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| Honorable Ayuntamiento de Teapa, Tabasco, Estados Unidos
Mexicanos, (2024-2027) dos mil veinticuatro - dos mil veintisiete. !

.....................................................................................................................

Secretario del Ayuntamiento: En la Ciudad de Teapa, municipio de
Teapa, Estado de Tabasco, Estados Unidos Mexicanos, siendo las
(12:30) doce horas con treinta minutos del dia (27) veintisiete del mes
de diciembre del afio (2024) dos mil veinticuatro, reunidos en la Sala de
Cabildo “Miguel Angel Pérez Vera”, planta alta del Palacio Municipal,
situada en Plaza Independencia sin numero, Colonia Centro; el
Ciudadano Miguel Angel Contreras Verdugo, Presidente Municipal y
Primer Regidor, asi como las Ciudadanas Regidoras Propietarias que
conforman el Cabildo para el periodo constitucional (2024 — 2027), dos
mil veinticuatro — dos mil veintisiete, del Honorable Ayuntamiento de
Teapa, Tabasco, con el objeto de celebrar Sesion Extraordinaria, previa
convocatoria del Presidente Municipal, con fundamento en lo dispuesto
en los articulos 1; 2; 3; 19; 20, parrafo segundo; 25; 29; 35; 38, parrafos
primero y segundo, 39, fraccion Il; 40, parrafos primero, segundo y
quinto, y 65, fraccion IX, y demas relativos y aplicables de la Ley
Organica de los Municipios del Estado de Tabasco;y 1; 2; 3; 19; 20; 21:
22, 24, 25; 26 fraccion IlI; 30, ultimo parrafo y 31, del Reglamento del
Honorable Cabildo del Municipio de Teapa, Tabasco. N‘(

Presidente Municipal: Instruyo al Secretario del Ayuntamiento,
Manuel Llergo Diaz, pase lista de asistencia.

Secretario del Ayuntamiento: Paso lista de asistencia: Miguel Angel
Contreras Verdugo, Primer Regidor y Presidente Municipal, presente;
Alexia Fernanda Dominguez Cano, Sindica de Hacienda y Segunda X
——Regidora;—presente;—Fabiola—Trinidad—Salazar Armengol,—Tercera— X
Regidora, presente; Irene de la Cruz Carrasco, Cuarta Regidora, '
presente; Maria del Carmen Loépez Rivera, Quinta Regidora, presente. ,
En razon de lo anterior, comunico la existencia del Quérum Legal, de @
conformidad con lo dispuesto en el articulo 28 del Reglamento del {

~ Felipe Carrill
pUERTO




HD Y Y\

(E? Teapa
_‘n.l.l"' Ei’-\ H. Ayuntamiento 2024-2027
Lo | <<

Honorable Cabildo del Municipio de Teapa, por ello, se invita a ponerse
de pie para que el Ciudadano Presidente Municipal, declare instalada
esta sesion.

Presidente Municipal: “Toda vez que existe quérum, se declara
instalada la Sesién Extraordinaria de este Honorable Ayuntamiento
Constitucional de Teapa, Tabasco, siendo las (12:32) doce horas con
treinta y dos minutos del dia (27) veintisiete del mes de diciembre del
afo (2024) dos mil veinticuatro, correspondiente al primer afio de
ejercicio constitucional. Secretario del Ayuntamiento dé lectura al Orden
del dia

Secretario del Ayuntamiento: El orden del dia para esta Sesion, es el
siguiente:

|. Lista de asistencia y declaracién del Quérum Legal, con sustento
en los articulos 32, fraccion | y 33, primer parrafo del Reglamento
del Honorable Cabildo del Municipio de Teapa, Tabasco.-----------

Il.  Lectura y aprobacion, en su caso, del Acta de la Sesién anterior, %
con fundamento en los articulos 32, fraccion lll; 33 y 56, del
Reglamento del Honorable Cabildo del Municipio de Teapa, \é
Tabasco. ]

[ll.  Analisis, discusion y aprobacion, en su caso, de las adecuaciones
presupuestales correspondientes al mes de noviembre de 2024,
de acuerdo al oficio DP/072.12/2024 de fecha 23 de diciembre de
2024, suscrito por el Director de Programacién. ' /h
/

IV.  Analisis, discusion y aprobacién, en su caso, de siete proyectos

. aperturados-de_gasto-corriente y-gasto-de-capital- del mes-de——
noviembre, de acuerdo al oficio DP/072.12/2024 de fecha 23 de
diciembre de 2024, suscrito por el Director de Programacion.------
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V.  Analisis, discusion y aprobacion, en su caso, del Presupuesto de
Egresos para el Ejercicio Fiscal 2025, del Municipio de Teapa,
Tabasco, de conformidad con oficio DP/073.12/2024 y su anexo,
de fecha 23 de diciembre de 2024, suscrito por el Director de
Programacion.

VI.  Analisis, discusién y aprobacion, en su caso, de tres proyectos de
obras publicas: "“Rehabilitacién de Guarderia Publica (CAI)
“Socorrito Padron de Azmitia” en el municipio de Teapa, Ciudad
de Teapa, Colonia La Sierra seccién Arroyos” y “Rehabilitacién de
Pavimentacion Asfaltica y Concreto Hidraulico en zonas aisladas
en el municipio de Teapa, Ciudad de Teapa, Diversas Calles” y
“‘Rehabilitacién de alumbrado publico en el municipio de Teapa,
Villa Juan Aldama”, asi como el refrendo de estas obras del 2024
y poder concluirlas fisica y financieramente en el ejercicio fiscal
2025, en concordancia al oficio DOOTSM/522.12/2024 de fecha
26 de diciembre de 2024, de la Direccion de Obras, Ordenamiento
Territorial y Servicios Municipales.

VIl.  Clausura de la Sesion.

g

Presidente Municipal: Se tiene por desahogado el primer punto del %

orden del dia, por ello, solicito al Secretario del Ayuntamiento, someta

a consideracion del Honorable Cabildo, en un sélo acto, la dispensa a @

la lectura del Acta de la sesién anterior y, en su caso, la aprobacion de

su contenido, en desahogo del segundo punto del orden del dia, con

fundamento en los articulos 32 y 33, en concordancia al articulo 56,

todos del Reglamento del Honorable Cabildo del Municipio de Teapa, .—

Tabasco.
~ Secretario del Ayuntamiento: Sefior regidor, sefioras regidoras de l o

¢

conformidad con los articulos 32 y 33, en concordancia al articulo 56,
del Reglamento del Honorable Cabildo del Municipio de Teapa,
Tabasco, se somete a consideracion la dispensa de la lectura del Acta
de la Sesion anterior y, en su caso, la aprobacién de su contenido en
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un solo acto; procediéndose a su votacién, quienes estén en la
afirmativa de aprobar este punto del orden del dia, favor de manifestarlo
levantando la mano:
Regidor-Regidoras A favor En contra Abstencion
Miguel Angel Contreras Verdugo X
Alexia Fernanda Dominguez Cano
Fabiola Trinidad Salazar Armengol
Irene de la Cruz Carrasco
Maria del Carmen Lopez Rivera

Presidente, ha sido aprobada por unanimidad, con cinco votos a favor,
cero votos en contra y cero votos de abstencion.

x| x| x| x

Presidente Municipal: Por tal razén, se emite el ACUERDO
AE.13.01/27/12/2024 .- Por unanimidad de votos (con cinco votos a
favor, cero votos en contra y cero votos de abstencion), el Regidor
y las Regidoras del Honorable Cabildo del Ayuntamiento
Constitucional de Teapa, Tabasco (2024-2027), dos mil
veinticuatro-dos mil veintisiete, en Sesion Extraordinaria de
Cabildo Nimero Trece del (27) veintisiete del mes de diciembre del
afno (2024) dos mil veinticuatro, aprueban la dispensa a la lectura
del Acta de la Sesion Extraordinaria de Cabildo Numero Doce del
Ayuntamiento de Teapa, Tabasco, de fecha 27 de diciembre de
2024, aprobando también su contenido, alcance y fuerza legal, con
fundamento en los articulos 32, fraccion lll y 56, del Reglamento
del Honorable Cabildo del Municipio de Teapa, Tabasco.-------=------

Presidente Municipal: Secretario del Ayuntamiento, continte con el
desahogo del siguiente punto del orden del dia.

Secretario del Ayuntamiento: El tercer punto corresponde al analisis,
discusion y aprobaciéon, en su caso, de las adecuaciones -
——presupuestales correspondientes al mes—de noviembre de 2024, de——— (
acuerdo al oficio DP/072.12/2024 de fecha 23 de diciembre de 2024,
suscrito por el Director de Programacion. l
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Presidente Municipal: Me dirijo al pleno de este honorable Cabildo,
para presentar las adecuaciones presupuestales del mes de noviembre,
a fin de dar cumplimiento a lo dispuesto en los articulos 29, fraccion V,
65, fraccion Il y 80, fraccion 1V, de la Ley Organica de los Municipios
del Estado de Tabasco, por lo que para dar a conocer los movimientos
realizados y estar en condiciones de pronunciarnos al respecto, solicito
al secretario del ayuntamiento, haga pasar a este recinto al ciudadano
José Domingo Narez Alvarado, Director de Programacioén, para que
expliqgue lo conducente, y haga lo mismo en este mismo acto con lo
referente a los siete proyectos aperturados de gasto corriente y de
capital.

Secretario del Ayuntamiento: Enseguida presidente.

Presidente Municipal: sefor Director de Programacion, proceda a
explicar al Cabildo las adecuaciones presupuestales del mes de
noviembre.

Director de Programacion: José Domingo Narez Alvarado, proyectoé a
los integrantes del Cabildo las adecuaciones presupuestales
correspondientes al mes de noviembre de dos mil veinticuatro,
explicando a detalle la descripcion de los movimientos de transferencia,
tipo de adecuacion, fuente de financiamiento, nUmeros de partidas,
entre otros rubros, al mismo tiempo explico los proyectos aperturados
de gasto corriente y gasto de capital del mes de noviembre del presente
ano. Las adecuaciones presupuestales del mes noviembre quedarian
de la siguiente manera:

e H.-AYUNTAMIENTO-DE-TEAPA; TABASCO. —
MOVIMIENTOS DE TRANSFERENCIAS
TIPO DE ADECUACION: TODOS
MOVIMIENTOS DEL MES DE NOVIEMBRE
FUENTE DE FINANCIAMIENTO: TODAS
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REF.
: cnxpcron MODALIDAD | ECON. DESCRIPCION REF. ECON. | AMPLIACION | REDUCCION
S DE RAE thg-h haglus DA DE RECURSOS
'1 - e s d Bt = e
PROVISIONES PARA .
79902 | EROGACIONES iy EROGACIONES CONTINGENTES DE 585,000.00 0.00
CONTINGENTES i INGRESO DE GESTION.
TOTAL ADECUACION: AL-04-1.G 2024-NOV-051| __585,000.00 0.00
- 15 AL '. s w5 5 . = vt
AGUINALDO O GRATIFICACION | Programa | E021-12- | GASTOS DE OPERACION DE LA
13202 | bE FIN DE ARO Normal 001 | DIRECCION DE TRANSITO (CONV) aree e ik
TOTAL ADECUACION: RECAL-04-CONV-NOV-039 36,896.71 36,896.71
AGUINALDO O GRATIFICACION | Programa E029-02- | GASTOS DE OPERACION DE
13202 | bE FIN DE ARO Normal 001 | REGISTRO CIVIL. it e
AGUINALDO O GRATIFICACION | Programa | F038-09- | GASTOS DE OPERACION DE LA
13202 | bE FIN DE ARO Normal 001 | COORDINACION DE BIBLIOTECAS. i AdE A
AGUINALDO O GRATIFICACION | Programa | M001-03- | GASTOS DE OPERACION DE LA
13202 | DE FIN DE ARO Normal 001 | DIRECCION DE FINANZAS ) WG
AGUINALDO O GRATIFICACION | Programa | M001-06- | GASTOS DE OPERACION DE LA
B2 | ekl 001 | DIRECCION DE DESARROLLO 78,150.36 78,150.36
oroarama | M001-07- | GASTOS DE OPERACION DE LA
13202 | AGUINALDO O GRATIFICACION |~ 987 001 | DIRECCION DE FOMENTO 24,183.64 24,183.64
DE FIN DE ARO il ECONOMICO Y TURISMO
GASTOS DE OPERACION DE LA
Programa | M001-08- | DIRECCION DE OBRAS,
13202 | AGUINALDO O GRATIFICACION | Normal 001 | ORDENAMIENTO TERRITORIAL Y sl I
DE FIN DE ARO SERVICIOS MUNICIPALES
AGUINALDO O GRATIFICACION |  Programa | M001-08- | GASTOS DE OPERACION DEL RAMO
13200 DE FIN DE ANO Normal 002 33 s 00
AGUINALDO O GRATIFICACION |  Programa | MO001-08- | GASTOS DE OPERACION DEL
13202 | bE FIN DE AfO Normal 003 | SERVICIO DE BACHEO. &,230.81 i
GASTOS DE OPERACION DE
13202 | AGUINALDO O GRATIFICACION |  Progrema | MODT08" | sepyicios i ALUMBRADO 84,100.19 84,100.19
DE FIN DE ARO orma PUBLICO.
broarama | M001-0- | GASTOS DE OPERACION DE LA
13202 | AGUINALDO O GRATIFICACION |~ (977 005 | COORDINACION DE SERVICIO DE 396,472.70 396,472.70
DE FIN DE ARNO LIMPIA
AGUINALDO O GRATIFICACION | Programa | M001-08- | GASTOS DE OPERACION DE
13202 | bE FIN DE ARO Normal 006 | SERVICIO DE DESASOLVE. Wi e
broara M001-09- | GASTOS DE OPERACION DE LA
13202 | AGUINALDO O GRATIFICACION | 9787 001 | DIRECCION DE EDUCACION, 232,888.95 232,888.95
DE FIN DE ANO CULTURA Y RECREACION.
AGUINALDO O GRATIFICACION | Programa | MO001-10- | GASTOS DE OPERACION DE LA,
13202 | DE FIN DE ARO Normal 001 | DIRECCION DE ADMINISTRACION T A 325,891.86
= proorama | MOOL.10- | GASTOS DE OPERACION DE =
13202 | AGUINALDO O GRATIFICACION |~ 9" 00> | MAQUINARIA Y TRANSPORTE 53,646.46 53,646.46
DE FIN DE AflO m PESADO.
GASTOS DE OPERACION DE LA
13202 | AGUINALDO O GRATIFICACION | Programe | MOOT'13* | prpeccion oe AsunTos 11,922.99 11,922.99
DE FIN DE ARNO JURIDICOS
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GASTOS DE OPERACION DE LA
13202 | AGUINALDO O GRATIFICACION |  Frodrama | MOBT1% | prpeccion e ATENCION 32,314.28 32,314.28
DE FIN DE ARNO om CIUDADANA i
GASTOS DE OPERACION DE LA
13202 | AGUINALDO O GRATIFICACION |  Programa | MOOT15- | pipeccign pE ATENCION A LS 58,939.42 58,939.42
DE FIN DE ANO MUJERES i
GASTOS DE OPERACION DE LA
Programa | M001-16- | DIRECCION DE PROTECCION
13202 | AGUINALDO O GRATIFICACION |  Normal 001  |AMBIENTAL Y DESARROLLO gl el
DE FIN DE ANO SUSTENTABLE.
GASTOS DE OPERACION DE LA
13202 AGUINALDO O GRATIFICACION p’N"C?;ig:a Mogé;w' COORDINACION DEL DIF 239,212.94 239,212.94
DE FIN DE ANO - MUNICIPAL
AGUINALDO O GRATIFICACION | Programa | 0002-05- | GASTOS DE OPERACION DE LA
13202 | bE FIN DE ARO Normal 001 | CONTRALORIA MUNICIPAL Aeiye ol Seblias
AGUINALDO O GRATIFICACION | Programa | P007-04- | GASTOS DE OPERACION DE LA
1502 DE FIN DE ANO Normal 001 DIRECCION DE PROGRAMACION. i Lstpe0
AGUINALDO O GRATIFICACION |  Programa P008-03- | GASTOS DE OPERACION DE
19200 [ i o Sl e 11,423.49 11,423.49
AGUINALDO O GRATIFICACION |  Programa P014-01- | GASTOS DE OPERACION DE LA
13202 | bE FIN DE AfiO Normal 001 | PRESIDENCIA MUNICIPAL. 103873171  deLmiald
AGUINALDO O GRATIFICACION |  Programa P014-02- | GASTOS DE OPERACION DE LA
13202 | bE FIN DE AWO Normal 001 | SECRETARIA MUNICIPAL. 156,457.58 158,457.58

TOTAL ADECUACION: RECAL-04-PAR-NOV-036 | 2,777,337.42 | 2,777,337.42

ECURSOS! CORRESPONDIENTE!

[ORABLE CABILDO LA TRANSFERENCIA DE

. REHABILITACION DE MURO DE
24101 rograma | 115-ko2e | CONTENCION EN EL MUNICIPIO DE 56,840.00 0.00
PRODUCTOS MINERALES NO Normal TEAPA, RA. ANDRES QUINTANA ROO
METALICOS 2DA. SECCION (LAS MIRANDAS)
ARRENDAMIENTOS DE
VEHICULOS TERRESTRES, )
AEREOS, MARITIMOS, Programa ) REHABILITACION DE MURO DE
32502 | ACUSTRES Y FLUVIALES PARA | Normal | 15026 | cONTENCION EN EL MUNICIPIO DE 0682 0.9
SERVICIOS PUBLICOS Y LA TEAPA, RA. ANDRES QUINTANA ROO
OPERACION DE PROGRAMAS 2DA. SECCION (LAS MIRANDAS)
REHABILITACION DE MURO DE
32601 Programa |45 ke | CONTENCION EN EL MUNICIPIO DE 156,710.25 0.00
ARRENDAMIENTO DE Normal TEAPA, RA. ANDRES QUINTANA ROO
MAQUINARIA Y EQUIPO 2DA. SECCION (LAS MIRANDAS)
REHABILITACION DE MURO DE
34701 Programa | 415.kgp6 | CONTENCION EN EL MUNICIPIO DE 59,057.83 0.00
Normal TEAPA, RA. ANDRES QUINTANA ROO
FLETES Y MANIOBRAS 2DA. SECCION (LAS MIRANDAS)
PROVISIONES PARA S ———.
79902 | EROGACIONES i 007 | EROGACIONES CONTINGENTES DE 0.00 309,692.00
CONTINGENTES FIII
B TOTAL ADECUACION: TRANS-04-FIII-NOV-035 | —309,692.00.|309,692.00{
CONSTRUCCION DE PARQUE
MANTENIMIENTO Y ” PUBLICO (ORQUIDEARIO) EN EL
61202 | REHABILITACION DE rinskeiie | 092-K021 | MUNICIPIO DE TEAPA, CIUDAD DE 0.00 221,249.56
EDIFICIOS NO TEAPA, COL. LA SIERRA SECC.
| HABITACIONALES ARROYOS.
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61302

MANTENIMIENTO Y
REHABILITACION DE OBRAS
PARA EL ABASTECIMIENTO DE
AGUA, ELECTRICIDAD.

Programa
Normal

013-K002

REHABILITACION DE RED DE AGUA
POTABLE EN EL MUNICIPIO DE
TEAPA, CIUDAD DE TEAPA, COL.
CENTRO, CALLE JOSE NATIVIDAD
CORREA TOSCA.

0.00

4,803.56

61302

MANTENIMIENTO Y
REHABILITACION DE OBRAS
PARA EL ABASTECIMIENTO DE
AGUA, ELECTRICIDAD.

Programa
Normal

095-K002

REHABILITACION DE RED DE AGUA
POTABLE EN EL MUNICIPIO DE
TEAPA, EJ. JOSE MARIA MORELOS Y
PAVON (LAS DELICIAS).

0.00

0.01

61302

MANTENIMIENTO Y
REHABILITACION DE OBRAS
PARA EL ABASTECIMIENTO DE
AGUA, ELECTRICIDAD.

Programa
Normal

101-K004

REHABILITACION DE ALUMBRADO
PUBLICO EN EL MUNICIPIO DE
TEAPA, CIUDAD DE TEAPA,
COLONIA CENTRO, CALLE JULIAN
DUENAS.

0.00

14,743.11

61303

DRENAJE Y ALCANTARILLADO

Programa
Normal

016-K003

REHABILITACION DE RED DE
DRENAJE SANITARIO EN EL
MUNICIPIO DE TEAPA, CIUDAD DE
TEAPA, COL. CENTRO, CALLE JOSE
NATIVIDAD CORREA TOSCA.

0.00

123,081.11

61303

DRENAJE Y ALCANTARILLADO

Programa
Normal

103-K003

REHABILITACION DE RED DE
DRENAJE SANIATRIO EN EL
MUNICIPIO DE TEAPA, CIUDAD DE
TEAPA, COLONIA CENTRO, CALLE
JULIAN DUERAS.

0.00

45.08

61303

DRENAJE Y ALCANTARILLADO

Programa
Normal

106-K003

REHABILITACION DE RED DE
DRENAJE SANITARIO EN EL
MUNICIPIO DE TEAPA, CIUDAD DE
TEAPA, COLONIA REVOLUCION,

| CALLE 18 DE MARZO.

0.00

15,330.67

61303

DRENAJE Y ALCANTARILLADO

Programa
Normal

116-K003

REHABILITACION DE RED DE
DRENAJE SANITARIO EN EL
MUNICIPIO DE TEAPA, CIUDAD DE
TEAPA, FRACCIONAMIENTO
BOSQUES DE LA SIERRA, AVENIDA
PALO MULATO.

210,874.15

0.00

61303

DRENAJE Y ALCANTARILLADO

Programa
Normal

117-K003

REHABILITACION DE RED DE
DRENAJE SANITARIO EN EL
MUNICIPIO DE TEAPA, CIUDAD DE
TEAPA, COLONIA CENTRO, CALLE
MANUEL ROSADO.

223,061.40

0.00

61402

CONSTRUCCION DE OBRAS DE
URBANIZACION

Programa
Normal

105-K004

CONSTRUCCION DE PAVIMENTO
CON CONCRETO HIDRAULICO EN EL
MUNICIPIO DE TEAPA, CIUDAD DE
TEAPA, COLONIA CENTRO, CALLE
JULIAN DUENAS.

0.00

1,780.59

61403

Mantenimiento Y Rehabilitacion

Programa
Normal

014-K004

| REHABILITACION DE ALUMBRADO
PUBLICO EN EL MUNICIPIO DE
TEAPA, CIUDAD DE TEAPA, COL.
CENTRO, CALLE JOSE NATIVIDAD
CORREA TOSCA.

0.00

10,873.17

de Obras de Urbanizacidn.

61403

Mantenimiento Y Rehabilitacion
de Obras de Urbanizacion.

Programa
Normal

015-K004

~ | CONSTRUCCION DE GUARNICIONES ™

Y BANQUETAS EN EL MUNICIPIO DE
IJ TEAPA, CIUDAD DE TEAPA, COL.

| CENTRO, CALLE JOSE NATIVIDAD
CORREA TOSCA.

0.00

41,416.11

’/—r——
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CONSTRUCCION DE PAVIMENTO
HIDRAULICO EN EL MUNICIPIO DE

TOTAL ADECUACION TRANS 04 FIII—NOV—OSZ

,‘(:1f »hJ..,.

GASTOS DE OPERACION DE LA

1=J,m 'hoj

61403 P;’gra“’la 017-K004 | TEAPA, CIUDAD DE TEAPA, COL. 0.00 4.20
Mantenimiento Y Rehabilitacion o CENTRO, CALLE JOSE NATIVIDAD
de Obras de Urbanizacion. CORREA TOSCA.
CONSTRUCCION DE PAVIMENTO
programa HIDRAULICO EN EL MUNICIPIO DE
61403 Al 043-K004 | TEAPA, CIUDAD DE TEAPA, FRACC. 0.00 686.35
Mantenimiento Y Rehabilitacion LA TEJERIA, CALLE JONUTA Y
de Obras de Urbanizacion. ANDADOR TENOSIQUE.
CONSTRUCCION DE PAVIMENTO
PG CON CONCRETO HIDRAULICO EN EL
61403 o 107-K004 | MUNICIPIO DE TEAPA, CIUDAD DE 0.00 459.70
Mantenimiento Y Rehabilitacién TEAPA, COLONIA REVOLUCION,
de Obras de Urbanizacion. CALLE 18 DE MARZO.
PROVISIONES PARA
79902 | EROGACIONES PrN‘ﬁ’:ga PO%}”“' EROGACIONES CONTINGENTES DE 541.67 0.00
CONTINGENTES FIII
434,477.22| 434,477.22

ESI -kj:\r['j,:!_:‘ N NTE ‘

11301 Frogrens 5036%-111- DIRECCION DE SEGURIDAD 654,889.76 0.00
SUELDOS DE BASE PUBLICA. '
PRIMA QUINCENAL POR ANOS | |, = | .~~~ | GASTOS DE OPERACION DE LA
13101 | DE SERVICIO EFECTIVOS il 001 | DIRECCION DE SEGURIDAD 0.00 2,592.58
PRESTADOS | PUBLICA.
| GASTOS DE OPERACION DE LA
13201 | PRIMAS DE VACACIONES Y Pﬁ’gﬁg}a FO37 11" | DIRECCION DE SEGURIDAD 0.00 577,643.19
DOMINICAL i PUBLICA. ,
GASTOS DE OPERACION DE LA
13202 | AGUINALDO O GRATIFICACION |  F1o9rama | EO37 L | pIRECCION DE SEGURIDAD 0.00| 1,666,771.95
DE FIN DE ANO PUBLICA.
GASTOS DE OPERACION DE LA
13415 Programa | EO37L1" | DIRECCION DE SEGURIDAD 1,738.76 0.00
COMPENSACIONES PUBLICA.
GASTOS DE OPERACION DE LA
14106 Plograma | BOS7LL" | DIRECCION DE SEGURIDAD 10,480.71 0.00
APORTACIONES AL ISSET PUBLICA.
PRESTACIONES ESTABLECIDAS | |, ™[~ .-~~~ | GASTOS DE OPERACION DE LA
15401 | POR CONDICIONES Lo 001 | DIRECCION DE SEGURIDAD 0.00 102,776.72
GENERALES DE TRABAJO PUBLICA. ]
GASTOS DE OPERACION DE LA
15901 Plifg"a“]a Eﬁgé'in' DIRECCION DE SEGURIDAD 0.00 180,100.00
OTRAS PRESTACIONES s PUBLICA.
GASTOS DE OPERACION DE LA
15903 Plograma | BOS7LL" | DIRECCION DE SEGURIDAD 0.00 315,378.90
PRESTACIONES ADICIONALES PUBLICA.
ADQUISICION DE EQUIPO Y
P -10-
156501 | EQUIPO-DE COMUNICACION-Y—|— 922 ﬁéigll | APARATOS-DE-COMUNICACION Y| 118,539.94 0.00
TELECOMUNICACION TELECOMUNICACION (FIV-2024)
PROVISIONES PARA
79902 EROGACIONES plr“"ogr‘ri’a“[a PO%'BO‘*' EROGACIONES CONTINGENTES DE 2,059,614.17 0.00
CONTINGENTES FIV
TOTAL ADECUACION: TRANS-04-FIV-NOV-040 | 2,845,263.34 | 2,845,263.34
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PUERTO

ARRENDAMIENTOS DE
VEHICULOS TERRESTRES,
AEREOS, MARITIMOS, o rarm e
32501 | LACUSTRES Y FLUVIALES PARA |~ (9"2a o ) 551,286.00 0.00
LA EJECUCION DE PROGRAMAS GASTOS DE OPERACION DE LA
DE SEGURIDAD PUBLICA Y DIRECCION DE SEGURIDAD
NACIONAL PUBLICA.
PROVISIONES PARA broarama | Po07-0%-
79902 EROGACIONES Néqr 4 e EROGACIONES CONTINGENTES DE 0.00 551,286.00
CONTINGENTES m FIV
TOTAL ADECUACION: TRANS-04-FIV-NOV-047 | 551,285 00
GASTOS DE OPERACIONDE A
11301 p;fg’amla Eogg-lu- DIRECCION DE SEGURIDAD 0.00 942,323.85
SUELDOS DE BASE i PUBLICA.
PRIMA QUINCENAL POR AROS | o~ " |" """ [ GASTOS DE OPERACION DE LA
13101 DE SERVICIO EFECTIVOS il o DIRECCION DE SEGURIDAD 0.00 79,868.67
PRESTADOS PUBLICA. '
GASTOS DE OPERACION DE LA
13415 Plograma | EO3%11* | DIRECCIGN DE SEGURIDAD 0.00 47,854.90
COMPENSACIONES PUBLICA. ,
GASTOS DE OPERACION DE LA
14106 P;ffrﬁ:‘la EO%}“’ DIRECCION DE SEGURIDAD 0.00 245,004.19
APORTACIONES AL ISSET PUBLICA.
PRESTACIONES ESTABLECIDAS |, | L~ 0" | GASTOS DE OPERACION DE LA
15401 POR CONDICIONES Nogrmal i DIRECCION DE SEGURIDAD 0.00 130,208.81
GENERALES DE TRABAJO PUBLICA.
GASTOS DE OPERACION DE LA
15901 b i EO%&”' DIRECCION DE SEGURIDAD 0.00 92,623.06
OTRAS PRESTACIONES el PUBLICA.
GASTOS DE OPERACION DE LA
17102 | ESTIMULOS AL PERSONAL PrN"o%ra';}a Eog:[r')-lu- DIRECCION DE SEGURIDAD 0.00 25,497.41
OPERATIVO m PUBLICA.
Programa | E093-08- | SERVICIOS DE ENERGIA ELECTRICA
3101 ENERGIA ELECTRICA Normal 001 (ALUMBRADO PUBLICO)(FIV-2024) 1,161,632.00 0:00
Programa E093-10- | SERVICIOS DE ENERGIA ELECTRICA
31101 ; |
ENERGIA ELECTRICA Normal 002 (EDIFICIOS)(FIV-2024) 26633300 008
PROVISIONES PARA R [P
79902 EROGACIONES Nogrmal 0 EROGACIONES CONTINGENTES DE 134,749.89 0.00
CONTINGENTES FIV
TOTAL ADECUACION: TRANS-04-FONDO IV-NOV-028 | 1,563,380.89 | 1,563,380.89
COMBUSTIBLES, LUBRICANTES
Y ADITIVOS PARA VEHICULOS
N TERRESTRES, AEREOS, S -
26101 | MARITIMOS, ACUSTRES Y Fograima EG%; " , 100,000.00 0.00
FLUVIALES DESTINADOS A LA GASTOS DE OPERACION DE LA
EJECUCION DE PROGRAMAS DIRECCION DE SEGURIDAD
DE SEGURIDAD PUBLICA PUBLICA.
PROVISIONES PARA P— —
79902 EROGACIONES :ffm?lala 008 | EROGACIONES CONTINGENTES DE 0.00 100,000.00
CONTINGENTES | FIv
e
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32502

~| ARRENDAMIENTOS DE
VEHICULOS TERRESTRES,
AEREOS, MARITIMOS,
LACUSTRES Y FLUVIALES PARA
SERVICIOS PUBLICOS Y LA
OPERACION DE PROGRAMAS

Programa
Normal

E091-08-
002

TOTAL ADECUACION: TRANS-04- ONDO IV-NOV-030

RECOLECCION, TRASLADOS Y
DISPOSICION FINAL DE RESIDUOS
SOLIDOS (HT-2024)

100,000.00

Teapa

H. Ayuntamiento 2024-2027

100,000.00

( ‘!:JT:!-H-

445,440.00

445,440.00

EST[MULOS AL PERSONAL

P014 01-

TOTAL ADECUACION TRANS 04-HT-NOV-046

GASTOS DE OPERACION DE LA

445,440.00

TOTAL ADECUACION: TRANS-04-1.G 2024- NOV—032

Programa

T E013-09-

'RANSFERENCIA

Programa
17102 | SpppaTIVO Normal 002 | PRESIDENCIA (1G) .00 i
oromrams | M001-10. | GASTOS DE OPERACION DE LA_
21101 | MATERIALES Y UTILES DE b 019" | DIRECCION DE ADMINISTRACION 140,024.19 0.00
OFICINA (LG.) ,
GASTOS DE OPERACION DE LA
21601 pfhl"c?rﬁ;a Mﬂgégo' DIRECCION DE ADMINISTRACION 120,057.45 0.00
MATERIAL DE LIMPIEZA (LG.)
GASTOS DE OPERACION DE LA
39202 | OTROS IMPUESTOS Y Pﬁ’:-’;:::ﬁ Mogé-am- DIRECCION DE ADMINISTRACION 7,602.00 0.00
DERECHOS (LG.)
PROVISIONES PARA e | rigea
79902 | EROGACIONES rodra 07-9% | EROGACIONES CONTINGENTES DE 126,579.39 0.00
CONTINGENTES INGRESO DE GESTION.
394,263.03

394, 263 03

ESF 'rn‘h;u\ TE

FESTEJOS DIA DEL
2 0.00
21503 |\ ATERIAL IMPRESO Normal 005 | FERROCARRILERO (IG-2024) 245400
PRODUCTOS LIMENTICIOS
PARA PERSONAS DERIVADO
DE LA PRESTACION DE
SERVICIOS PUBLICOS EN Programa | E013-09-
22102 | NIDADES DE SALUD, Normal 003 420000 000
EDUCATIVAS, DE ‘
READAPTACION SOCIAL Y EVENTOS CIVICOS Y CULTURALES
OTRAS (1G.)
PRODUCTOS LIMENTICIOS
PARA PERSONAS DERIVADO
DE LA PRESTACION DE
SERVICIOS PUBLICOS EN Programa | E013-09-
22102 | NIDADES DE SALUD, Normal 005 18,000.00 0.00
EDUCATIVAS, DE
READAPTACION SOCIAL Y FESTEJOS DIA DEL
OTRAS FERROCARRILERO (IG-2024)
PROGRAMA DE MEJORAMIENTO DE
P M001-08- -
24301 CAL; YESO 'Y PRODUCTOS DE | oo 0%'9&"ESPACIOS‘PUBIJCOS'{PANTEONES) ~0.00 3,472:82-
YESOS (1G-2024)
ADQUISICION DE EQUIPOS DE
Programa K015-10- | COMPUTO Y TECNOLOGIAS DE LA
51501 Normal 011 | INFORMACION PARA LA 2342527 0.00
BIENES INFORMATICOS ADMINISTRACION (IG-2024)
EQUIPAMIENTO DE Programa | K015-10- | ADQUISICION DE SEGURIDAD A 0.00
55102 | oG URIDAD NACIONAL Normal 015 | PUBLICA Y NACIONAL (IG-2024) G il
/] )\ < 120‘241 :
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ADQUISICION DE EQUIPO Y
P K015-10-
56501 | EQUIPO DE COMUNICACIONY | ' (oorama O~ | APARATOS DE COMUNICACION Y 59,269.97 0.00
Normal 014
TELECOMUNICACION TELECOMUNICACION (IG-2024)
PROVISIONES PARA bromrama | 00708
79902 | EROGACIONES e oo3 | EROGACIONES CONTINGENTES DE 0.00 133,968.42
CONTINGENTES INGRESO DE GESTION.
137,441.24 | 137,441.24
SE SOMELE" -ION Y. AP - L .'
PALIMES DENOVIEMBREOEIGIONOSTRANS 04T, NO\ bt e e R0 e R ]
MATERIALES Y UTILES DE Programa M001-03- | GASTOS DE OPERACION DE LA
21101 ! j |
OFICINA Normal 005 | DIRECCION DE FINANZAS (LG.) o0 10,000:00
51101 | MATERIALES Y UTILES DE Programa | MO001-06- | GASTOS DE OPERACION DE LA . > 0,00
OFICINA Normal 002 DIRECCION DE DESARROLLO (I.G.) ’ R
GASTOS DE OPERACION DE LA
Programa | M001-08- | DIRECCION DE OBRAS,
21101 | \ATERTALES Y UTILES DE Normal 010 | ORDENAMIENTO TERRITORIAL Y .00 10,000.00
OFICINA SERVICIOS MUNICIPALES (LG)
GASTOS DE OPERACION DE LA
p -09- C C
21101 | MATERIALES Y UTILES DE rogrema. | MOOL09" | (IRECCIGN DE EDUCACION, 0.00 2,000.00
OFICINA CULTURA Y RECREACION (L.G.)
broarama. | M001-10. | GASTOS DE OPERACION DE LA
21101 | MATERIALES Y UTILES DE e 005 | DIRECCION DE ADMINISTRACION 1,885.55 0.00
OFICINA (LG.)
GASTOS DE OPERACION DE LA
21101 | MATERIALES Y UTILES DE Programa | MODT13* | DIRECCION DE ASUNTOS 0.00 5,000.00
OFICINA JURIDICOS (1.G.)
GASTOS DE OPERACION DE LA
21101 | MATERIALES Y UTILES DE Programa | MO911%" | DIRECCION DE ATENCION 0.00 2,000.00
OFICINA CIUDADANA (L.G.)
brograma | M001-15. | GASTOS DE OPERACION DE LA
21101 | MATERIALES Y UTILES DE e 055> | DIRECCION DE ATENCION A LAS 0.00 2,000.00
OFICINA MUJERES (LG.)
21701 | MATERIALES Y UTILES DE Programa | MO01-18- | GASTOS DE OPERACION DE LA B 5,000.00
OFICINA Normal 002 | COORDINACION DEL DIF (LG.)
MATERIALES Y UTILES DE Programa 0002-05- | GASTOS DE OPERACION DE LA
2101 ] oereina Normal 002 | CONTRALORIA (LG.) 5 000,00
broarama | 007-04- | GASTOS DE OPERACIGN DE LA
21101 | MATERIALES Y UTILES DE b 079 | DIRECCION DE PROGRAMACION 0.00 10,000.00
OFICINA (LG)
MATERIALES Y UTILES DE Programa | P014-01- | GASTOS DE OPERACION DE LA
2101 OFICINA Normal 002 PRESIDENCIA (L.G) e %0000
MATERIALES Y UTILES DE Programa | P014-02- | GASTOS DE OPERACION DE
211 ; .00
0 | oFicINa Normal 002 | SECRETARIA (1.G) e 0000
EQUIPOS MENORES DE Programa | MO001-03- | GASTOS DE OPERACION DE LA
102 : ¢ :
& OFICINA Normal 006 DIRECCION DE FINANZAS (1.G.) 0.00 10,000.00
EQUIPOS MENORES DE Programa MO001-06- | GASTOS DE OPERACION DE LA
2102 oFreINa Normal 002 | DIRECCION DE DESARROLLO (LG.) 9.0 200008
t — — —-GASTOS DE-OPERACION DELA———|————————— e
P 09- L C
21102 | EQUIPOS MENORES DE g Mggézug DIRECCION DE EDUCACION, 0.00 5,000.00
OFICINA CULTURA Y RECREACION (L.G.)
broorama | 100110 | GASTOS DE OPERACION DE LA
21102 | EQUIPOS MENORES DE g DIRECCION DE ADMINISTRACION 0.00 25,000.00
OFICINA Neemal e iy
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- | GASTOS DE OPERACION DE LA
21102 EQUIPOS MENORES DE Pﬁfrﬁga Mogé;s DIRECCION DE ASUNTOS 0.00 5,000.00
OFICINA JURIDICOS (L.G.)
GASTOS DE OPERACION DE LA
21102 EQUIPOS MENORES DE P;?ogrﬁ;‘;a Mogéi”' DIRECCION DE ATENCION 0.00 5,000.00
OFICINA CIUDADANA (1.G.)
oroarama | MOO1-15. | GASTOS DE OPERACION DE LA
21102 EQUIPOS MENORES DE el ok DIRECCION DE ATENCION A LAS 0.00 5,000.00
OFICINA MUJERES (L.G.)
EQUIPOS MENORES DE Programa | MO01-18- | GASTOS DE OPERACION DE LA
seE OFICINA Normal 002 | COORDINACION DEL DIF (I.G.) 0.00 20,000.00
EQUIPOS MENORES DE Programa | 0002-05- | GASTOS DE OPERACION DE LA
102 : ,000.
e OFICINA Normal 002 CONTRALORIA (LG.) oM 10.000.50
GASTOS DE OPERACION DE LA
21102 EQUIPOS MENORES DE P;?f;‘;'a Pogiéod" DIRECCION DE PROGRAMACION 0.00 10,000.00
OFICINA (1.G)
EQUIPOS MENORES DE Programa | P014-01- | GASTOS DE OPERACION DE LA
i OFICINA Normal 002 PRESIDENCIA (1.G) 800 el
EQUIPOS MENORES DE Programa P014-02- | GASTOS DE OPERACION DE
el OFICINA Normal 002 SECRETARIA (1.G) 000 5/900.00
PRODUCTOS LIMENTICIOS
PARA PERSONAS DERIVADO
DE LA PRESTACION DE
SERVICIOS PUBLICOS EN Programa | M001-18-
2202 UNIDADES DE SALUD, Normal 002 .00 75,000.00
EDUCATIVAS, DE ,
READAPTACION SOCIAL Y GASTOS DE OPERACION DE LA
OTRAS | COORDINACION DEL DIF (L.G.)
[GASTOS DE OPERACION DE LA
22301 | UTENSILIOS PARA ELSERVICIO |  Programa | MOOT-10- | | DIRECCION DE ADMINISTRACION 399.00 0.00
DE ALIMENTACION | (1.G.)
| GASTOS DE OPERACION DE LA,
24701 | ARTICULOS METALICOS PARA Pﬁgﬁ;}a M"géaw | DIRECCION DE ADMINISTRACION 3,750.00 0.00
LA CONSTRUCCION [ (1.6)
OTROS MATERIALES Y ,' _
ARTICULOS DE Programa | M001-10- | GASTOS DE OPERACION DE LA
24301 | CONSTRUCCION Y Normal 008 | DIRECCION DE ADMINISTRACION 5,650.00 0.5¢
REPARACION (LG.)
broarama | M001-10- | GASTOS DE OPERACION DE LA
29201 REFACCIONES Y ACCESORIOS okl o DIRECCION DE ADMINISTRACION 3,050.00 0.00
MENORES DE EDIFICIOS (LG.)
REFACCIONES Y ACCESORIOS | o~ ~" | ™ " TGASTOS DE OPERACION DE LA
29601 MENORES DE EQUIPO DE Né’rmal i DIRECCION DE ADMINISTRACION 5,265.45 0.00
TRANSPORTE (LG.)
oroaroma | M001-10- | GASTOS DE OPERACION DE LA_
31601 SERVICIOS DE ol ik DIRECCION DE ADMINISTRACION 40,000.00 0.00
RADIOLOCALIZACION (1G.) ,
SERVICIOS PROFESIONALES, oroorama | M001-10. | GASTOS DE OPERACION DE LA,
33904 CIENTIFICOS Y TECNICOS et o DIRECCION DE ADMINISTRACION 171,400.00 0.00
| INTEGRALES = . 1.6 = . SO |
Programa E025-14-
HE3 COOPERACIONES DIVERSAS Normal 003 | APOYO DE ATAUDES (IG-2024) 400040 2.00
PROVISIONES PARA S
79902 EROGACIONES ek ors | EROGACIONES CONTINGENTES DE 13,100.00 0.00
CONTINGENTES INGRESO DE GESTION.
TOTAL ADECUACION: TRANS-04-1.G 2024-NOV-050 |  248,500.00 |  248,500.00
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TGASTOS DE OPERACION DE

DO LA TRANSFER

21101 | MATERIALES Y UTILES DE Programa | MOO1-10- | y1oer1AN DE ADMINISTRACION 178,910.20 0.00
OFICINA Normal 008
(LG.) '
GASTOS DE OPERACION DE LA
21201 | MATERIALES Y UTILES DE Hegama M”géém' DIRECCION DE ADMINISTRACION 101,089.36 0.00
IMPRESION Y REPRODUCCION 8 | (1.6.) i
oroorama | MOOL.13. | GASTOS DE OPERACION DE LA
33104 | OTRAS ASESORIAS PARA LA e 002 | DIRECCION DE ASUNTOS 150,800.00 0.00
OPERACION DE PROGRAMAS JURIDICOS (1.G)
GASTOS DE OPERACION DE LA
33903 PrN"gr a'“]a Mogéém’ DIRECCION DE ADMINISTRACION 171,400.00 0.00
SERVICIOS INTEGRALES orma (1.G.) _
SERVICIOS PROFESIONALES, oroarama. | #1001-10. | GASTOS DE OPERACION DE LA_
33904 | CIENTIFICOS Y TECNICOS R o0g | DIRECCION DE ADMINISTRACION 0.00 171,400.00
INTEGRALES (LG.)
EVENTOS ESPECIALES DE
38201 P;‘rﬁﬁ;a "”33;“1' PRESIDENCIA (AUDIENCIAS 111,116.40 0.00
GASTOS DE ORDEN SOCIAL PUBLICAS) (IG-2024)
PROVISIONES PARA oromrama | P007-0n
79902 | EROGACIONES e ors " | EROGACIONES CONTINGENTES DE 0.00 541,915.96
CONTINGENTES INGRESO DE GESTION.
TOTAL ADECUACION: TRANS-04-1.G 2024-NOV-052 |  713,315.96 |  713,315.96
GASTOS DE OPERACION DE LA
11301 PL"gra"‘la Eogg‘; 1" | DIRECCION DE SEGURIDAD 522,000.00 0.00
SUELDOS DE BASE il | PUBLICA (PAR) _
GASTOS DE OPERACION DE LA
11301 PrNogflg]a Mogéim' DIRECCION DE FOMENTO 81,044.00 0.00
SUELDOS DE BASE or ECONOMICO Y TURISMO
Programa | PO08-03- | GASTOS DE OPERACION DE
11301 | 56 pos DE BASE Normal 001 | REGLAMENTO. ' 24,824.40 0.00
GASTOS DE OPERACION DE LA
12101 P[f(?rﬁg}a Mog{l};l} DIRECCION DE ASUNTOS 48,213.52 0.00
HONORARIOS JURIDICOS
Programa | P014-01- | GASTOS DE OPERACION DE LA
12101 | onoraRIOS Normal 001 | PRESIDENCIA MUNICIPAL. 46,678.40 a0
SUELDO BASE AL PERSONAL Programa M001-03- | GASTOS DE OPERACION DE LA
12201 | evenTUAL Normal 001 | DIRECCION DE FINANZAS sl el 090
broarama. | MOO1-13. | GASTOS DE OPERACION DE LA
12201 | SUELDO BASE AL PERSONAL il 001 | DIRECCION DE ASUNTOS 10,507.20 0.00
EVENTUAL ) JURIDICOS '
PRIMA QUINCENAL POR ANOS | oo " | ™" ™" GASTOS DE OPERACION DE LA
13101 | DE SERVICIO EFECTIVOS e o> | DIRECCION DE SEGURIDAD 44.57 0.00
PRESTADOS d PUBLICA (PAR)
oroarama | M00107- | GASTOS DE OPERACIGN DE LA
13415 | | Poorama | Mg |DIRECCIONDEFOMENTO | 117,004.00 0.00
COMPENSACIONES | ECONOMICO Y TURISMO
GASTOS DE OPERACION DE LA
13415 P;?ogrr;g:a Mogé;“' DIRECCION DE ATENCION 93,000.00 0.00
COMPENSACIONES CIUDADANA
Programa | P008-03- | GASTOS DE OPERACION DE
13915 | coMPENSACIONES | Normal 001 | REGLAMENTO. e o




PROVISIONES PARA
79902 EROGACIONES Pﬁogm’;}a 90%204 EROGACIONES CONTINGENTES 0.00| 1,042,318.13
CONTINGENTES PARTICIPACIONES.
TOTAL ADECUACION: TRANS-04-PAR-NOV-024 | 1,042,318.13| 1,042,318.13
Programa E013-09-
=Bt GASTOS DE ORDEN SOCIAL Normal 004 | NAVIDAD TEAPA 2024 16 A% 0 g.00
Programa M001-03- | GASTOS DE OPERACION DE LA
39801 . 285,368.00 0.00
8 IMPUESTOS SOBRE NOMINAS Normal 004 | DIRECCION DE FINANZAS (ISN) 2
PROVISIONES PARA
79902 | EROGACIONES Pmﬁga Pogg-zml EROGACIONES CONTINGENTES 0.00| 2,032,250.00
CONTINGENTES PARTICIPACIONES.
TOTAL ADECUACION: TRANS 04-PAR-NOV-031| 2,032,250.00| 2 032,250.00
\uual BRE OFICIO No: TRANS-04-F Mr-'lLu" S ERTDS St :
GASTOS DE OPERACION DE LA
11301 p;\l"ogrrrig:a Mogéi”' DIRECCION DE ATENCION 28,000.00 0.00
SUELDOS DE BASE CIUDADANA
Programa | 0001-21- | GASTOS DE OPERACION DE
s SUELDOS DE BASE Normal 001 TRANSPARENCIA %0000 i
Programa E021-12- | GASTOS DE OPERACION DE LA
12100 | honorarios Normal 002 | DIRECCION DE TRANSITO S0 i
GASTOS DE OPERACION DE LA
12101 Programa | MO91"07 | DIRECCION DE FOMENTO 4,000.00 0.00
HONORARIOS ECONOMICO Y TURISMO
GASTOS DE OPERACION DE LA
Programa M001-08- | DIRECCION DE OBRAS,
1Bl Normal 001 | ORDENAMIENTO TERRITORIAL Y 20,000.00 b
HONORARIOS SERVICIOS MUNICIPALES
oroarama | M001-06. | GASTOS DE OPERACION DE LA
12101 N c?r S 005 | COORDINACION DE SERVICIO DE 43,000.00 0.00
HONORARIOS LIMPIA '
GASTOS DE OPERACION DE LA
12101 PFN"QTIE‘ Mogé;og- DIRECCION DE EDUCACION, 14,000.00 0.00
HONORARIOS e CULTURA Y RECREACION.
Programa | P007-04- | GASTOS DE OPERACION DE LA
12101 HONORARIOS Normal 001 DIRECCION DE PROGRAMACION. . Aol Gt
Programa | P014-02- | GASTOS DE OPERACION DE LA
L2 HONORARIOS Normal 001 SECRETARIA MUNICIPAL. £0:000;00 090
1230 SUELDO BASE AL PERSONAL Programa | M001-10- | GASTOS DE OPERACION DE LA 7 000.00 0.00
EVENTUAL ] Normal 001 DIRECCION DE ADMINISTRACION '
PRIMA QUINCENAL POR ANOS - ]
13101 | DE SERVICIO EFECTIVOS P:’gr;g]'a POE?HOI GASTOS DE OPERACION DE LA 500.00 0.00
PRESTADOS o PRESIDENCIA MUNICIPAL.
Programa E029-02- | GASTOS DE OPERACION DE
1,000.00 0.00
13415 | CoMPENSACIONES Normal 001 REGISTRO CIVIL. ’
| —Programa | M001-08-| GASTOS DE OPERACION-DELRAMO— g e an |
4,000.00 0.00
3415 | COMPENSACIONES Normal 002 |33 . 000.0
- | MooL.09. | GASTOS DE OPERACION DE LA
13415 'N“g'ri”: 001 | DIRECCION DE EDUCACION, 18,000.00 0.00
COMPENSACIONES i | CULTURA Y RECREACION.
Programa | MO01-10- | GASTOS DE OPERACION DE LA
[ . 5,000.00 0.00
13815 | -OMPENSACIONES Normal 001 | DIRECCION DE ADMINISTRACION /
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Teapa

H. Ayuntamiento 2024-2027

GASTOS DE OPERACION DE
13415 Prﬁﬁ’;a Mogé;o- MAQUINARIA Y TRANSPORTE 10,000.00 0.00
COMPENSACIONES PESADO.
GASTOS DE OPERACION DE LA
13415 Pﬁ’gﬁg’la Mogé 11 > | DIRECCION DE ATENCION A LAS 21,000.00 0.00
COMPENSACIONES MUJERES
GASTOS DE OPERACION DE LA
Programa | M001-16- | DIRECCION DE PROTECCION
13415 Normal 001 | AMBIENTAL Y DESARROLLO 15,000.00 000
COMPENSACIONES SUSTENTABLE.
Programa | 0001-21- | GASTOS DE OPERACION DE
13915 | CoMpENSACIONES Normal 001 TRANSPARENCIA 600000 000
broarama | M001-07- | GASTOS DE OPERACION DE LA
14106 i c?r o i DIRECCION DE FOMENTO 5,000.00 0.00
APORTACIONES AL ISSET ECONOMICO Y TURISMO
Programa P008-03- | GASTOS DE OPERACION DE
14106 | \pORTACIONES AL ISSET Normal 001 REGLAMENTO. _ 280000 000
PRESTACIONES ESTABLECIDAS | , " | =~ o | GASTOS DE OPERACIGN DE LA
15401 POR CONDICIONES N g o Gt COORDINACION DEL DIF 6,000.00 0.00
GENERALES DE TRABAJO MUNICIPAL '
broarama | M001-08- | GASTOS DE OPERACION DE LA
17102 ESTIMULOS AL PERSONAL . 9 a ponk COORDINACION DE SERVICIO DE 400.00 0.00
OPERATIVO orm LIMPIA
PROVISIONES PARA T
79902 EROGACIONES Nogrmat s EROGACIONES CONTINGENTES 0.00 285,500.00
CONTINGENTES PARTICIPACIONES.
TOTAL ADECUACION: TRANS-04-PAR-NOV-033 |  285,500.00 | 285,500.00
SESQMETE? YV APROBACION' DENHONORABLE CATREDO T A TRANSFERENCIA DE RECURSOS. 155!?;.{:!_33?._'.11?_'1?_*_?-!iil.'_'_‘-_-

AL MES DEINOVIEMBERE OFICIO No: TRANS-04-PAR-NOV-034

Programa | M001-08- | GASTOS DE OPERACION DEL RAMO
14106 | \pORTACIONES AL ISSET Normal 02 |33 1,500.00 .00
programa | M001.14. | GASTOS DE OPERACION DE LA
14106 el 984" | DIRECCION DE ATENCION 4,000.00 0.00
APORTACIONES AL ISSET CIUDADANA
PROVISIONES PARA S [p—
79902 | EROGACIONES iy oro'*" | EROGACIONES CONTINGENTES 0.00 5,500.00
CONTINGENTES PARTICIPACIONES.

TOTAL ADECUACION: TRANS-04-

LE CRPZLDS RANSFERENCIA DE

PAR-NOV-034 5,500.00 5,500.00

RECURSOS' CORRESPONDIENTE

Programa E037-11-

GASTOS DE OPERACION DE LA

13202 | AGUINALDO O GRATIFICACION |  Prodram 2711 | DIRECCIGN DE SEGURIDAD 1,824,992.18 0.00
DE FIN DE ANO PUBLICA (PAR)
PROVISIONES PARA

79902 | EROGACIONES P;fc?rrrig:a 90%204 EROGACIONES CONTINGENTES 0.00| 1,824,992.18
CONTINGENTES PARTICIPACIONES.

TOTAL ADECUACION: TRANS-04-PAR-NOV-037 | 1,824,992.18 | 1,824,992.18

Programa P014-01- | GASTOS DE OPERACION DE LA
310,324.47 0.00
11301 SUELDOS DE BASE Normal 001 PRESIDENCIA MUNICIPAL. 2
ESTIMULOS AL PERSONAL Programa E021-12- | GASTOS DE OPERACION DE LA
1 OPERATIVO Normal 002 DIRECCION DE TRANSITO sl i
ESTIMULOS AL PERSONAL Programa E028-17- | GASTOS DE OPERACION DE
17102 OPERATIVO Normal 001 PROTECCION CIVIL. 26,2579 am
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ESTIMULOS AL PERSONAL Programa E029-02- | GASTOS DE OPERACION DE
17102 OPERATIVO Normal 001 REGISTRO CIVIL. 24,580.59 0.00
B orama £037-11 | GASTOS DE OPERACION DE LA
17102 ESTIMULOS AL PERSONAL Nogrmal e DIRECCION DE SEGURIDAD 127,606.04 0.00
OPERATIVO PUBLICA (PAR)
ESTIMULOS AL PERSONAL Programa E052-03- | GASTOS DE OPERACION DE LA
17102 operaTIVO Normal 001 | COORDINACION DE CATASTRO. S laL2a i
17100 ESTIMULOS AL PERSONAL Programa F038-09- | GASTOS DE OPERACION DE LA __ i
OPERATIVO Normal 001 COORDINACION DE BIBLIOTECAS. e '
ESTIMULOS AL PERSONAL Programa | MO01-03- | GASTOS DE OPERACION DE LA
[ 138,723.49 0.00
i OPERATIVO Normal 001 DIRECCION DE FINANZAS '
ESTIMULOS AL PERSONAL Programa | M001-06- | GASTOS DE OPERACION DE LA
e OPERATIVO Normal 001 DIRECCION DE DESARROLLO 12500865 000
GASTOS DE OPERACION DE LA
17102 | ESTIMULOS AL PERSONAL Pﬁ(ﬁ’figa Mngé'lm' DIRECCION DE FOMENTO 103,894.24 0.00
OPERATIVO ECONOMICO Y TURISMO
GASTOS DE OPERACION DE LA
Programa | M001-08- | DIRECCION DE OBRAS,
17102 ESTIMULOS AL PERSONAL Normal 001 ORDENAMIENTO TERRITORIAL Y 94,098.60 0.00
OPERATIVO SERVICIOS MUNICIPALES
ESTIMULOS AL PERSONAL Programa | M001-08- | GASTOS DE OPERACION DEL RAMO
17102 OPERATIVO Normal 002 33 ot it 000
broarama | M001.0g. | GASTOS DE OPERACION DE LA
17102 ESTIMULOS AL PERSONAL : fr Gl o COORDINACION DE SERVICIO DE 36,791.40 0.00
OPERATIVO LIMPIA '
GASTOS DE OPERACION DE LA
17102 | ESTIMULOS AL PERSONAL P&“gﬁga Mogéiog- DIRECCION DE EDUCACION, 117,402.21 0.00
OPERATIVO CULTURA Y RECREACION.
ESTIMULOS AL PERSONAL Programa | M001-10- | GASTOS DE OPERACION DE LA
s OPERATIVO Normal 001 DIRECCION DE ADMINISTRACION 22010 000
oroarama | M001-13. | GASTOS DE OPERACION DE LA
17102 ESTIMULOS AL PERSONAL Né’r falt ol DIRECCION DE ASUNTOS 39,480.61 0.00
OPERATIVO JURIDICOS _
GASTOS DE OPERACION DE LA
17102 | ESTIMULOS AL PERSONAL pﬁ’gﬁ’;’la Mogé;”' DIRECCION DE ATENCION 81,581.03 0.00
OPERATIVO CIUDADANA
GASTOS DE OPERACION DE LA
17102 ESTIMULOS AL PERSONAL P;fgramla Mogé?s- DIRECCION DE ATENCION A LAS 54,740.03 0.00
OPERATIVO orma MUJERES
GASTOS DE OPERACION DE LA
Programa | M001-16- | DIRECCION DE PROTECCION
17102 | ETIMULOS AL PERSONAL Normal 001 | AMBIENTAL Y DESARROLLO 128,650.51 0.0
OPERATIVO SUSTENTABLE. .
o 100118 | GASTOS DE OPERACION DE LA
17102 ESTIMULOS AL PERSONAL rN"grrrff‘;a 001 | COORDINACION DEL DIF 168,958.81 0.00
OPERATIVO g | MUNICIPAL
17102 ESTIMULOS AL PERSONAL Programa | 0001-21- | GASTOS DE OPERACION DE 13,170.71 i
OPERATIVO Normal 001 TRANSPARENCIA
710y | ESTIMULOS AL PERSONAL—— | —Programa | 0002-05—| GASTOS-DE OPERACION-DE LA———| e ety -
LAz OPERATIVO Normal 001 CONTRALORIA MUNICIPAL o '
ESTIMULOS AL PERSONAL Programa P007-04- | GASTOS DE OPERACION DE LA 5
L OPERATIVO Normal 001 DIRECCION DE PROGRAMACION. 105,10078 0:00
ESTIMULOS AL PERSONAL Programa PO0B-03- | GASTOS DE OPERACION DE
L OPERATIVO Normal 001 REGLAMENTO. A2,803.60 o
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ESTIMULOS AL PERSONAL Programa P014-01- | GASTOS DE OPERACION DE LA

17102 72,519.07 0.00
OPERATIVO Normal 001 PRESIDENCIA MUNICIPAL. !
ESTIMULOS AL PERSONAL Programa P014-02- | GASTOS DE OPERACION DE LA

7 r : :

it OPERATIVO Normal 001 SECRETARIA MUNICIPAL. 2ATAER 8.0
PROVISIONES PARA PP POO7-04-

79902 EROGACIONES Nogrmal 002 EROGACIONES CONTINGENTES 0.00 2,549,115.78
CONTINGENTES PARTICIPACIONES.

TOTAL ADECUACION: TRANS-04-PAR-NOV-041

2,549,115.78

2,549 115 78

) TOTA!. ADECUACION TRANS-04-PAR-NOV-042

GASTOS DE OPERACION DE LA

COMBUSTIBLES, LUBRICANTES
Y ADITIVOS PARA VEHICULOS
TERRESTRES, AEREOS, U (p—
26101 | MARITIMOS, ACUSTRES Y it e , 100,000.00 0.00
FLUVIALES DESTINADOS A LA GASTOS DE OPERACION DE LA
EJECUCION DE PROGRAMAS DIRECCION DE SEGURIDAD
DE SEGURIDAD PUBLICA PUBLICA (PAR)
COMBUSTIBLES, LUBRICANTES
Y ADITIVOS PARA VEHICULOS
TERRESTRES, AEREQS,
MARITIMOS, ACUSTRES Y Programa | M001-08-
26102 | ¢ JVIALES DESTINADOS A Normal 005 . 130.000.00 0.0
SERVICIOS PUBLICOS Y A LA GASTOS DE OPERACION DE LA
OPERACION DE PROGRAMAS COORDINACION DE SERVICIO DE
PUBLICO LIMPIA
GASTOS DE OPERACION DE LA
31201 p’ﬁﬁga Mogé;w' COORDINACION DEL DIF 1,500.00 0.00
SERVICIO DE GAS MUNICIPAL
PROVISIONES PARA I [—
79902 | EROGACIONES ld 0r-0% | EROGACIONES CONTINGENTES 0.00 251,500.00
CONTINGENTES PARTICIPACIONES.
251,500.00

251 500.00

RRESPONDIENTE:

Programa E021 12-
1 37,000.00 0.00
21503 | MATERIAL IMPRESO Normal 002 | DIRECCION DE TRANSITO :
Programa | M001-03- | GASTOS DE OPERACION DE LA
21503 . 36,000.00 0.00
MATERIAL IMPRESO Normal 001 | DIRECCION DE FINANZAS g
PASAJES AEREOS NACIONALES ,
ASOCIADOS A LOS Programa | E037-11- | GASTOS DE OPERACION DE LA
37102 | pROGRAMAS DE SEGURIDAD Normal 002 | DIRECCION DE SEGURIDAD 16:200:00 0:00
PUBLICA | PUBLICA (PAR)
PROVISIONES PARA "ESIRN pe——
79902 | EROGACIONES it o0y | EROGACIONES CONTINGENTES 0.00 83,200.00
CONTINGENTES PARTICIPACIONES.

TOTAL ADECUACION: TRANS-04-PAR-NOV-043

83,200.00

83,200.00

TOTAL ADECUACICN: TRANS-04-PAR-NOV-045

21503 Programa | E021-12- | GASTOS DE OPERACION DE LA
MATERIAL IMPRESO Normal 002 | DIRECCION DE TRANSITO
Programa | M001-03- | GASTOS DE OPERACION DE LA
21503 | MATERIAL IMPRESO Normal 001 IRECCION DE FINANZAS 830.00 0.00
830.00 830.00
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21101 MATERIALES Y UTILES DE Programa M001-10- | GASTOS DE OPERACION DE LA | 3.984.62 0.00
OFICINA Normal 001 DIRECCION DE ADMINISTRACION 2 S
Programa M001-10- | GASTOS DE OPERACION DE LA
Al MATERIAL IMPRESO Normal 001 DIRECCION DE ADMINISTRACION i 000
22301 UTENSILIOS PARA ELSERVICIO | Programa M001-10- | GASTOS DE OPERACION DE LA 1.798.00 0.00
DE ALIMENTACION Normal 001 DIRECCION DE ADMINISTRACION LA '
24101 PRODUCTOS MINERALES NO Programa M001-10- | GASTOS DE OPERACION DE LA 1.967.50 0.00
METALICOS Normal 001 DIRECCION DE ADMINISTRACION £ ;
24601 MATERIAL ELECTRICO Y Programa M001-10- | GASTOS DE OPERACION DE LA 2204.22 0.00
ELECTRONICO Normal 001 DIRECCION DE ADMINISTRACION i '
24701 ARTICULOS METALICOS PARA Programa M001-10- | GASTOS DE OPERACION DE LA 1963.13 0.00
LA CONSTRUCCION Normal 001 DIRECCION DE ADMINISTRACION R :
OTROS MATERIALES Y
ARTICULOS DE Programa M001-10- )
24901 | cONSTRUCCION Y Normal 001 | GASTOS DE OPERACION DE LA | 2/474.00 0.00
REPARACION DIRECCION DE ADMINISTRACION
29201 REFACCIONES Y ACCESORIOS Programa M001-10- | GASTOS DE OPERACION DE LA 2.920.00 0.00
MENORES DE EDIFICIOS Normal 001 DIRECCION DE ADMINISTRACION e )
REFACCIONES Y ACCESORIOS B — :
29401 PARA EQUIPO DE COMPUTO Y rru"fra”:a a0 GASTOS DE OPERACION DE LA 1,210.00 0.00
TELECOMUNICACIONES il DIRECCION DE ADMINISTRACION
34102 OTROS SERVICIOS BANCARIOS |  Programa M001-03- | GASTOS DE OPERACION DE LA 1.500.00 0.00
Y FINANCIERQS Normal 001 DIRECCION DE FINANZAS .
PROVISIONES PARA - =
79902 EROGACIONES Nogrma[ 002 EROGACIONES CONTINGENTES 0.00 21,061.47
CONTINGENTES PARTICIPACIONES.
TOTAL ADECUACION: TRANS-04-PART-NOV-048 21,061.47 21,061.47
{441 CUOTA PARA EL SEGURO DE Programa M001-10- | GASTOS DE OPERACION DE LA 6.954.93 0.00
VIDA DEL PERSONAL CIVIL Normal 001 DIRECCION DE ADMINISTRACION e !
24701 ARTICULOS METALICOS PARA Programa MO001-10- | GASTOS DE OPERACION DE LA 2 000.50 0.00
LA CONSTRUCCION Normal 001 DIRECCION DE ADMINISTRACION A :
PROVISIONES PARA ——— —
79902 EROGACIONES Nogrmal ! 052 EROGACIONES CONTINGENTES 0.00 8,955.43
CONTINGENTES PARTICIPACIONES.
TOTAL ADECUACION: TRANS 04-PART-NOV-049 8,955.43 8,955.43
Programa E028-17- | GASTOS DE OPERACION DE
12101 | onoRARIOS Normal 001 | PROTECCION CIVIL. 10,607.:40 0,00
51101 MATERIALES Y UTILES DE Programa MOO01-10- | GASTOS DE OPERACION DE LA 49.52 0.00
OFICINA Normal 001 | DIRECCION DE ADMINISTRACION ' '
21101 MATERIALES Y UTILES DE Programa P007-04- | GASTOS DE OPERACION DE LA 519.90 0.00
OFICINA Normal 001 DIRECCION DE PROGRAMACION. ) )
PRODUCTOS LIMENTICIOS
| PARAPERSONAS DERIVADO-——| = S
DE LA PRESTACION DE
SERVICIOS PUBLICOS EN Programa PO07-04-
22102 | NIDADES DE SALUD, Normal 001 2,980:30 0:00
EDUCATIVAS, DE ,
READAPTACION SOCIAL Y | GASTOS DE OPERACION DE LA
OTRAS | DIRECCION DE PROGRAMACION.,
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ASESORIAS ASOCIADAS A PrOBTaITE MOO1-13- GASTOS DE OPERACION DE LA |
33101 CONVENIOS, TRATADOS O Nogrrnal 001 DIRECCION DE ASUNTOS 0.00 151,180.00
ACUERDOS JURIDICOS
Programa M001-13- GASTOS DE OPERACION DE LA
33104 OTRAS ASESORIAS PARA LA Narmal 001 DIRECCION DE ASUNTOS 150,800.00 0.00

OPERACION DE PROGRAMAS JURIDICOS
PROVISIONES PARA
79902 EROGACIONES
CONTINGENTES

Programa P0O07-04-

Normal | 002 EROGACIONES CONTINGENTES 0.00 13,976.92

PARTICIPACIONES.
TOTAL ADECUACION: TRANS-04-PART-NOV-051 165,156.92 165,156.92

TOTAL GLOBAL: TRANS-04-PART-NOV-051 | 19,412,673.72 | 18,827,673.72

Presidente Municipal: Realizadas las explicaciones, si alguna de
ustedes desea hacer uso de la voz, favor de anotarse con el secretario.

Secretario del Ayuntamiento: Ciudadano presidente comunico que
no se anotod ninguna de las regidoras.

Presidente Municipal: Puede retirarse ciudadano Director de
Programacion. Se declara suficientemente discutido este punto, por lo
que solicito al Secretario del Ayuntamiento, someta a votacion las
adecuaciones de noviembre, para su aprobacion.

Secretario del Ayuntamiento: Senor regidor, seforas regidoras, los
que esten en la afirmativa de aprobar las adecuaciones presupuestales
del mes de noviembre, favor de manifestarlo levantando la mano:

Regidor-Regidoras A favor En contra Abstencién
Miguel Angel Contreras Verdugo X
Alexia Fernanda Dominguez Cano X \
Fabiola Trinidad Salazar Armengol X
Irene de la Cruz Carrasco X )
Maria del Carmen Lopez Rivera X /

| ! . ~.
Presidente, ha sido aprobada por unanimidad, con cinco votos a favor, R\?J\
cero votos en contra y cero votos de abstencion.

Presidente Municipal: Por tal razon, se emite el ACUERDO
AE.13.02/27/12/2024 .- Por unanimidad de votos (con cinco votos a
favor, cero votos en contra y cero votas de abstencidn), el Regidor
y las Regidoras del Honorables/ Cabildo del Ayuntamiento
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Constitucional de Teapa, Tabasco (2024-2027), dos mil
veinticuatro-dos mil veintisiete, en Sesion Extraordinaria de
Cabildo Numero Trece del (27) veintisiete del mes de diciembre del
ano (2024) dos mil veinticuatro, aprueban las adecuaciones
presupuestales correspondientes al mes de noviembre de dos mil
veinticuatro, en cumplimiento a lo dispuesto por los articulos 29,
fraccion V y 65, fraccion lll y 80, fraccidn IV, de la Ley Organica de
los Municipios del Estado de Tabasco, y en seguimiento al oficio
DP/072.12/2024 de fecha 23 de diciembre de 2024, signado por el
Director de Programacion José Domingo Narez Alvarado, que se
agrega al apéndice.

Presidente Municipal: Secretaric de! Ayuntamiento, continue con el
orden del dia.

Secretario del Ayuntamiento: El cuarto punto corresponde al analisis,
discusién y aprobacion, en su caso, de siete proyectos aperturados de
gasto corriente y gasto de capital del mes de noviembre, de acuerdo al
oficio DP/072.12/2024 de fecha 23 de diciembre de 2024, suscrito por
el Director de Programacion.

Presidente Municipal: Honorable Cabildo, con el propédsito de
continuar ejerciendo acciones de gobierno en materia de alumbrado
publico, adquisicibn de equipos y aparatos de comunicacién y
telecomunicacion, se proponen siete proyectos que cubren estos
rubros, mismos que ya fueron explicados por el Director de
Programacion en su intervencion, por lo que si alguna de ustedes desea
hacer uso de la voz, favor de anotarse con el secretario.

Secretario del Ayuntamiento: Ciudadano presidente comunico que no
se anoto ninguna de las regidoras.

Presidente Municipal: Se declara suficientemente discutido este
punto. Secretario del Ayuntamiento, someta a votacion los proyectos
mencionados.

H. Ayuntamiente 2024-2027
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Secretario del Ayuntamiento: Sefior regidor, sefioras regidoras, los
que estén en la afirmativa de aprobar siete proyectos aperturados de
gasto corriente y gasto de capital del mes de noviembre del presente
ano, favor de manifestarlo levantando la mano:

Regidor-Regidoras [ A favor En contra | Abstencion
Miguel Angel Contreras Verdugo _1 X
Alexia Fernanda Dominguez Cano X
Fabiola Trinidad Salazar Armengol X
Irene de la Cruz Carrasco X
Maria del Carmen Lopez Rivera X

Presidente, ha sido aprobada por unanimidad, con cinco votos a favor,
cero votos en contra y cero votos de abstencidn.

Presidente Municipal: Por tal razéon, se emite el ACUERDO
AE.13.03/27/12/2024 .- Por unanimidad de votos (con cinco votos a
favor, cero votos en contra y cero votos de abstencion), el Regidor
y las Regidoras del Honorable Cabildo del Ayuntamiento
Constitucional de Teapa, Tabasco (2024-2027), dos mil
veinticuatro-dos mil veintisiete, en Sesion Extraordinaria de
Cabildo Numero Trece del (27) veintisizte del mes de diciembre del
ano (2024) dos mil veinticuatro, apruecban siete proyectos
aperturados de gasto corriente y gasto de capital del mes de
noviembre, enviados mediantz oficic DP/072.12/2024 de fecha 23
de diciembre de 2024, signado por ¢! Director de Programacion
José Domingo Narez Alvarado, que se& agrega al apéndice para
constancia legal, mismos que a continuacién se describen:

MUNICIPIC DE TEAPA, TABASCO.

REPORTE DE REFERENCIAS ECONOMICAS
- ~ Corte del Mes de NOVIEMBRE o

CLAVE

PRESIDENCIA

4
!

v

gy

DESCRIPCION LOCALIDAD PROCEDENCIA TIPO DE GASTO ‘l
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EVENTOS ESPECIALES DE PRESIDENCIA ; GASTO
P014-01-004
(AUDIENCIAS PUBLICAS) (IG-2024) TEARA  INGRESOSPEGESTION  oppiene
DIRECCION DE OBRAS, ORDENAMIENTO TERRITORIAL Y SERVICIOS MUNICIPALES
RAMO 33.
APORTACIONES
SERVICIOS DE ENERGIA ELECTRICA FEDERALES PARA GASTO
£093-08-001 p
2 (ALUMBRADO PUBLICO)(FIV-2024) TEAPA  ENTIDADES CORRIENTE
FEDERATIVAS Y
MUNICIPIOS
DIRECCION DE ADMINISTRACION
RAMO 33.
APORTACIONES
SERVICIOS DE ENERGIA ELECTRICA FEDERALES PARA GASTO
B093-10-002 e hkici08) (FIv-2024) TEAPA  ENTIDADES CORRIENTE
FEDERATIVAS Y
MUNICIPIOS
RAMO 33.
ADQUISICION DE EQUIPO Y APARATOS DE ?;S:;:&EE:: N GASTO DE
K015-10-013 COMUNICACION Y TELECOMUNICACION TEAPA
ENTIDADES CAPITAL
(FIV-2024)
FEDERATIVAS Y
MUNICIPIOS
ADQUISICION DE EQUIPO Y APARATOS DE GASTO DE
K015-10-014 COMUNICACION Y TELECOMUNICACION TEAPA  INGRESOS DE GESTION
CAPITAL
(1G-2024)
ADQUISICION DE SEGURIDAD PUBLICA Y . GASTO DE
KO15-10-015 | onm e 202a) TEAPA  INGRESOS DE GESTION AL
DIRECCION DE ATENCION CIUDADANA
£025-14-004 COOPERACIONES DIVERSAS (IG-2024) TEAPA  INGRESOS DE GESTION Gralo
CORRIENTE

Secretario del Ayuntamiento: El quinto punto senala: analisis,
discusion y aprobacion, en su caso, del Presupuesto de Egresos para
el Ejercicio Fiscal 2025, del Municipio de Teapa, Tabasco, de
conformidad con oficio DP/073.12/2024 vy su anexo, de fecha 23 de
diciembre de 2024, suscrito por el Director de Programacioén.

Presidente Municipal: Companeras regidoras, con sustento en los
articulos 65, fraccién Ill y 80, fraccion IV, de la Ley Organica de los
Municipios del Estado de Tabasco, presento el Presupuesto de Egresos
para el Ejercicio Fiscal 2025, del Municipio de Teapa, Tabasco,
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elaborado conjuntamente con el titular de la direccion de programacion,
mediante el cual habremos de cumplir con las metas trazadas en
nuestro plan de gobierno municipal, solventando el gasto bajo los
principios de racionalidad, austeridad y disciplina presupuestal, a través
del cual se planea un gasto responsable y la estrategia econémica a
seguir para atender las necesidades dz la sociedad teapaneca. Por lo
que para explicar y ampliar la informacién del presupuesto en analisis y
estar en condiciones de pronunciarnos al respecto, solicito al secretario
del ayuntamiento, haga pasar nuevamente a este recinto al Director de
Programacion, para que expligue lo correspondiente.

Secretario del Ayuntamiento: Enseguida presidente.

Presidente Municipal: senor Director de Programacioén, proceda a
explicar al Cabildo el Presupuesto de Egresos para el ejercicio fiscal
2025,

Director de Programacion: José Domingo Narez Alvarado, proyecté a
los integrantes del Cabildo el presupuesio de egresos 2025, explicando
a detalle por unidad administrativa y programa presupuestario, resumen
por fuente de financiamiento y procedencia, por fuente de <.
financiamiento y capitulo del gasto, clasificador funcional del gasto,
proyeccion y resultados de egresos. Quedando de la siguiente forma:

e

MIGUEL ANGEL CONTRERAS VERDUGO, PRESIDENTE CONSTITUCIONAL
DEL MUNICIPIO DE TEAPA, TABASCO, A SUS HABITANTES HACE SABER
QUE EL CABILDO DEL AYUNTAMIENTO DE TEAPA, CON FUNDAMENTO EN
LO DISPUESTO POR LOS ARTICULCS 145, FRACCION IV DE LA
CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS; 65,
FRACCION VI, SEGUNDC PARRAFO DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL
ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE TARASCO; 29, FRACCION V Y 65,
FRACCION lil DE LA LEY ORGANICA DE LOS MUNICIP!CS DEL ESTADO DE
——TABASCO, PRESENTO A LA CONSIDERACION DE ESTE CABILDO; EL 1 &
PRCYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS MUNICIPAL PARA EL %
EJERCICIO FISCAL 2025, PROYECC!ONES DE EGRESOS Y RESULTADOS DE
EGRESOS EN CUMPLIMIENTO AL ARTICULO 18 DE LA LDF,POR
CLASIFICADOR FUNCIONAL DEL GASTO, POR UNIDAD ADMINISTRATIVA Y
PROGRAMA  PRESUPUESTARIC, R&=3UMEN PCR FUENTE DE
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FINANCIAMIENTO Y PROCEDENCIA, POR FUENTE DE FINANCIAMIENTO Y
CAPITULO DEL GASTO, RESUMEN POR TIPO DE GASTO, PROGRAMA
OPERATIVO ANUAL Y ANEXO DE MATRICES DE INDICADORES PARA
RESULTADOS , DEL MUNICIPIO DE TEAPA, TABASCO, PARA EL ANO 2025,
de conformidad a las consideraciones y fundamentos que en seguida se exponen.

CONSIDERANDO

PRIMERO.- Que los articulos 115, fraccién IV de la Constitucién Politica de los
Estados Unidos Mexicanos y 65, fraccion VI, segundo parrafo de la Constitucion
Politica del Estado Libre y Soberano de Tabasco, senalan que los presupuestos de
egresos seran aprobados por los ayuntamientos, sobre la base de sus ingresos
estimados.

SEGUNDO. - Que para tal efecto, en el Acta Extraordinaria de cabildo No. 03(TRES)
con fecha 30 de octubre de 2024, este Cabildo aprobd la propuesta de Ley de
Ingresos del Municipio de Teapa para &l Ejercicio Fiscal 2025, por un monto de
$406,586.789(CUATROCIENTOS SEIS MILLONES QUINIENTOS OCHENTA Y
SEIS MIL SETECIENTOS OCHENTA Y NUEVE PESOS M.N.) para el ejercicio
Fiscal 2025.

TERCERO. - Que con fecha 31 de ociubre de 2024, se envia al H. Congreso del
Estado de Tabasco, el Oficio PM/0055.10/2024 con asunto de Iniciativa de Ley de
Ingresos de Teapa, Tabasco 2025.

CUARTO. - Que con fecha del 18 (dieciocho) de diciembre de 2024, se publico en
el Periddico Oficial del Estado de Tabasco, supiemenio 8585 la Ley de Ingresos
para el Ejercicio Fiscal 2025 del Municipic ¢e Teapa, Tabasco.

QUINTO.- Que el Presupuesto de Egresos del Municipio es el instrumento de gran
imporiancia de la politica econdmica cz! gobierno municipal, ya que en él se reflejan
las pricridades que requiere la poblacion del municipio de Teapa, Tabasco. Por lo
qgue. Con los recursos previstos en el Presupuesto de Egresos para el ano 2025,
siempre y cuando se obtengan los recursos previstos en la Iniciativa de la Ley de
Ingresos Municipal se cumpliran con las acciones que permitan al municipio dar

_respuesta a las necesidades de sus nabitanies y, alcanzar los objetivos .y metas.

previstos en el Plan Municipal de Desarrollo 2021-2024.

9
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—estrategicos-y-de-gestion-gue-permitiran-evaluar el logro de los resultados-enlas

En sus Ejes:

1.-Administracion Confiable, De Orden Y Transparente.
2.-Turismo Y Gobierno

3.-Salud, Capacidades Diferentes Y Adultos Mayores.
4.-Medio Ambiente Y Desarrollo Social.

6.- Cultura, Deporte Y Recreacion.

SEXTO.- Que la importancia de analizar las condiciones econémicas prevalecientes
en 2025 en los contextos nacional y estatal para tomar decisiones del municipio
respecto de los ingresos que el ayuntamiento puede obtener, asi como la aplicacién
del gasto publico en el marco de una cultura de rendicién de cuentas y la practica
cotidiana de la transparencia en la gestion publica, sustentada en un desemperio
moderno, eficiente y honesto de los recursos publicos, han sido los elementos
fundamentales considerados en la elaboracién del proyecto de Presupuesto de
Egresos del Municipio de Teapa, Tabasco.

SEPTIMO.- Que a partir de la adopcién del Ayuntamiento de la Gestion Publica para
Resultados, el presupuesio basado en los Resultados (PbR) y el sistema de
Evaluacién Desempefio (SED) se establecieron las directrices para definir los
programas presupuestarios que integran el proyecto de Presupuesto de Egresos
Municipal 2025.

El marco de la aplicacion de la técnica del presupuesto basado en resultados,
permitio la integracion del proyecto de Presupuesto de Egresos Municipal que aqui
se presenta, vinculando los programas presupuestarios con el plan municipal de
desarrollo (PDM) y con los objetivos estratégicos de las unidades responsables,
como herramienta de planeacion estratégica que generan los indicadores

metas propuestas por los Programas Presupuestarios.

Por lo anterior, para el Ejercicio Fiscal 2025 el Gobierno Municipal se sujeta a lo
previsto a la Ley de Planeacion vigente.
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Lo anterior representa el establecimiento de la gestion para resultados en el transito
de la administracion tradicional, a la Gestion Publica para Resultados.

OCTAVO.- Asimismo, el proyecto de Presupuesto de Egresos del Municipio de
Teapa, Tabasco, reitera el compromiso de la presente administracion municipal de
mantener un ejercicio de gasto que se distinga por su austeridad, honradez vy
eficiencia, para el mejor destino de los recursos publicos, por lo cual el ayuntamiento
efectuara las acciones en caso necesario, para hacer mas eficiente su gasto e
impactar con mejor calidad los servicios que presta, emitiendo las medidas de
austeridad y racionalidad presupuestarias pertinentes.

j
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NOVENO.- Que en atencion a lo previsto por el numeral 65 de la Ley Organica de
los Municipios del Estado de Tabasco, en su fraccion IlI; el Presidente Municipal
tiene la facultad de formular y someter a la aprobacion del Ayuntamiento, el proyecto
de Presupuesto de Egresos del Municipio de Teapa, Tabasco.

DECIMO.- Mediante Acta de Cabildo Numero Trece de la Sesion Extraordinaria de
fecha 27 de diciembre del afo 2024, se aprobo el Presupuesto de Egresos Municipal
para el Ejercicio Fiscal 2025, proyecciones de egresos y resultados de egresos en
cumplimiento al articulo 18 de la LDF, clasificador funcional del gasto, por unidad
administrativa y programa presupuestario, resumen por fuente de financiamiento y
procedencia, por fuente de financiamiento y capitulo del gasto, resumen por tipo de
gasto, programa operativo anual y anexo de matrices de indicadores para resultados
para el Ayuntamiento de Teapa, Tabasco.

Aprobado el Presupuesto de Egresos del Municipio de Teapa, Tabasco, para el
Ejercicio Fiscal 2025, se ha destinado un monto de $406,586,789
(CUATROCIENTOS SEIS MILLONES QUINIENTOS OCHENTA Y SEIS MIL
SETECIENTOS OCHENTA Y NUEVE PESOS M.N.) desglosados en los
programas presupuestados de cada una de las unidades administrativas. Se
gjercera de conformidad a lo dispuesio en la Ley General de Contabilidad
Gubernamental, en términos de los articulos 46 Fracciones |, incisos; a) b) c) d) e)
g) y h), yllincisos; a) y b), 48, 54, 55, Quinto, Sexto y Sé&ptimo Transitorios de dicho
ordenamiento legal.

Miguel Angel Contreras Verdugo, presidente Municipal de Teapa, Tabasco; con
fundamento en el articulo 65 fraccion il de la Ley Organica de los Municipios del
Estado de Tabasco en vigor.

DECIMO PRIMERO. - Dando cumplimiento al articulo 18 de la Ley de Disciplina
Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, se establecen para el
gjercicio fiscal 2025, como parte de la politica fiscal, los siguientes objetivos,
estrategias y metas anuales:

Objetivos:

= Cumplir con el pronostico de ingrescs previstos en el Articulo 1 de la Ley de

ingresos para el gjercicio fiscal 2025.

« Establecer servicios publicos que satisfagan las necesidades de sus
habitantes y las participaciones federalizadas.

« Fortalecer los ingresos propios para cubrir las acciones y programas
anualizados.
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Estrategias:

Se estableceran programas de incentivos y estimulos fiscales a los
contribuyentes en el cumplimiento de sus obligaciones con el fin de alcanzar
una mayor recaudacion y reducir el rezago.

Mejorar la atenciéon a los contribuyentes, con eficiencia en los servicios
concentrados en un solo lugar.

Disminuir los tiempos de espera los contribuyentes en cada una de las areas
generadoras de ingresos.

Establecer en coordinacion con autoridades hacendarias estatales y
federales cursos de capacitacion en Materia fiscal, para que el personal
municipal cuente con los mecanismos y herramientas que permitan un mejor
control, seguimiento y cobro permitiendo una mejor gestion administrativa en
la recaudacion oportuna y de calidad.

Brindar asesorias a contribuyentes en aspectos fiscales para el cumplimiento
y regularizacion de sus obligaciones.

Cumplir la meta de recaudacion, difundiendo programas de estimulos e
incentivos fiscales a los contribuyentes para el gjercicio fiscal 2025.
Implementar tramites fiscales a través de herramientas digitales.

Metas anuales:

Incrementar la recaudaciéon municipal con respecto a lo recaudado en 2024, en el
mismo porcentaje estimado de crecimiento cel PIB, para el 2025 que esde un 2 a
un 3%.

Reducir el rezago de impuesto predial en un 3% en relacion con el afio anterior.
Continuar Transparentado la recaudacion de cada uno de los conceptos de
ingresos, con la premisa “Ningtn cobro z la mano”

Abatir el rezago y regularizar la inscripcién en el padron de Contribuyentes del
municipio, de todos y cada uno de los establecimientos comerciales industriales o
de servicios.

Llegar y en su caso incremeantar la meta en cuanto a la recaudacion de la
propuesta estimada en la Ley cz Ingrasos 2025.
Elaborar informes trimestrales y car a conocer a los entes que nos regulan

A
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tanio estatales y federales.

TRANSITORIOE

PRIMERO. - EL PRESENTE ACLERDO CEBERA SER PUBLICADO EN EL
PERIODICO OFICIAL DEL eSTADO DE TABASCO, DE CONFORMIDAD CON LO
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ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 65 11I, 78 FRACCION IX DE LA LEY ORGANICA
DE LOS MUNICIPIOS DEL ESTADO DE TABASCO,65 FRACCION I, DE LA
CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE TABASCO.

SEGUNDO. - EL PRESIDENTE MUNICIPAL DEBERA CUIDAR QUE EN EL
EJERCICIO DE LOS RECURSOS A QUE SE REFIERE ESTE PRESUPUESTO,
SE CUMPLA CON LO ESTABLECIDO EN LAS DISPOSICIONES LEGALES Y
ADMINISTRATIVAS RELACIONADAS CON LA CONTABILIDAD
GUBERNAMENTAL.

1.- AUTORIZACION PARA VALIDAR LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS Y
POR UNIDAD ADMINISTRATIVA 2025, EN CANTIDAD DE $406,586,789
(CUATROCIENTOS SEIS MILLONES QUINIENTOS OCHENTA Y SEIS MIL
SETECIENTOS OCHENTA Y NUEVE PESOS M.N.).
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MUNICIPIO DE TEAPA, TABASCO.

= Formato 7d) RESULTADOS DE EGRESOS - LDF
Teapa :
" ‘,_...-..«E...m (PERDS) TABASCO
: Ano del
Concepto (b) 2023 (c) ejercicio
. Vigente (d)

1. GASTO NO ETIQUETADO
(1=A+B+C+D+E+F+G+H+I)

A. SERVICIOS PERSONALES

B. MATERIALES Y SUMINISTROS
C. SERVICIOS GENERALES

D. TRANSFERENCIAS ASIGNACIONES
SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS

E. BIENES MUEBLES INMUEBLES E
INTANGIBLES
F. INVERSION PUBLICA

G. INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS
PROVISIONES

H. PARTICIPACIONES Y APORTACIONES
I. DEUDA PUBLICA

2. GASTO ETIQUETADO
(2=A+B+C+D+E+F+G+H+I)
A. SERVICIOS PERSONALES

B. MATERIALES Y SUMINISTROS

C. SERVICIOS GENERALES

D. TRANSFERENCIAS ASIGNACIONES
SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS

E. BIENES MUEBLES INMUEBLES E
INTANGIBLES

F. INVERSION PUBLICA

G. INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS
PROVISIONES
H. PARTICIPACIONES Y APORTACIONES

I. DEUDA P_q.'_J_E_u___l_c_:_A

99. GASTO null
A. SERVICIOS PERSONALES

3. Total del Resultado de Egresos (3=1+2)

333,394,212.07

236,743,310.67

24,993,611.37
67,161,278.07

4,455,761.94

40,250.02

0.00
0.00

0.00
0.00

98,250,878.87

304,870.00
5,054,469.08

3,607,698.92
0.00

6,479,126.27

66,262,515.92
0.00

15,824,735.68
717,463.00

0.00
0.00

431,645,090.94

354,470,663.65

244.,410,889.40

26,735,762.08
76,839,344 .79

6,484,667.38

0.00

0.00
0.00

0.00
0.00

100,171,550.18

0.00
295,702.43

7,084,574.73
16,000.00

895,763.32

77,386,196.37
0.00

13,333,333.33
_1.159,980.00

234,798.35
234,798.35
454,877,012.18
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Concepto (b)

MURNICIPIO DE TEAPA, TABASCO.
Formato 7b) PROYECCIONES DE EGRESOS 2025 - LDF

(PESOS)
(CIFRAS NOMINALES) o e
TABASCO
ANO EN CUESTION DE
INICIATIVA DE LEY o5 ()

(PRESUPUESTO
APROBADO 2024) C)

1. GASTO NO ETIQUETADO
(1=A+B+C+D+E+F+G-+H~+I)

372,131,816.07

291,357,091.00

A. SERVICIOS PERSONALES

250,897,444 .44

227,218,948.08

B. MATERIALES ¥ SUMINISTROS

16,413,112.14

15,731,158.76

C. SERVICIOS GENERALES

26,771,330.18

37.899,698.80

D. TRANSFERENCIAS ASIGNACIONES
SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS

1,000,000.00

6,445,850.00

E. BIENES MUEBLES INMUEBLES E
INTANGIBLES

0.00

1.150,000.00

F. INVERSION PUBLICA

0.00

0.00

G. INVERSIONES FINANCIERAS Y
OTRAS PROVISIONES

77,049,929.31

2,911,435.36

A. SERVICIOS PERSONALES

H. PARTICIPACIONES Y 0.00 0.00
APORTACIONES
- 0.00 0.00
|. DEUDA PUBLICA
2. GASTO ETIQUETADO 0.00 113,669,698.00
{(2=A+B+C+D+E+F+G+H~+I)
.00 21,069,662.10
A. SERVICIOS PERSONALES 0
0.00 4,402,500.00
B. MATERIALES ¥ SUMINISTROS
0.00 29,793,696.00
C. SERVICIOS GENERALES
D. TRANSFERENCIAS ASIGNACIONES 0.00 0.00
SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS
E. BIENES MUEBLES INMUEBLES E 0.00 700,000.00
INTANGIBLES
g 5 0.00 0.00
F. INVERSION PUBLICA
G. INVERSIONES FINANCIERAS Y 0.00 57,703,839.90
OTRAS PROVISIONES
H. PARTICIPACIONES Y 0.00 0.00
APORTACIONES
: 2 0.00
|. DEUDA PUBLICA a:09
. GASTO DERIVADO DE 221,613.24 1,560,000.00
FINANCIAMIENTO
221,613.24 0.00

C. SERVICIOS GENERALES

1,560,000.00

3. Total de
(3=1+2)

Egresos Proyectados

372,353,429.31

406,586,789.00

Teapa
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e PRESUPUESTO DE EGRESOS MUNICIPAL 2025 (__'Jf"-'-'n

MUNICIPIO DE TEAPA, TABASCO. K
Teapa CLASIFICADOR FUNCIONAL DEL GASTO et
e TABASCO
FUNCION DESCRIPCION IMPORTES
GOBIERNO $ 351,258,356.95
JUSTICIA $  1,223,100.00
E050 IGUALDAD SUSTANTIVA | § 1,223,100.00
DE GENERO
COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNO $ 265,499,604.35

P0OO7 DISENO Y CONDUCCION | § 4,837,707.52
DE LA POLITICA DE GASTO
PUBLICO

POO7 DISENO Y CONDUCCION | $ 60,615,275.26
DE LA POLITICA DE GASTO
PUBLICO(EROGACIONES

CONTINGENTES) )
P009 EVALUACION DEL 3 1,348,000.00
DESEMPERNO
P009 EVALUACION DEL $ 350,000.00 :
DESEMPENO
P0O19 COORDINACIONDE LA |§  12,035,149.47
\?\

GESTION
PO18 COORDINACIONDELA |5 15,351,663.22
GESTION
0002 COMBATE A LA $ 4,540,103.46
CORRUPCION E
LGOo1 OBLIGACIONES JURIDICAS | $ 1,500,000.00
INEDULIBLES
MDD1 ACTIVIDADES DE APOYO | $ 164,921,705.42
ADMINISTRATIVO

ASUNTOS FINANCIEROS Y HACENDARIOS 5 1,143,624 .64
POD8 ADMINISTRACION $ 1,143,624.64 /
TRIBUTARIA
ASUNTOS DE ORDEN PUBLICO Y DE SEGURIDAD DE $ 76,178,416.80
INTERIOR
E037 SEGURIDAD Y 5 70,791,057.80
PROTECCION CIUDADANA
E021 PROTECCION VIAL 3 2,706,531.82
E028 PROTECCION CIVIL 5 2,380,827 .18
NOO1 DESASTRES NATURALES | $ 300,000.00
OTROS SERVICIOS GENERALES $ 7,213,611.16
E029 REGISTRO E 3 3,412,341.62
= T [T IDENTIFICACION DE LA | = ] T
POBLACION \
E052 REGISTRO PATRIMONIAL | $ 1,572,560.02 @
0001 TRANSPARENCIA Y S 378,709.52

RENDICION DE CUENTAS

K015 EQUIPAMIENTO PARA LA | $ 1,850,000.00
GESTION PUBLICA
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DESARROLLO SOCIAL $ 39,180,482.05
PROTECCION AMEBIENTAL 5 8,670,960 00
E091 RECOLECCION, 3 7,199,360.00
TRASLADOS Y
DISPOSICION FINAL DE
RESIDUOS SOLIDOS
E092 MANTENIMIENTO Y 3 944,600.00
LIMPIEZA A VIALIDADES Y
ESPACIOS PUBLICOS
FO32 CONSERVACION Y 3 102,000.00
RESTAURACION
Fo21 GESTION ESTRATEGICA | § 424,000.00
ANTE EL CAMBIO
CLIMATICO
VIVIENDA Y SERVICIOS A LA COMUNIDAD $ 15,837,583 65
E010 AGUA POTABLE E 237.583.65
E092 SERVICIO CE ALUMBRADO| § 15,600,000.00
PUBLICO
RECREACION, CULTURA ¥ OTRAS MANIFESTACIONES $ 13,056,938 40
SOCIALES
E013 ACTIVIDADE CULTURALES| & 2,170,000 00
Y ARTISTICAS
i EO013 ACTIVIDADE CULTURALES| § 3,600,000.00
i Y ARTISTICAS
i FO30 CULTURA FISICA 5 150,000.00
E _
FO38 FOMENTO A LAS 'S 7,136,928 .40
EXPRESIONES i
CULTURALES ¥ i
PROTECCION SOCIAL s 1,615,000.00
. EO025 ATENCION A FAMILIAS Y | § 1.060,000.00 |
i POBLACION VULNERABLE |
T Eo02s ATENCION A FAMILIAS Y | § 615,000.00 |
| POBLACION VULNERABLE | !
| | }

DESARROLLO ECONOMICO $ 14,587,950.00
[ASUNTOS ECONOMICOS, COMERCIALES, Y LABORALES | § 185,000.00
EN GENERAL

i
FO13 COMBATE AL DESEMPLEO | S 110,000.00 |
FoO18 MICRO,PEQUENA ¥ s 75,000.00 |
MEDIANA EMPRESA |
\ $ 2, 865,950.00
!AGROPECUARlA, SILVICULTURA, PESCA Y CAZA
N | :
| FOO03 DESARROLLO AGRICOLA | S 2,164,150.00 !
FOD4 DESARROLLO PECUARIO | 5 701.800.00 |
TURISMO s 11,537,000.00
B — FO10 DESARROLLO TURISTICO | $ 142000001 =
FO36 PROMOCION Y FOMENTO | % 11,355,000 00
TURISTICO
OTRAS MO CLASIFICADAS SN FUNCIONES ANTERIORES $ 1,560,000.00
[ 1,560,000.00

DEUDA PUBLICA INTERNA

ADEUDOS DE EJERCICIOS ' §
FISCALES ANTERIORES |

2E80,000.00
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£V PRESUPUESTO DE EGRESOS MUNICIPAL 2025
-
~
§ MUNICIPIO DE TEAPA, TABASCO.
Teapa POR UNIDADES ADMINISTRATIVAS Y PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS | 7
l\___";
= Srerimania 150 TABASCO
CLAVE
GASTO GASTO
UNIDAD PROGRAMA DESCRIPCION TOTAL CORRIENTE | CAPITAL DEUDA
RESPONSABLE | PRESUPUESTARI
0
TOTAL 406,586,789.00 | $342,561,513.74 | §62,465,275.26 | 1,560,000.00
1 PRESIDENCIA $ 12,035,149.47
PO19 COORDINACION DE LA $ 12,035,149.47
GESTION GUBERNAMENTAL
2 SECRETARIA DEL $ 18,764,004.84
AYUNTAMIENTO
E029 REGISTRO E IDENTIFICACION S 341234162
DE LA POBLACION
P019 COORDINACION DE LA $ 15351,66322
GESTION GUBERNAMENTAL
3 DIRECCION DE FINANZAS $ 16,652,028.46
E052 REGISTRO PATRIMONIAL $ 157256002
Moo1 ACTIVIDADES DE APOYO $ 13,935,843 80
ADMINISTRATIVO
P003 ADMNISTRACION TRIBUTARIA $ 1,14362464 v
4 DIRECCION DE |'$ 6,185707.52 | $60,615,275.26
PROGRAMACION _ ;
PoO7 DISENO Y CONDUCCION DE LA| § 4,837,707.52
POLITICA DE GASTO PUBLICO
P007 DISENO Y CONDUCCION DE LA $ - | $60,615,275.26 /
POLITICA DE GASTO _
PUBLICO(EROGACIONES '
CONTINGENTES)
P003 EVALUACION DEL S 1,348,000.00
5 | CONTRALORIA MUNICIPAL $ 4,540,10346
0002 | COMBATE A LA CORRUPCION 'S 4,510,103.46
E IMPUNIDAD |
~ 65 | DIRECCION DE DESARROLLO | | § 10,716,934.60 {
F003 DESARROLLO AGRICOLA | |S 2164,150.00
FO04 DESARROLLO PECUARIO 'S 701,800.00
M001 ACTIVIDADES DE APOYO 'S 7,850,984.60
ADMINISTRATIVO

con B R T e W W
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INEDULIBLES

7 DIRECCION DE FOMENTO $ 14,647,424.67
ECONOMICO Y TURISMO
Fo10 DESARROLLO TURISTICO s 142,000.00
FO13 COMBATE AL DESEMPLEQ 3 110,000.00
Fo18 MICRO,PEQUENA Y MEDIANA $ 75,000.00
EMPRESA
Fo36 PROMOCION Y FOMENTO $ 11,395,000.00
TURISTICO
Mo01 ACTIVIDADES DE APOYO § 2,8925424 867
ADMINISTRATIVO
8 DIRECCION DE OBRAS, $ 64,959,065.45
ORDENAMIENTO TERRITORIAL
Y SERVICIOS MUNICIPALES
E010 AGUA POTABLE $ 23758365
E093 SERVICIO DE ALUMBRADO | $ 15,600,000.00
PUBLICO |
HoD1 ADEUDOS DE EJERCICIOS | $ - $1,300,000.00
FISCALES ANTERIORES
MO0 ACTIVIDADES DE APOYOD | $ 49,121,481.80
ADMINISTRATIVO
9 DIRECCION DE EDUCACION, $ 23,418,510.27
CULTURA Y RECREACION
E013 ACTIVIDADE CULTURALES Y S 2,170,000.00
ARTISTICAS |
FO30 CULTURA FISICA s 150,000.00
Fo38 FOMENTO A LAS | 5 7.136,938.40
EXPRESIONES CULTURALES Y
MO0 1 ACTIVIDADES DE APOYO s 13,961,571.87
ADMINISTRATIVO
10 DIRECCION DE | '§$ 45,939,557.46 | § 1,850,000.00
ADMINISTRACION
HOO1 ADEUDOS CE EJERCICIOS | |'s $260,000.00
|  FISCALES ANTERIORES [
MO01 ACTIVIDADES DE APOYD | $ 45,589,557.46 |
ADMINISTRATIVO |
PO0Y EVALUACION DEL [ $ 350,000.00
K015 EQUIPAMIENTO PARA LA | $ 1,850,000.00
| GESTION PUBLICA
1
11 | DIRECCION DE SEGURIDAD | § 70,791,057.80
sUBLICA |
E037 SEGURIDAD Y PROTECCION | | § 70,791,057.80
| CIUDADANA | |
lI | |
—12 — — I DIRECCIONDE TRANSITO 7§ 2,705,531.82 — P
£021 | PROTECCION VIAL | |'s 270653182]
i T
13 | DIRECCION DE ASUNTOS | |'s 3,538,930.48
! I JURIDICOS .
[ MO0 1 ACTIVIDADES DE APOYO |'s 2038093048
5 ADMINISTRATIVO
| LOO1 OBLIGACIONES JURIDICAS 1,500,000.00 |
|
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14 DIRECCION DE ATENCION $ 3,007,879.74
CIUDADANA
E025 ATENCION A FAMILIAS Y $ 1,000,000.00
POBLACION VULNERABLE
1001 ACTIVIDADES DE APOYO $ 2,097,879.74
ADMINISTRATIVO
15 DIRECCION DE ATENCION A |§ 4152,047.84
LAS MUJERES |
E050 IGUALDAD SUSTANTIVA DE S 1,223,100.00
GENERO
MO0 ACTIVIDADES DE APOYO $  2,929,847.84
ADMINISTRATIVO i
| | |
16 ! DIRECCION DE FROTZCCION | § 19,587,704.77
| AMBIENTAL Y DESARROLLO | '
SUSTENTASLE |
E091 RECOLECCION, TRASLADOS Y | 'S 7,199,360.00
DISPOSICION FINAL DE =
RESIDUQS SOLIDOS ‘.
E092 MANTENIMIENTO Y LIMPIEZA A| IS~ 944,600.00
VIALIDADES Y ESPACIOS ! |
. PUBLICCS i
i | |
| F032 CONSERVACION'Y |$  103,000.00
RESTAURACION FORESTAL | |
F021 GESTION ESTRATEGICA ANTE | I's  424,000.00
EL CAMBIO CLIMATICO | |
| 001 ACTIVIDADES DE APOYO | [s 10,916,744.77
f ADMINISTRATIVO ! -
| | |
17 | UNIDAD DE PROTECCION | $ 2,680,827.18
| 028 PROTECCION CIVIL S 2,380,827.18 |
NOO1 DESASTRES NATURALES | $  300,000.00 |
18 COORDINACION DEL DIF . § 17,768,438.39
; E013 | ACTIVIDADE CULTURALES Y | I'S 3,600,000.00
| | ARTISTICAS f ;
I E025 ! ATENCION A FAMILIAS Y § 61500000
@ | POBLACION VULNERABLE | ;
14001 | ACTIVIDADES DE APOYO | 5 13,553,438.39 |
{ ADMINISTRATIVO i
. |
21 | UNIDAD DE TRANSPARENCIA | |'s  378,709.52
0001 ; TRANSPARENCIA Y = 'S 378,708.52
|  RENDICION DE CUENTAS -

37
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s PRESUPUESTO DE EGRESOS MUNICIPAL 2025 yeci)
< MUNICIPIO DE TEAPA, TABASCO. 1
e
Teapa PRESUPUESTO POR FUENTE DE FINANCIAMIENTO Y PROCEDENCIA 2025 !4;_«;,
et RESUMEN POR FUENTE DE FINANCIAMIENTO TABASCO
‘ i
1
TIPODE | FUENTE DE '
RECURSO|FiNANCIAMIENTo| VALOR | FUENTE DE FINANCIAMIENTO|  PARCIAL MONTO TOTALES
1 100000 NO ETIQUETADO $291,357,091.00
11 110000| RECURSOS FISCALES $ 1,086,129.00
110101| INGRESOS ESTATALES | § 1,086,129.00
14 140000]  INGRESOS PROPIOS $ 22,620,730.00
INGRESOS PROPIOS
140101 SENERAo0R $ 22,620,730.00
PARTICIPACIONES A
15 152800 | ENTIDADES FEDERATIVAS Y $267,650,232.00
MUNICIPIOS
152802  PARTICIPACIONES | $ 267,650,232.00
2 200000 ETIQUETADO $115,229,698.00
PROVISIONES SALARIALES Y
25 252300 I $ 6,610,299.00
1033 FONDO PARA
ENTIDADES FEDERATIVAS Y
252308 | 1 iniciplos PRoDUCTORES | ©  8:610.299.00
DE HIDROCARBUROS
| RAMO 33. APORTACIONES |
FEDERALESPARA |
25 253300 | -\ 1IDADES FEDERATIVAS Y SIOBETHS0N
MUNICIPIOS |
253303 004 FIIFAIS MUNICIPAL | § 53,130,452.00 |
— - ——1005-FIVFONDODE——— —— ————
APORTACIONES PARAEL |
233304 £ ORTALECIMIENTO DE Log | © ©9:488,947.00
MUNICIPIOS (FORTAMUN)
:n | " i
TOTAL PRESUPUESTO DE | 1
A e | § 406,586,789.00| $406,586,789.00
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= MUNICIPIO DE TEAPA, TABASCO. PN
ks
Teapa DISTRIBUCION DE RECURSOS POR FUENTE DE FINANCIAMIENTO Y CAPITULO DEL GASTO 2025 LJJ
Py ——— TARASCO
TIPODE | FUENTE DE
i B o Lo NOMBRE CAPITULO DESCRIPCION IMPORTES TOTAL
1 11 RECURSOS FISCALES s 1,086,129.00
1000 |SERVICIOS PERSONALES | §  1,065,031.82
2000 |MATERIALES Y 3 19,600.00
SUMINISTROS
3000 |SERVICIOS GENERALES | §
4000 |TRANSFERENCIAS, s E
ASIGNACIONES, SUBSIDIOS
Y OTRAS AYUDAS
5000 |BIENES MUEBLES, 3 .
INMUEBLES E INTANGIBLES
6000 |INVERSION PUBLICA 3 B
7000 |INVERSIONES s 597.18
FINANCIERAS ¥ OTRAS
PROVISIONES
8000 |PARTICIPACIONES Y 3 =
APORTACIONES
| 8000 |DEUDAPUBLICA 5 -
1 14 INGRESOS PROPIOS | $ 22,620,730.00
1000 |SERVICIOS PERSONALES | g _
2000 |MATERIALES Y
SUMINISTROS $§ 2,428,000.00
3000 [SERVICIOS GENERALES | g 13 080,860.00
4000 |TRANSFERENCIAS,
ASIGNACIONES, SUBSIDIOS
Y OTRAS AYUDAS $ 4,945.850.00
5000 |BIENES MUEBLES,
INMUEBLES E INTANGIBLES | § = }
| 6000 ‘IWERSIGN PUBLICA P i %
| |
|~ 7000 |INVERSIONES :
[ FINANCIERAS Y OTRAS
| SROVICIERES $ 2,166,020.00
8000 |PARTICIPACIONES Y 4( |
APORTACIONES $ - f
5000 |DEUDA PUBLICA s i v
PARTICIPACIONES
A ENTIDADES
1 15 EEDERATIVAS Y $267,650,232.00
MUNICIPIOS @
o i - 1000__|SERVICIDS PERSONALES | § 226,153,016.26.| Y N
[ 2000 |MATERIALES Y $ 13,283,558.76
I SUMINISTROS
|
| 3000 |SERVICIOS GENERALES | § 24,818,838.80
|
[ 4000  |TRANSFERENCIAS, $ 1,500,000.00
i ASIGNACIONES, SUBSIDIOS |
| ¥ OTRAS AYUDAS .
5000 |BIENES MUEBLES, $ 1,150,000.00 |
INMUEBLES E INTANGIBLES | 2@-24
' : Felipe Carvill
6000 |INVERSION PUBLICA ['s g PUERTO
) 7000 INVERSIONES 3 744,818.18 -— e "
39 FINANCIERAS Y OTRAS -
PROVISIONES
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PROVISIONES 5 6,610,293.00

2 25 SALARIALES Y
ECONOMICAS

1000 SERVICIOS PERSONALES| $ -

2000 MATERIALES Y 3 -
SUMINISTROS

3000 SERVICIOS GENERALES $ 6,399,360.00

4000 | 1RANSFERENCIAS, 5 -
ASIGNACIONES,
/SUBSIDIOS ¥ OTRAS
[AYUDAS

5006 |BIENES MUEBLES, 5 -
|INMUEBLES E
lINTANGIBLES

6000 élNVERSION PUBLICA ¥ =

7000 |INVERSIONES S 210,939.00
|[FINANCIERAS Y OTRAS
|PROVISIONES

8000 PARTICIPACIONES Y s =
I APORTACIONES

| 9000 DEUDA PUBLICA 3 &

RAMO 33. i
APORTACIONES |
FEDERALES PARA |
2 25 ENTIDADES !
FEDERATIVAS Y
MUNICIPIOS

s 108,619,399.00

FONDO Il FAIS
MUNICIPAL

1000  SERVICIOS PERSONALES| 5 -

2000 'MATERIALES Y 5 -
SUMINISTROS

| 3000 SERVICIOS GENERALES

4000 | TRANSFERENCIAS. S -
|ASIGNACIONES,
SUBSIDIOS ¥ OTRAS

“
[

AYUDAS
£CO0C | BIENES MUEBLES, s =
INMUEBLES E
| |INTANGIBLES
&000 [INVERSION PUBLICA 5 =
7660 INVERSIONES [§ 53,130,452.00
FINANCIERAS Y OTRAS |
[PROVISIONES
| i 8000  PARTICIPACIONES Y 5 .
g || APORTACIONES
T | 9000 OEUDA PUBLICA 'S - V}
| } ""‘\\_,;
| FIV FONDO DE | \ | -
i APORTACIONES | I |
i PARA EL |
{ FORTALECIMIENTO |
DE LOS MUNICIPIOS |
i (FORTAMUN) | )
[ ] | 1060 SERVICIOS PERSONALES| 5 21,069,662.10 l
- ! T 2000  MATERIALES Y 'S 4,402 50000 o
I SUMINISTROS i \

| 3000 SERWVICIOS GENERALES  § 23.394,336.00

[T 4000 |TRANSFERENCIAS, '8 -
! ASIGNACIONES, !
SUBSIDIOS Y OTRAS |
AYUDAS |

= ETIS

NES MUEBLES, S 700,000 00

INMUESLEE E
INTANGIBLES ﬂ
- 2624
E000  INVERSION PUBLICA 5 - X< /] : .
| 7000 | INVERGIONES S 236344550 o= Felipe Carvill
i FINANCIERAS Y OTRAS KWk PUERTO
' |PROVISIONES - Smemmmos

An ]
[ v | z PARTICIPACIONES ¥
+
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VIV PRESUPUESTO DE EGRESOS MUNICIPAL 2025 D
MUNICIPIO DE TEAPA, TABASCO. ]
Teapa POR TIPO DE GASTO Y CAPITULOS By
e RESUMEN POR TIPO DE GASTO TABASCO
TIPO DE GASTO |[CAPITULO DESCRIPCION TOTALPOR | TOTAL POR TIPO | PRESUPUESTO
CAPITULO DE GASTO TOTAL (PESOS)
(PESOS)
§  406,586,789.00
CORRIENTE $  342561513.74
1000 | SERVICIOS PERSONALES | $248,288,610.18
2000 | MATERIALES Y SUMINISTR| $ 20,133,658.76
3000 | SERVICIOS GENERALES | $ 67,693,394.80
TRANSFERENCIAS, $  6.445,850.00
1000 |SIGNACIONES,
SUBSIDIOS Y OTRAS
AYUDAS
GASTO DE $62,465.275.26
BIENES MUEBLES $ 1.850,000.00
INMUEBLES E
5000 \\NTANGIBLES
6000 | INVERSION PUBLICA $0.00
INVERSIONES $ 60,615,275.26
7000  |FINANCIERAS Y OTRAS
PROVISIONES
PARTICIPACIONES Y $0.00
8000 | APORTACIONES
AMORTIZACION DE $1,560,000.00
DEUDA Y
DISMINUCION DE 4
PASIVOS
9000 | DEUDA PUBLICA $1,560,000.00
PENSIONES Y
JUBILACIONES $0.00
PARTICIPACIONES : $0.00 Q 3&
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= MURNICIPIO DE TEAPA, TABASCO ey
Q@\ PROGRAMA OPERATIVO ANUAL PARA EL EJERCICIO FISCAL 2025 Teapa

FJE [GfJETIVOS, L5 TRATEGIAS ¥ UNEAS DE ACCION PROGRAMA DESCRIPCION DEL PROTECTD LOCALIDAD | IMwvis sacm. WAL
PRESUPUES TARIO

EJE RECTOR 1. ADMINISTRACION CONFIABLE DE ORDEN Y TRANSPARENCIA
Objetvo

X1,1 Contribulr a mejoras la calided de vida disminuyendo la
vulnerabitidad di s familins dal municipio de Teapa Tabasco
on de I de con
¥ henfede: que coadyuven B la cpUmizacien de los.
p . P de estn manera s mejora de
ks sarvicios basicos, seguridad y transparencia en el

de los 4 .

ASIGNACION

Estrategla
¥1.2.2 Construlr un Goblerno verdaderamaents Intiuyents que
permita una relacien
corca ¥ da con la ¥ puedan
conlaf con megics
accesibles score la labor e la Administracian municipal,

Linea de Acclon:
X1221.1 Promover la figura de goblemo cerceno a la
chucadenia, para integrara al tejido soclal, o Bn de identfic ar

Coordnacian de la

la

":"“;ph de las del PO Gostitn Gubenamantal TEAPA 27.2B6.81263| 1 | ACCION PN 2025
X124 E para la ¥

respon:ablidad participativa

ool gobiemo y la cludadania

Linea de Acclon:

X1.24.1.14 Prvieglar la concliacian en los conficica)

|lsborsles, mercentiies y demas Indole de ceracter jurigico Lot Otligaciones Jurdic TEAPA 1.500,000.00 1 | ACCION P.N.2026|

entre el Ayuntamiento y la socledad

|Esmwgu |

X1.2.6 Mantenss une pdilica ge fnanias publicea sanas
ncrementando loa ingresas

ip de manera L ¥

cptmizando su aplicacian

de maners eficaz y eficientementa al desardlo ntegral cel
municipio de Teapa

Lines de Acclon:

¥1.2 6.1 2Aplicacion ce programas de estimules fscales
enfocados da menars sspecificn o |08 diversos seciores de Poca Administracion Tributarls TEAPA, 1,141 624 64| 1 | ACCION P.N.2025
para 3us ing

Estrategia

x1.2.7 Consclidar las Dases les para la ]
aplcecion du los recursos publicos del municipio, as| coma la |
buena coordineckon de los recursos humanos y materiales

Linea ge Acclon:
Actividades ce Apoyo
MO0 Agministrative TEAPA 164,921,705 40) 1 ACCION PN, 2025
[T]®1.2.7.1.2 Aplicar ge manera eficaz y eficienta o ojercicio oe RegiEtro e ldentifcacion de la
Y
¢

kot recurses publicos apegados a las leyes y reglamentos E029 TEAPA 2.341.62) 1 | ACCION PN, 2025

i EQ52 Fegistro Patrimonial TEAPA 1,572.56002) 1 | ACCION P.N.2025

Cisefio ¥ Conducclén Do La
Palltca De Gaste Publica TEAPA 65,712.982.78| 1 ACCION P.N.2025

Adeudos De Ejercicios Fiscales
Hoot e TEAPA 1,300.000.00| 1 | ACCION PN.2025

Poo?

X1.2.7.1.91  Awendel oport e las oe
blenes, servicios y equipo, para &l adecusdo funcionamiento
oe la administrecion municipal 1

Ko15 Sauipamienio phrs 6. Caslicn TEAPA |  1,850,00000) 1 | ACCION P H2025
| Publica
|

Estrategia |

X128 C un g
beses para la rendcion de
cuentas de mansrs periddica, dando la carm al cludadanc y
slendo rensparentes POOS Evaluacion del Desempefio TEAPA 1.698,000.00] 1 ACCION PN 2025
con la informacian publica, en especial al ejercicio de los
gastos, garantizando de

gue rafuerce las

Lines e Acclon:
X1.291.2 Foralacer e procesc de  evaluaclon oe
|gesempefio (SEINDES) an
el ayuntammnto

X12816 Viglar las Areas da |

agmnistracion publica |

. — gun f con__las _normas—oe—contral b AtnT © s
evahiackon y Nacalizacion del | [-Y:CH iyl TEAPA | 4,540,10348] 1 | ACCION P N.2025
®jercicio de los Mounos publicos.
Estrategia
X1.2.10 Gerantizer ol cumplmiento ce las bcciones de la
Unidad de Transpafenciay Acceson nfarmacian
Lines ¢e Acclon:
X121013 M la minima de
ahcio an elportial de intarmet del ayuntamiento, o001 Transparencia ¥ Rendicien Do TEAPA 378.709.52| 1 | ACCiON P.N.2025]
| Cuentas = e it

1 | darsatkesain
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Eje Rector 2 TURISMO ¥ COMERCIO

Objetivo

X1 Fortalecer la promocidn turistica del municipio para
elevar el numere de los

visitantes, regionales, nacionales e inlernacionales gue
visitan al municipio de

Teapa. Incrementando de esta manera la permanencia, gasto
y niveles de

sausfaccién de dichos turistas, elevande de esta manera el
flujo econdmico

comercial

Estrategia i
Posicionar a Teapa como un destino ecoturistico, turistico y |
cullural con realce a |
nivel local, nacional e internacional |

Linea de Accion:

X1.2.1.1.2 Implermentar mecanismos para la instrumentacian)
del Municipio FO10 Desarrolla Turistico TEAPA 142,000.00] 1 | ACCION P.N.2025
de Teapa, come Pueblo Magico y Ciudad Inteligente.

X11.2.1.1.3 Premocionar al Municipio de Teapa, coma sede

de encuentros a nivel nacional e intemacional de ! i i
& y reuniones que incidan en el increments de la FO36 | Promacidn y Fomento Turistico TEAPA 11,395,000.00

actividad productiva y turistica

ACCION F.N.2025]

Estrategia

XN.2.3 Apoyar al fomento econdmico de lodos los seciores
en ¢l territorio municipal, impulsando el desarollo econdmico
mediante el estimulo emprendedeora y el fortal de
Ios factores que inciden favorablemente en la productividad
de las micro, pequefias y medianas empresas (MIPYMES)
locales

Linea de Accion:

XI12.31.1 Fomentar el espintu emprendedor, para que se

genere la cultura de autoempleo y permita generar plazas de

trabajo mejor renumeradas. FO13 Combtate al Desempleo TEAPA 110,000.00| ACCION P.M.2025]

XI1.2.3.1.8 Propiciar la formacion de emprendedores en la \
zona rural, asi como de las MIPYMES, a lravés de acciones B A

de asesoria, Ramiento ylo capacitacion [ rFote | PACTD Fequetay TEAPA 7500000 1 ACCION |  P.N.2025

| | Meciana Empresa

Estrategia |

X124 Establecer mecanismos para la gobernabilidad y |
responsabiidad participativa del gobiemo y la ciudadania

Linea de Accion:

X1.2417 Efectuar actos, ceremonias  civicas | _
que ! \ valores a la pablacién | Fo3e Formenta A Las Expresiones TEAPA 7,135,938.40] 1 | Accion P.N.2025 |

| Culturales Y Artisticas

L | )

T $16.825,938.40) u

Rector 3 SALUD, CAPACIDADES DIFERENTES ¥ ADULTOS MAYORES. %
I/
\/

&

G

Objetivo |
XHL1 Promover acciones que puedan Garantizar el acceso a
los senvicios de salud con calidad y eficiencia para todos las
t del r icip en di on con  las| |

auloridades e insttuciones comespondientes, y ::a.'m‘of

priongad a los grupos mas vulnerables

| —

Estrategia | | ~ f

X211 Consolidar el Sistema Mumcipal de Salud en| -
|caordinacion con los tres drdenes de |

| | 4

da d

dands_priondad_a la

'nrevenlwa y auto cuidado
de la salud, promoviendo e ¥mpulsando programas dingidos a |
las comuridades |

Linsa de Accion: | | i
XI11.2.2.1.12 En coordinazion con el DIF Municipal, Fortalecer] !
las programas preventivos de salud, @ fin de que sean mas|

exlgnsivas & inlensivos, | E025

Atencisn a Famibas y Poblacion

|
TEAPA . 161500000, 1 | ACCION P.N.2025
Vulnerable

1XIN.2.2.1.14 Fomentar el jo de la com dn na| EDS0 lgualdad Sustantiva de Genero TEAPA 1,223,100.00 P N.2025

i}

| para el P entre hombras y| 1 ACCION
| |mujeres | | | 26“24

L1 | i [ s2,838,0000] |
PUERTO
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Eje Rector 4 OBRA PUBLICA Y SEGURIDAD PUBLICA.
Objetivo

XIV.1 Paricipar activamente la administracidn municipal y los
habitantes del Municipio

en las tareas de geslion, senacios y obra publica, con 13
finalidad de resolver de

|manera oportuna y eficaz las demandas ciudadanas, asi
como l2 implementacién

de esirategias en maleria de seguridad para resguardar el
[bienestar de los

habitantes del municipio de Teapa |

Estrategia

XIV.2 Instituir una politica de bienestar con legalidad y
honradez, alinesdas a las estralegias Municipal, Esiatal y
Federal, con acciones en malerias financieras que permitan
el desarrolio del Municipio. Fomentando de esta manzra 2|
fortalecimiento familiar, mediante la implementacidn de)
pregramas que puedan abalir el rezago de las zonas mas |
vulnerables

Linea de Accion:
XIV.2218 Suministrar el servicio de alumbrado publico y| E033 Servicio de Alumbrado TEAPA 15,600,000.00 P.N.2025)
ampliar la infragstructura eléctrica que el municipio olorga 2| Publico
la comunidad, con especial alencidn a las zonas gue se| |

consideren prioritanas en malena de prevencion de (3| 1| ACCION

violencia en general en el dmbito

comunitaria

XIV.2.2.1.24 Dar mantenimiento, rehabilitacion y equipar los ED10 Agua Potable |TEAPA 237,583 65| 1 | accion P.N.2025

centros integradores del municipio
Estratepia |
XIV.2.4 Contar el cuerpo policiaco, compromebidos, serncial
y digna para la mejora de las condiciones de seguridad

|bienestar de la sociedad del municipio de Teapa. Asi como
los servicios publicos de transito y vialidad |

Linea de Accion: |

XIV.2.412 Realizar lzvantamiento de las necesidades del
equipo de proteccion civil a fin de que cuente con los/

medios y herramientas para alender inundaciones e E028 Proteccion Ciwl TEAPA 2,380,827.18) 1 | ACCION | P.N.2025
lincendios con la finalidad de proteger al ciudadano [
AIV.2.4.1.5 Reducir el indice delictivo | EO037 | Sequridad y Proteccion Ciudadana |TEAPA 70,791,057 80 1| accion P.N.2025
: |
X1V 2.4.1.18 Capacitar a! personal de la corporacion en 2 —— .
atencion &l poblico usuario del nimero de Emergencias 911 E021 Protectidn Vial TEAFA 2705.531.62) 1 | ACCION | P.N2025
I | $91.716,000.46 v

Eje Rector 5 MEDIO ANMBIENTE Y DESARROLLO SOCIAL
Objetivo | | | ] (
XV.1 Contribuir @ que ! municipio de Teapa cuenla con un | {
modelo de desarrolio urbane, infraestructura y maovilidad) ]
sustentable a través de una planeacion y gestion ordenadas |
participativas, sostenibles e inciuyentes

Estrategia
Av22 Contnbur 2 una planeacion urbana, sosienible e| |
B incheyente en el municipio | I - R I
- de Tezpa, mediante un modelo de desarrolio que priovice la| | i

vision de una ! | |
|ciudad resiliente, con crecimiento ordenado y responsable de
SUS recurses | |

224
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Linea de Accion:

XV.2.2.1.10  mpl un  prog de 5
ambiental nformal para poblacidén infanl municipal, con
objeto de desarrollar una adecuada ceonciencia ambiental,
con la puesta en marcha del programa “Guardanes

ambientales®, a través del cual se busca

FO0&

Conservaciony
Restauracion Forestal

TEAPA

103,00000] 1 | ACCION P.N_2025|

Foz1

Conservacién y
Restauracién Forestal

TEAPA

42400000 1 | ACCION P.N.2025|

XV 22111 Acciones ce limpieza, manlenimento g
fachadas, revision fitosanitana y valoracion delarbolado, en|
los panteones municipales para fener en condiciones seguras|
y limpias, es10s espacios publicos y garantizar |a segunicad y
la prevencion de nesgos a la poblacion

E092

Mantenimiento y Limgieza a
Vialidades y Espacics Publicos

TEAPA

944600000 1 | ACCION P.N.2025

AV 22113 Desarrcllar un  programa  especial  de
jconcientizacidn  en  centros  escolares, impulsando el
{Programa “Tu reciclas, Teapa gana®; en donde se imparlirdn|
[pliticas y re wlades dind en cada plante]
para sensibilizar sobre el sdecuzdo manejo de residuos
sélidos urbanos y promover la separacidn de la basura
prganica de la inorganica

E081

Recaleccidn, Trasladas Y
Disposicidn Final De Residuos
Sahdos

TEAPA

7,19936000) 1 | ACCION P.N.2025

¥V.22118 Elaboracién de un Plan Comuniaric de
Proteccadn Civil, que servird como instrumento de prevencian
y respuesia anle emergencias con propésito de lener una
comunidad pr d liente con para hacer
frente a desastres nalurales, a fravés de actividaces
prevencian y gestidn integral de riesgas.

NOG1

Desastres Naturales

TEAPA

300,00000f 1 | ACCION P.N.2025

Estrategia

AV.24 421 Contnbuir al bienestar social y cooperacion de;
la ciudadania en los programas de desarrollo integral y,
acciones gue permitan dar seguimienio y satisfacer las;
diversas demandas cudad . asi come establecer los
lineamienios que promuevan el crecimientc y desarrollo
social mediante una persp integral y le, crear,
o mejorar la infraestructiura social basica y de servicios

Linea de Accion:

XV.2.4.1.14 Impulsar la agncultura a través de inceninvos,
programas que beneficien directamente principalmente a los
agricultores.

FOO3

Desarrolie Agricola

TEAPA

2,164,150.00 P.N.2025
ACCION

XV. 2.41.9 Impiementar programas municipales de aves de
traspalic Foros de capacracién y sensibilizacién de los
palrones de la

agroindusina

FOO4

Desarrolla Pecuans

TEAPA

701,800.00) P.N. 2025

ACCION

$11,836,810.00|

Ei

"

Rector & MEDIO AMBIENTE ¥ DESARROLLO SOCIAL

Objetive ]

AVI.1 Ser una adménistracién dedicada a rescalar los valores|
y coslumbees de nuestras comunidades, siempre en buscal
de la in de los de P 5n antistica,)
recreacion  y depeortiva del mumicipio, incentivando yi
imotivando a los nifios, jovenes y adultos a panlicipar en las|
diferentes areas, faciitande todas las herramienias
necesanas para la ensefianza de nuesitro pueblo dejando un
lanzrn de resnein minclyeidn |

Estrategia |

#M1.2.2 Fortalecer la identicdad cultural del Municipio a2 través|
la formacidn artistica, el aprovechamiento del talenic y el
fertalecimiento y la promecién de grupos  arisucos }l

uituraie s |

Linea de Accion:

XV12.2.16 Promover encueniros artisticos y culturales a
mivel repicnal y nacional

Actuvidades Culturales y Arlishicas

TEAPA

5,770,000.00| [ P.N.2025
| accion

\

1

(AV122.37 Fomentar el desarrollo de la cuttura fisica)
jpermdiends la inclusién de fa poblacidn general & la practica
|sistematica e  actvdades fisicas, recrealivas  y
ipracammns a lravés acciones regulares que sean dreas de
joportunidad de nifas, nifios, jdvenes, adulos, adullos
mayores y personas con discapacdad  mlegracion de mas
nifias, nifios y jovenes en |a prictica de alguna disciphnal
Asnnras de mpnera remplar |

Fo3o0

Cultura Fisica

TEAPA

|

150.000.00 1 ACCION PN 2025

2624

elipe Carrill

$5.920,000.00 PUERTO

I
$406,566,789.00_| ﬁﬂw:mﬁ:r:
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PROGRAMA PRES TARIO: E010- AGUA POTABLE

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS

INDICADOR METODODECALCULO ~ DIMENSIGN MEDIDDEVENFICACION  SUPLESTDS
|Contribuir a disminuir la marginadién |
rezago sodal presente en las ... Las personas no
f. . p o ; . | {Viviendas que cuentan con el Base de datos de P :
diferentes localidades del municipio |Porcentaje de reducddn de las . . sonmarginadas de
: ; = ! : e serviciode agua potzblefTotal | __ . . | INEGI, registro de |
Fin a través de la prestadony Icarendas de servidos basicos de | . Efidenda o |zcuerdo conla
. [P | de viviendas del laDirecddnde |
mejoramiento de servidos basicos y |la vivienda .. L loczlidad donde
s ; | municipio) *100 l ObrasPublias | ..
publicos mediante la cobertura | [ |habitan.
\2mpliada de lared de suministro de | | |
E ! {Viviendas que cuentan con el | Lientermetacey
i ; v I : . .
La poblacion cuenta con suficiente y . S ¢ l Registrosdel  |bajandebidoal
Fod . Porcentzje de coberturade agua |senviciode aguapotzblefTotal | . | |
Propdsito  |zdecuado servido de i Eficenda | sistema operador |comecto uso del
. |potable de viviendas del
zbastedmiento de agua potable. | iipic) 100 de 2gua aguaenla
| munapio
' 2 vivienda
[ | Las personas
[ | [ . » {Viviendas que cuentan conel Registros del P
Componente | o .. |indice de czlidad del servicio de G A utilizan las tomas
\Red de suministro de agua ampliada. servido adecuado/Totzl de | Efidenda | sistema operador )
[ 2pua potable £ : | de agua més
viviendas habitadas) de zgua
cercanzs asy
. . Setieneun
(Nimero de mantenimientos a
; - | . programa
Mantenimiento de las redes de azua Porcentzje de mantenimianto lared de agua potable Registrode la : Sesliigsdy
n 1ent u . | i i 5 .
Actividad 1.1 g realizados 2 lared da agua realizados/ Ndmerode Efidenda |Direccion de Obres L ’
potsble. . s mantenimiento a
potzble | mantenimientos ala red de Publicas
table requeridos) *100 ISR e
3gua po
B R |potable
; o !Se tiene un
|(NUmero de verificaciones a la . [ :
G s : Registroda la {programa de
. Verificaadn periodica de lzsredes  |[Porcentsje de las redes de apua red de apua potable N [
Actividad 1.2 | i [ i Efidenda |Direcdcn de Obras|verificacion a las
\de agua potable |potable venificzdos realizados/ Nimero de redes .
. Piblics  |redesde agua
[ | de zgua potable) *100 [ |
| | | |potable
' | |No contaminacion
| le . . (Volumen de aguz | .. )
Componente ., |Indice de sufidentes fuentes da : Tl |de los prindpales \
|Redes y tomas de agua abastecidas o ebastedda/Volumande zgua | Gestion | Bitdcorasinternas |
2 zbastecimiento : [ | rios y fuentesde
requerida) [ L ¥
| abastedmiento
o T - | o " Nimerodeviviendasdonde | (a5 condiciones L )
o fii 3 se introdujo apua/Total de dimaticas
) Verificaddn de pozos para tomade  |Indice de viviendas donde se . . | P I, :
Actividad 2.1 el : i viviendas con Garendade | Efidenda |Direcddn de Obras|permiten fa @
ELE) introdujo agua potable - . .
servido de gua en localidades| utilidad de los r]
. urbanas} |pozos. f
| | | ILas caracteristicas
! (Total de pozos | \del manto

Construciény rehzbilitedonde | Porcentgje de pozos

rehabilitadosTotal de pozos

Registrodela | |
4 atuiferas son I3

0 2G24

Actividad 2.2 = g | Efidenda |direcaion de obras ) - i
pozos. rehzbilitados que requieren | piblias iadecuadaspa % Felipe Carrill
rehabilitadon)*100 ' |construcgy ‘l-‘ TN
5 ' pozos
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H. Ayuntamiento 2024-2027

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: E021 -PROTECCION VIAL

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS

INDICADOR

METODO DE CALCULD

DIMENSIGN MEDIODEVERIICADION

cuerpos de transito

Municipal)

| Contibuir a Contar e cuerpo L2 peblacis
polisiaco, compromesdas, senisial y ({Nimero de accidentes donde [mpsinm e
rﬁga:\ pmlad-:qm df I:S ] ocurreron dafios ala salud de las municipio no
g y g ; s g
Fin | e 1 sociedad del monicipio de Ia‘s:“d‘. :T.n.:lcton de accidenies personas. al final de trienio/Nimero de Eficienda Repore de Anualde |contamina las calles
Teapa, asi coma los senigios [uoiseos accidentes donde ocurricron dafios ala resultades laque propicia la
pitlicos de iransitn yyidhidad salud de las personas a prindpio del eniiada ce frans porie
S Skionadas y| S . piblico a bbdas las
| o | trienio-1)*100 | zonas posibles.
|sequras para la poblacidn | |
B municipio de Teapa cuenta con : . | S0 s Bl m.
N i icicasdas gut : s g accidentes ({Accidentes viales en el Reporie de res petan las sefiales
Propasito ER - shkolh b afiofAcddentes viales en el afio Eiada af_'dd:hs de yletems wales en
responsable. anterior)-1)*100 :Jtrans . los caminos y
camelems.
Numero de equipamiento operativo El personal usa
Quipa P
| 1 y dispositivos de control en funddn st:l:icn::um:nm-.- Ios
| i 2sa de vanacion de equipamienk ek E Inventarics de bienes mcursos para
|Equipamiento operato ydisposifvws |
Componente 1 ':':u::h:d h.::.‘_‘ Y ::5' |mejorado ydis posiives de control de Upt]rna adualmcnlte/Nun:lemlfc. Eficiencia (mueblese Irrmj«-.arare!
RS0 mERea: kdnsitn equipamiento opertivo y dispositives inmuekh ipamiento y
| de control en funcion dptimaal dis posifvas
principio del trienio)-1)*100 apropiadamente.
Gasto programabie
| (Nimero de vehiculos que se les dio | Biticoms del en estas achidades
i g 1y ” R T | S 3 i 4 para keneren
ckitagyy  [Vnsinin n:mh e :e : basteurioy que se fes dio nunt.nlm'centlo enel mr.ne_streﬁ otal m“;:n;mlb M08 s condiciones
. pal. ienimie | de vehiculos sin mantenimiento que &m:: . los vehiculos con el
posee la direccion)*100 objelvo de mejorar el
' Calidad | rénsib
[ [ i i i ifi
| 0 Numicrt': dL‘I :?s}mmlen.osalad qmr[ldns Fachras queindican (Que los
f | en el ejercicio fiscal actual parala bl k
Dotagdn de tecnologas innovadoras | Tasa de vanacion de ecnologias > s sk Preey h Ao ik o [eEiumenbs sea .
i oriey : ; i mejora de circulation del transito/ . |insumentos |de buena calidad y
Achvidad 12 |pacalawvigilanaa elechiva de las Imu‘rador:s para la vigilancia que ? = ; Economia |. e & 3
wahdades del municipio. |posee el munizigio Numero de instrumentos tecnoldgicos MIECORS Al [eespam pooera b o
- | doese et d piipiovel i sh vl vilieakbel -
' | pi nee | del municipio. mejor circulacién vl
1)"100 |
'Porcentse de vididades en el [Nimero de vialidades del munidpio 3 El rinsito vehicular
{Componente2 |Trénsits vehicular mejorado municiEo que cusntan con las | mejoradas/ Numero de vialidades del | Efidenda | oo o o |mejora, al eosbrun
| | i R !
condiciones que Bvomeen al trnsitn | municipiol * 100 mayor luider,
(Nimero de sefaleticas y letreros Fis R
T g i y > 2 . (raciuras quemndian |Loa ciomes
. #d d lética yletm | Py de ad d e
Ackvidad 2.4 “af"“'“““ & e :L_E e ? “"ﬂf” “df‘“'"d“‘} Namer de figda |lasdquisicionde  |mspetan los '.
o5 |sefialebea yleteros wales ! sefaleticas y letreros viales ica yleteros (e i vales LAY
I reaueridosi® 100 T
' [Numerode Letreros Vialesy ) v
Ackidad 22 hstalacion de letems vales y Porcentaje de mstalaasn de la Sefialetica instalados/ Numerode | Eiada Btacora de ::: “,"ahf‘ m:
el e ol " P T i T N o -, — . S -
A s cales ool Letreros Viales y Sefaleticas i achudades PR
necesanios)*100
| | 2 4 s La genle aplica los
T [ — A | [Nimero de mmpanas de educacion B o imi
mpanas de reloramien [:] { enSje de campanas de egucanon o = = - £ epories even) o (1
Fenponeae 3 educacion wal ealzadas. Iwal realuadas vial realizadasf/Nimero de campafias | - Eficacia |de cultwra vial. ad"m’::s Ea'i:d 4
| de educacdn vial programadas) *100 | TIPeRES maAey v
| lyel tdnsip,
_ . - |Las personas
; Im partic 5 Porc P s
Ackidad 3.1 =lI‘:::taI‘\t.Junl:..l: o dunsus ¥ " de personas que asisten en IRc:onm.nlucntos Fntregados ffigda |Lisadeasistacia |acuden alos evenlos
i 2res Sobie eSucanon W una conlkerencta il’oh!ac:or. Insmta}"lm de culturavial
| . . | Las personas 2@24
: . . o | [Numerode Elementos Capaatados/ i J P 7]
e |Capacita los de nsil it ; tan | ‘1l
pekien 12 uelﬁ::ni::;a B i o e Nimerode elementos de Trinsito | Eficda |Listdeasistna |1 - Fel ipe Caryi I
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO: E028- PROTECCKIN CIVIL

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS

adquiridos/Total de insumos
requerides))*100

NIVEL INDICADOR METODO DE CALCULO DIMENSION  mepio ot vRFICACION
Contribuirala proteccidnde la
integridad fisica y patrimenial de
| | |
los Teapanecos mediante la | d .
organizacidn para prevendén de i esteaad ad ﬁ{epones ¢ k5 am?r;e s.d.e
losefedtos de |25 contingendas o .'1 | cccind (Numera L F e:tlmon:sd enr;ate‘n: e s; e;taaones. proteccion civil
. neremento er leccid rotec E ! i i ier
fin bsittes natiiites; 36l corto © mento en la recoleccidn de p O;C (s oln cmd tendi as.,; ota .!e thicada | tl corasde | Siguen siendo de
ura ior | i i i
atendera las personas que han 5 afedad t:'le!srt edpro::;: navi Seguimiento por | |mpor.13n_aa para las
sido afectadas en su personafiica reportadas) evnnt?s 2 5_' g_menl.es
i £ afectadones administraciones.
o patrimonio derivado de las
contingencias naturales y otros
tinfestros
|La coordinacionde Protectién {{ Total de afectacionesde protecidn | )
e : - . | Los servidores
Civil esfortalecida para la | . . civil reportadas/ Nomero de | | Reportes de bt ;
) : = |Porcentaje de manejo adecuado vl ; | e—— _ piblices difunden
Propdsito  |prevencidn y reduidnde la | i 3 establedmientos comercialesque | Efidenda | dictamende 5
: : de residuos solidos % g | E los conecimientos a
ocurrendia y las afectaciones por cuentzan con dictamen de proteccion | Protecdon Ciwvil P
siniestros o desastres naturales avil afio inicial)-1)*100 ! e
|
. cuen |
[ Nimero de instrumentes de trabajo [ e ; i w':‘c
| Componente |Sistemade proteccdn civil Porcentaje de Instrumentos de intemo sctualizades/ Total de - Bitdcoras de EAURG t‘:pera N
v : : . i Eficacia S necesariopara el
1 ‘municipal fortalecido Trabajo actualizadas | instrumentes de trabajo intemao 2dtualizacién .
: cumplimiento de las
existentes|*100 -
funciones
| ([ Nomero de herramientas que | <y
s - | Los automdviles
recibieron mantenimiento/ Total de | | -
. . ; ; _ Reportes, asignadosala
Mantenimiento en tiempo y herramientas que necesitan irbeticos do finacién d
Actividad 11 |forma a [as herramientasy Porcentaje de mant tenimiento)+{ NG de Eficacia e 4 ié "m]e
| requerimiente de reteccién civi
vehiculos. vehiculos que recibieron | ! _e_ b P £ 58
e 3 | | ent en
mantenimienta/ Total de vehiculos que o i
| | i éptimas condicicnes
necesitan mar ) [
{{Numero de herramientas de trabzjo |
| adquiridas/Total de herramientas de
trabaj i Nu
Dotar derievs hemimisnts de : e e endpamient 'rabr:u r?qucf:das‘r{ u;ve;'n dc! ’ Sclcucr:a l'.fm los
- ; : i |Porcentzje de equipamien ui |
Actividad 1.2 |rrabajoy equipo de computo, asi | il ! Auipamentn £qupace camputed _q‘l necelomlae | Hfieda | Reporte de compras Equpes etprnputu
: adquirido equipo de dmputo | y consumibles
Como insumas. ) : . .
requendo}+{Namero de insumos sufidentes

|Operativos espeaales
Componente (Implementados en temporadas

2 |con mayor riesgo de siniestros y
dndd ;

|Percentgje de atenddn del
Sistema de Protecddn Civil.

(Total de situadones enriesgo |
| atendidas/Tota! de situadones de
_riegos presentada)*100

Los elementos se
coordinan
implementar

iig s operativos
Bitdcoras de Registro i
| ; especiales para
| de acciones :
L | brindaraapoyosen |
| temporadas
| vacacionesy de
| riesgos de desastres

Efieda

|Personal suficiente para la
implementacidn de operativos

|afluendia turisticay epoca
|decembrina
|

|Porcentaje de personal para

Actividad 2.1 |especiales en epocas conmayor |

|vigilar zonas da riesgo

|
| {Personal de Proteccién Civil en zonas
i de riesgo/Total de personal de

|

|

Protecddn Civil requerido en zonas de ;
| riesgo)*100

Se implementarin
estrategias de
vigilanda adecuada
en época de semana
santay fiestas
| decembrinas

Registros de
personal de
Proteccidn Civil

Eficada

Realizar monitoreos constantes
en temporadas de lluvias del
!
Actividad 2.2 |nivel del rio y el reponte de

Conagua por algun fendmeno
hidrometeorologico

1
|Porcentaje de monitoreos
realizados

| {Ndmero de monitoreos realizados/ |
| Total de monitoreos requendos)*100 |

| Monitoreo consty

de los nivelesd
| que se eng
! los mirgenes
| diferentes

Bitdcoras de

Eficacia 23
seguimiento

Teapa

H. Ayuntamiente 2024-2027
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| Teapa

— H. Ayuntamiento 2024-2027

Teapa

M Ayumtamiants J034.3077

JAD Y PROTECCION DE LA CIUDADANIA

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS

INDICADOR METODO DE CALCULO DIMENSIGN MIDIODE VERFICACION SUPUESTOS

requeridas < 5
i implementadan

de capacitadones
| | | Todos los

| | elementosde la
eorparadan

elementos de sepunidad)*100

Las accienes de
Contribuir a contar con un cuerpa prevendgény
policam, comprametidos, . lancia de
R ¥ £ ({Porcentaje de personas on S
(servidal y digna para la mejora de | ionde i idad . sepuridad pablica
las condidones de sepunidad y o - p:rc:.p_u.an £ DERtERY enle Erimiiqta munigpal
. Tasa de reduccidn de la percepodn | municipio afia final/Porcentaje o Diagnostica i
Fin biznestar de la sodedad del i i ; Eficda . [; b a
ik ; de inseguridad munidgpal de personas con percepodn de ica S
Munidpio de Teapa, asi como les | P Trianual disminuir los
2 A e |insepundad en el muniapio aho iy
servidaos poblicos de trinsitoy - indices de
: . | inidal}-1)*100 :
wvialidad mediante la mejora del percepcién de
servicio de segundad pdblica | insepuridad de los
i | habitantes.
! £l munigpio de Teapa mejoraen | {(Porcentaje de hopares que | Lot inddentes
| la calidad de vida de la pobladién | . . . ningin mizmbro ha side victima Inforne de delictivos
S o it | Nivelde mejoramiento de la 5 ;i . . :
Propdsito ensutenitorio debidoaun | sbeiriad Bak: de un delito en el Gltima afio Eficacia | Ihedenciadelicta | muespondientes
Rk g 2 eguridad piblica . * | e ESP Y
servicio de sepuridad piblica " £ final/Porcentaje de hogares que enviado sl SES al fuera comin
eficar ningin miembro ha sida victima |__ disminuyen
Se auenta conlos
. - 1 (Namero de elementas recursos
Porentaje de elementos policacas S s
Componente Corporacién polidacamejorada e e s polidacos que cuenta con las Ehada Registos sufidentes para
1 P P cpaadades requeridas/Tatal de | Administratvos la
|

Profesionalizar y mpadtar de

(Elementos de sepuridad | ) e
|Listas de asistencia,| participanen las

Ehe oanel nueve Porcentaje de elementos de
Actividad 1.1 . o tad | periodo//Total | Efidencia |
nadonal de polida y justicia dvica | sepuridad cipadtades del NMNPIC SR 3 [Tota ’ diplomas !apadrao‘ones del
i de elementos de seguridad)®100 |
alos elementos de la corporadén. Nuevo Modelo De
| Civica

|
i Polida Y Justida -
| : Se cuenta con el

|

| ((Equipas para atengdn y | presupuesto
. : Tasa de variacion en los equipos reaccién en el pericdo Entradas al sufidente parael
o Mejorar el equipamientode los i g g : T . ;
Actividad 1.2 s para atendény reacadn del sistema | analizado/Equipos para atenddn | Eficacia . ordenes quip
elementos polidacos. b2} 1 3 de compra | .
de seguridad piklica y reacadn en el perioda necesarioalos
anterior)-100)*100 | ! elementos de la
| corperadén
I [ | $e cuenta conlos
| recursos
. (Numero de rutas de vigilanda | Registos derutas | suficientes para
Componente Porcentaje de cobertura de | R
IN; | Cobertura de vigilanda mejorada vi il:ll\d-‘l olick existentes/Nimero de rutas de | Eficicia | deladireccidade | poder realizar los
| | € P vipilancia requeridas)*100 seguidad recormides de
| | vigilanda
| | necesanos
i | [ | Se cuenta con los
| (Nimero de cimarasy equipos | | equipos de
| . | de radiommunicdan | | | radiocomunicadd
| Incorporartecnologla parala | = AR | 3 % o | SRSV R —
—— = | T e —{—Porcentaje de enel— e e T E 3 pasde
Actividad 21 |  vigilanda mediante cimarasy | 3 ¥ = , il m'u‘,‘“""uu = Eficacia Srgu:ad sblica | o Ve .
equipo de radiacomunicadén | equipamiento teenoldpion actual/Nimerode cimaras y | L video necesarios
) eguipos de radiccomunicadén para realizar una
| 5
| | | linea base}*100 vigilanda
| | | adecuada 0
! | i (Nimero de enlonias yfo |
. - - loclidades induidas en las rutas | | Los recomidos de
Sectorizar las rutas de vigilanga | : = |
| entodoel municipiocenla | Porcentaje de inae to de | deviglandaeniel | | |vigilandialAnsan
| . cipi edei mentode la _ : :
| Actividad 2.2 | 2 2 P | ) 5 . |periodo/Ndmero de cloniasyfo|  Eficacia : Reporte de parte | 5 qybrir todas las ]
| intencion de ampliar la bertura | cobertura de patrullaje de vipilancia L | :
i PR locilidades induidas en lasrutas | comunidades del
de seguridad piblica. i ; | | L
de vigilancia en el periodo | municpio.
] |
] base)*100 | | 2 G~24
| == s | | / 3 -
; ; : rrill
[Ndmero de vehiculos Feg?_leECR".‘TO !
| fundonando adecuadamente en gk ol b
A 3 i | R Forim| | " - | | [
SBvidad = Mejorar las condidones del Tasa de de | el final/Nimero de Ehiccia Reporte de rrpidy

pargue vehicular. fundenando | vehiculos fundenando
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO: EQ50- IGUALDAD SUSTANTIVA DEGENERO

MATRL DE INDICADORES PARA RESULTADOS

INDICADOR METODO DE CALCULO DIMENSIGN mepiopevericatn SUPLESTOS
Corrbur a clrecor apoyos dingidos a
Ipegsenas de orupos vulnerables o
Imrg'nadms para que lengan pualdad de i Se conoce con clandad
\poruridades e desamob, ypuedan (e de mupres que usfon gkseites par 4 Farkpamn £ bsiuo Estitdde s |lainpertanciade
[fin [ et : i 2 “ESPL i prograra del mun o Total s R e
hazes vikdcs fodos sus derechos que | algin programa con enfoque de génaro | s Mueres adoptar b cubura de
: § : |prgramas presupuestanios i
fSenen como cudadanos mediniz b | equidad de genero
\equiiad de género y drespebhaciab i
M. |
| | |
[ i
dce de periteaciin delamuer gene | Exiten guakiad d
fooéeio Las mujeres deriro ded muncipi gazan de P {[r :e‘drfp‘ﬁmdwm‘? g:L.ral B |RegEtros | MEL_{ s0ce
b guabiad en su vda personal y profesional Hdspqiiatpuiicta ar’? ral ...:‘e e pricpec g =8 i tratves |W 'LESWE.
mupr genaral lnea base)-1)400 | :a.'rbcs géneros
| | | |
Campafias para bnpubsar y divndr b | | |
guaklad ente mupres y bombres, asicomo |{{Mimero de mupres y harbres que assle Las mujeres y horbres
Camecnenia | gaﬂha: dres;d_oa hs derechos debas i'hd’:e ?e :uje.m yl-.crrhmf queasklea  |acampaiias){Total de campaias bevadas a| B e paricipan acfvamenta
J mueres ¥ suparcpacon equiafvaenls  [campaias de quabdad de génem \eabo para s puakiad de hombees y en ks dlerentes
| {vida poiiica, culiural econdmea y soci, [ mueres1)1100 dmbiios del macipo
] 1
|creadas |
Ih'w'ti {aleres en bbs cieentes niveles del |{Mimesa de jovenes que asisleales Regbias Asslncideh
Actidad 1.1 |seclor edueativo para fomentar b equidad | Poreentae de prenes que asile {akeres Total de Bvenes que habfand Hcacia s pebbizon a los akeres
1o & | 7 admnsiaios N
|de género en bos jovenes Teapaneeos irr!.'rucpude.'ahpa}'wo mparfidos
| |
F?.l:a.i‘..aic". d::?‘:ﬁ::r;ah |{Mimes de campafias a bis que asiferon o bt bacin de
Actidad 12 Pdﬁtps-mm. ,_'i E_ i Porcentye de campafias reakoadas Ihambres y mujeres/Totalde carparfias Bracka th,s_ » L :
muses del munt ipo on dferentes redioadas)100 st |hombres y mujeres
ESLENADS N |
{Mimero de mugeres que cuentan con | '!Se cititand
2 : asesorh prifea y Zlencion | Lo |
Mupsres vibmas de b voknca slendidas . S L pooinaot s . . [Regeles personal czpacitado
i leon asesora prideay pstokigca Exrenbiede R Rapie ey patoboty ps:@:;ﬁ.@Pd.e rn.qasqtf_- G adminitrafives para dar ura adecuada
[ [requere asesorn e y alencon | latencin
| |psicokigi 100 | }
ki |
: S ; : |{Mimeso de mupres que cuenta con . Las mupres se
Achndad 2.1 'E,m_da[ 2ssm'as M‘“ A Rxcm?x dr.: TUETES (o SomtaEcy |asesorn pridcaMimede mupres que | Bheacia Rng_r.l = inleresan por salr de su
vifmas de b vicknci asesoris it as | AT Tan | admnstatvos i 20
| requeren zsesori furdica) (0 | siuacion de vionca,
] !
| _“—_, e i ; B { Wimero da mugpees que cuertan con T Las mujeres se o
| c m e de alen dia | i
Actvidad 22 !&nkd;a‘l:';mu_obgna mogres; |[fcanla d:;: Il::_m;“ tmdalia |atencion pst obgical Nimero ée mugres Braa  |nlomes mensuaks |woresan porsairdesu
i"‘ e ARE ISl que sclcilan alencin psicigea) 100 | siuackin de vikonca,
|
| ang i ilcs programas
AL I A 4 ) I s de o v : ) ] -
Crronerte 3 !i&lua msh.@d ddrespeloaky Fﬁ.mL.pc: programas con enfoquede {Frogramas con enfoque de géneso){Tolal | Sractn  |presvouestivs freghs Iprestpuestancs se
|guakiad sestaniva de genem fomentada (géner de programas presupuestabs) ore) [eonsiruyen con
| | enfoque de genaro
i - e
%m ¢ s.mr-d?r? p.ui;; :ﬂ . (Mumeso de servidores pibicos de mandos iib,:u‘l" de cavackin Les funcioranss
Actdad 31 m;ﬁmn‘_ﬁ}.xﬂ cequ_ e |Porcentae de servidores piblcos ¢ apacrlados (¢ apasilados | Total de senvidores pibleos ' Ferr ® paricipan en los b
para s inchisin en ks azciones ddd | i o constancias | A
i | |de mandas)*100 | ilabrzsl.—pa'ui
|gabiema.
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO: E093- SERVICIO DE ALUMBRADO PUBLICO

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS

| | acdones para mejorar zonas en el publico penodo)*100 |
| | SUMINISYTo.

’ Felipe Carvill
PUERTO

mrmdnen sas s rter e,
il b ettty

INDICADOR METODO DE CALCULD DIMENSION MEDIODEVERFICACON
P . — Los habitant
Contribuir a mejerar la efigencia oy l_Jl't-‘.! tes de
e las diferentes
de laprestadén k3 £ .
ioais g . . (N de ldmparas yl comunidades se
| de los servicios publicos a cargo Poreentaje de limparasy ; : 3
" A FhE en fundonamiento) / total de s _ sienten seguros al
Fin del munidpio luminanas en : L Eficacia  |Encuesta (Trianual) ?
3 F : ; : lamparas y luminarias que forman transitar por
mediante un servigo efidente de fundenamiento | g et
i parte del servigo publico) * 100 | lugares
I alumbrado |
| e | | debidamente
| publico | o
| iluminadas
| |
TIUITETD U PETSUTES
i Gz - benefigadas con
La poblacién del Munigpiode | Tasa de variadan de e .,I aia o
| 2 e rehabilitacion e instaladdn de Se disminuye la
- Teapa cuenta pobladén benefidada con i : Encuestas i
Propasito i v Gl s 3% luminarias en el afio Efimaa ] pereepdén de
n servicio de alumbrado piblico|  rehabilitadén e instalacion A (Trianuales) . .
| . g t/Nimaro de personas insegundad
efidente de luminarias ;
benefidadas con
TR TR S MY ST
|
(Numero de zonas donde se | | | lagentese
; Pi j habilimdén rehabilitaron o intredujola = moviliza dentrode
Componente | Lared de alumbrado piblicoes | u_rcn:.nwe Serahabik Y ¢ rone ino ujc_' . Registros
) (ampliacién de lared de alumbrade| red/Numerode zonasderiesgo | Calidad T las zonas con
1 | ampliada. Ras ; administrativos. R
| publico detectadas con infraestructura mayoriluminaaén
I | ohsaleta)*100 en el municipio.
| . Las condidenes “
i [ dimatolégicas se
| | mantienen
o = T | (Redes de alumbrado | .
e Rehabilitar la red de slumbrado | Porcentaje de rehabilitaddn de la | i : | Registros estables
| Actividad 1.1 | i . | rehabilitado/Redes obsoletzs sin | Calidad | 5 E ; | _ v
| [ piiblico. red | : ) ar es. | P la
| | fundonamiento detectadas)*100 i 2
| | conservacion de
| las
! luminarias
| | Las condidones
i I (Nimero de luminarias dimatolégicas se
| Porcentaje de luminarias | modernizadas con mantienen
i 4 Lo tecnologia LED / Total de . Reporte de estables
| Actividad 1.2 !Mnﬁcrmar el Alumbrado piblico | modernizadas con | g ] / Efimda | pa | ; Y
| ! N | luminanas en el actividades |  permitenla
tecnologh LED L | it
Municipio }*100 | conservacién de "
.
las
| | luminari.
: | Eldreade
| i g i | alumbrade poblico
{Numero de luminarias sin I
| _— P | . . | . realiza
Componente | Suministro de encrgia eléctrica | Porcentaje de luminanas | reporte de fallas enel Efidenda ! Registros e ones
2 garantizado | fundonandoenel periodo | periodofTotal de luminarias en el | administrativos. | s s\ o
T T AR — T R o municipio)*100 | S T
luminarias del
| munidpic
[ ) [ - . ) Se programan
| | Atender las solidtudesen lo ) ) | {Nimero de solidtudes atendidas "
—_— | s Porcentaje de soligtudes | 3 o o Registros constantemente el
Adtividad 2.1 | referente afallos con el servido . {NGmero de solicitudes Efidenda : - £
| : atendidas | i | | ativos, | oa
de alumbrado publico | recbidas)*100 i | tac .
| as as
| | Setiene
Asegurar ¢l suministrodel | I i
A 5 3 A | comunicadan
alumbrado piblico hadendo el | Parcentaje de cumplimiento con (Monto pagado enel | Résiitios i D
Adividad 2.2 | pagoala FEy coordinando | el pago de servidos de alumbrado | periodo/Monto consumido en el | Efigenda | g‘ : | i 26-24
| | | administrativos. | eficiente con
1
|
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Teapa
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO: OOU1-TRANSPARENCIA Y RENDICION DE CUENTAS

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS

INDICADOR

METODO DE CALCULO

DIMENSION meDiope vERFIcACION

Contribuir al cumplimientode los Que los
pnn‘cp:cs transparenday [ {Nomero de dependencias que audadanos
| rendiddnde cuentasa travésde | Porcentzje de las dependenaas asmolen con un sistema | Plataferma perdbznun
Fin un efidente sistema que permita | que cumplen con un sistema . ndem:mtal dudeps nd.encias Efidenda | Nadonalde sistema efidente
ala poblaadn del municpio efidente ot hay envel momiGpio} 100 | Transparenda | al hacer petidones
onocer los avances del gobiemo de informaddnal
mumianal municnin
| Que los
| Los dudadanos de Teapa 5 s
| corsultan con fadlidad ?a, (Ndmero de requerimientos de Portal de dudadanos
Ji L}
" i i " rese informaddn atendidos/Total de . |Transp iadel | int dos en
Propésito acaones que el gobierno | Parcentaje de requerimientos i mienios d Eficada Municiod e
i requernmientos de unidpio de saber sobre las
munidpal emprende en su
| 4 P o informaddn)*100 Jalapa acdones del
| representagon | i
1 IJalid Taalal
[ Mecanismos de transparenda [Numero de dreas que mejoraron Les audagancs
_ o : a;ceso 415 Ilniarmad‘:}n i Ia: Porcentaje de los mecanismos que | sus mecznismaos de transparenda Raictrok que consultan
1 | diferentes dreas del fueron mejorados en las dreas del | y acceso a la informaddn/Total de | Eficenda 2 dming'stmt‘vos infermadon
1 I ¥
i i Ayuntamiento areas que existen enel | puedanusarlos \
Ayuntzmiento. Mejorados A 1*1m |_mecani
Que las
capadtaciones
N . . {{NGmero de enlaces que fueron seanlas dptimas
Capaditacién a los enlaces enlos |Porcentaje de enlaces capadtados itados Total de enlaces Plande el
v . i 2 : i capacita otal de enla o=y U
Actividad 1.1 | diferentes sistemas de launidad | enlossistemasde launidad de | P existentesenel Efidenda capacitacion peprzon:?l pueda \
xistentesen dd u
de fransparendcia. transparencia
P parenc! Ayuntamiento)*100 | hzcersus ¢
[ | fundones con
| plenitud.
Optimizacidn de los s [{Numero de saligiudes que seles Que el
1Mz, n roceso’ |
Adividad 1.2 'pt i w,p e d | Eficaciade los trémites para dar | dio una respuesta eficaz/Total de Efidendia Repistros presupuesto sea
vi internos para el trdmite de A . idend RrRESs i
P & una respuesta solidtudes que se enviaronalas administrativas | sufidente para
| SespUEsta, | d Aenriasi* 100 | ansmrlae
| | Que los medios de
| {{Nimere de tipos de medios que comunicacion
Porcentaje de tipos de madios utiliza el Municipio para la coadyuvenala
Componente | Culturade transparencia que oawpa el ente piblico para | fomentadén/Total de medios Pag, Ofidal del | difusién scbrela 4]
2 | gubemamental Fomentada fomentar la cultura de posibles que puedan difundir Ayuntamiento | importandade la
‘ transparencia schre la importanda de transparenday
! transparencia)*100 aceesoala
| | Calidad | infermadén
| | Que las personas
| | | | que interactian
| | | | conles empleados
| T | . |1(I‘Jl.mero de personas a\paatadas‘ :
| Capaatadan al personal sobre la | Porcentaje del personal [ sobee haimportanda de lacultua | o el sistema de
Adividad 21 importancade la alturade la I @padtado scbre temas de cultura 4 ia/Totald Efienda Plande | trensparenda
_| Adtivi A ettt Sl —detransparendafTotalde | Ffidenda | . | B
fransparencayaaesoala | detransparendayaccesoala | ! rsonal e: el ayuntamiento)- capadtadon ‘I puedaniener
infermadon. ‘ informaddn. pe e 1::0 | | dedaraciones |
| | | | positivas sobre el
: | | sistemade
| | transparencia.
| [ | [ | Quela
| ) o | | | normatividad que
| | (Nimero de direcciones que |
| | i e plasma los
| integran la administradon |
g | : : o | ; poderes
Actividad 2.2 Implementagdn de la | Porcentaje de cumplimientode la| - muniapal que cumplen conla | Eliada Repistros | siperiores
normatividad. | normativa normatividad actualfTotal, de | administrativos | PREEISE 2@'24
| direcdones que integran |a | eficiente / Fe[ipe Carvill
- administragon municipal) 100 -— PUERTO
1 i T L TR T,
| N e
52 | administrativos. Gy e
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MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS

INDICADOR METODO DE CALCULD DIMENSION  MIDIODEVERFICACION
{ |
| |
| | Que los
! - ] . | [ Porcentaje de 13 poblacidn dudadanos
Contribuir a combatir la Porcentaje de la poblacién que ( : poned :
| : h = L gue parabe |2 correcta Plataforma percibanun
. | eorrupadn enla administradén | perdbe la correcta aplicadén de la X = . i . o
Fin L S : ) aplicacién de la normatividad de . Eficada Nadonal de sisterma efidente
publica muniapal, mediante nomatividad de las dreas : | . -
3 | T ; las dreas administrativas [ Transparenda | al hacer petidones
acacnes wordinadas administrativas | F &
| | TOHM)*100 | de infarmacién al
munidpio
| | | Los servidoras
| | publicos cumplen
| ((NGmera de Procedimientas de | con el marco
| | La ciudadania | Porcent | Respansabilidad Administrativa Portal de nomnativo y
| Propésito recibe servidos y realiza trdmites | aje de Procedimientos de Resp | conduidos Efidenda Transparenda del |cenducen su actuar
F: & ot g z L= 1 . 5
sinque medien actos de onsabili dad Ad ministra tivacon | /Total de Expe dientes de Inves Municipiode | bajo los prindpios
| .
corrupdén cluidos tigaddn iniciado s porla Autorid Jalapa yreplasde
| | ad Inves tigadora)*100 | inteprdad, para
| | evitarser
| | | sefialadocw ensar
; | Numerode procesasde | | Los dudadanaos
Programas de auditorlas |t it ;:" c:so | | s
. ) i au | ue consultan
Componente | implementados para evaluarel |Porcentaje de implementaddénde | | torias que se | i | Registros q :
= 24 | implementaron/Totalde | Calidad P X informadgdn
1 desempeno a programas y auditorias | administrativos
P s del munidpio. programas y proyectos del | puedan usar les
Picyeo : | munidpio}*100 I . i
| | | | Que las
| : | | capadtadones
Segui delos| ; | ({Nimero de auditorias a | i sean las éptimas U
Z i iton. i las final/ Nd d 7 n ar, 1
Actividad 11| para hacerlas auditarias a las Tasacde vallauénde:‘nudr oriasa | depe ?cn:_ms inalf ume_m | Eonom Pla‘ de_ ! paraque e
. dependendas | auditorias a dependencias | capacitacion | personal pueda
dependencias. i | |
inigal}-1)*100 | ] hacer sus
| fungones con
| | | plenitud.
| | 2 | | Que el
£ {Nimero de programas |
Creacién de programas . Frpra | o O | | . | presupuesto sea
P : : | Porcentaje de toma de @ con ; Registres | )
Actividad 1.2 | presupuestarios con énfasisenla | - : : i Eficada o, suficiente para
=2 = con informaddn previa empiricafTotal de programas administrativos
normatividad vigente. : cperarlas
construidos ) *100 A
procesos internas.
ue los medios de
Decdlogo y Manual de Etica | [ NG de talleresi id. = o
elaborado para promover y |parala prevendén y combate de | Celiilt ot
P : | Tasade variadén de talleres para P ¥ coadyuvena la
| fortalecer los mecanismos de | i omupdén endreas y procesos | R
Componente S laprevendén y combate de 5 2 ’ Pap. Ofidal del difusién subre la
regulacién intema parala | criticos final/Numero de talleres|  Eficada 3 _
2 _ corrupcion en dreaty protesas | 5 Ayuntamienta | importancia de la
prevendénycombateala | i impartdes parala prevenddny
| i | eritices i transparenday
| corru padnen dreasy procesos | combate de corrupddén en dreas scssoals
afticos. | ¥ procesos criicos inicial)*100 | ey :
! | informadén
e - Ouelasperstnas e

estén interesadas L

| | ({NGmero de personas | en recibir
A | Capacimcibn del personal, | Porcentaje de personas | capacitadas/ 'I'?lal del personal & o | "‘I ?' :!_s inf: - in o

| | capagatadas que trabajaen el drea admini to

| | | administrativa)*100 | sobre el uso de

| informaddn

| plblica.

Que las personas.
que interactdan

| [Nimero de personas que on los emple X
fueron sancionadas por una fala oel sistema rd

| Tasa de variacdn de las personas i . ]
i Desarrollo de las narm. administrativa final/NOmero de - Plan de wansparency wge
| Actividad 2.2 reglamentos del mu 'vc'u': | Aue fueron randanadas poe I 'LISD"I.'IS ue JI:l.em Ecnomi capacitacién uedz N Fehpe Cﬂ’ Y I”I
e e nicipio. qeTH seron = - |

| & P | desconocer las normas 4 Z 9 | * A\ k| \ PU ERTO

| | sandonadas por faltas decla i A T
— i et anas ? Bertanan

54 | administrativas inical)* 100 positivas sobre el -, e

sistema de
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INDICADOR METODO DE CALCULD _DIME NSION  MEDIO O VERHCATION
Revisidn general
Contribuir a realizar una gestion [Gestiones realizadas en el afio mensual de
Fin gubernamental del municiplo de | Porcentaje de gestiones realizadas. | actual/Gestiones realizadas enel Eficada impactoen
Teapaeliclentemente afio anterior) *100 gestiones
realizadas
i 1
i g nforme de e los
Los ciudadanos del municipiode | ; : {Habitantes del muncipio _Qu
| Porcentaje de ciudadanos 2 avances del ciudadanos
. Teapa, reciben senidos _ beneficiados por lo programas Padron de
Propdsito | beneficiados con los servicios = " Programa necesiten apoyos y
pertinentes, Oportunos y 2 sociales [Total de habitantes del | beneficiarios .
o | otorgados por el municipio i P Operative Anual servicios que el
eficientes | municipio de }*100 fep
| (POA) munidplo ctorga. "
| | dreas asisten a las
reuniones
Laciudadania
| solicta audiencias
I presidente
Plan de trabaj sy {Actividades que contemplan el 4 :":,' ipal
o para ¢l % : ) 5 " lunicipa
2 Ane ey Porcentaje de cumplimiento de las Plan de Trabajo realizadas/ Fichas Téenicas de
Comp te | cump de los obj ¥ 2 £ it Las reas
i actividades que conforman el plan | Actividades que contemplan el Eficacia | losIndicadores de l
1 metas del Plan Munidpal de 2 : oo responsables de
z de trabajo Plan de Trabajo programadas) las actividades | T
| Desarrollo ejecutado *100 las obras pablicas
i y/o acdones en A
| procesode
ejecucion
| colaboran enla
| | supervisién
| WReallzacion de reuriones ge [Hiumero de Reuniones para 1
gabinete del presidente analizar el cumplimiento de |
Municipal con las y los titulares de objetivos y metas del Plan 1
| 1 s Porcentaje de cumplimientoenla 3 | i
area para el seguimiento al aAlzacidnd ois bt aeadae HMuricipal de Desamolio listadode Los titulares de
" i nio nfocada - M 1 £y .
| Actividad 11 | avance y evaluacién de las 1" = afe M £ fH de R i Eficada asistenciaalas dreas asisten a las
| | cumplimiento de objetivos y metas % it |
| acciones enfocadas al para analizar el cumplimiento de reuniones reunlones
del Plan Municipal de Dezarrollo &
| cumplimiento de los retos objetivos y metas del Plan
blecidos en el Plan Municipal Municipal de Desarrollo realizadas
da A 2032 ¥104 | Aros Azl *1n
A = . o | Hi A i :
Atencidn de audiencias solicitadas Porcentaje de cumplimiento en fa ' {l um;w dT pudlz.':clns. | Informe de | Laciudadania
cen 1 n | 2 ™ o
5 alaFPresidencia Municipal, como 18 o p | sln iclradas asaLres) .enm [ atencion a solicita audiencias
Actividad 1.2 £ atencidn de audiencias solicitadas al | Municipal realizadas [ Nomero de Eficada | s
parte de la comesponsabilidad y esicente Manicipal Audienci licitad | | audiencias al presidente
n | P ey
atencion a la dudadania Ph B w -erf:m ?c JOICAT AN civdadanas Municipal ]
Presidencia Municipal |
| Las dreas
N ) - | 3 | responsables de
Realizacidn de visitas pericdicas = Y | [Namerode vizitas a campo por . i
: Porcentaje de cumplimientoenla | : . | las obras piblicas
de campo del presidente S . S | parte del presidente municipal | | : i
i i B realizacidn de visitas periddicas de : 2 =i | . Informe trimestral | yfo acdones en
Actividad 13 municipal para supervision y realizadas/ Nomerode visitasa | Eficada o
Z campa por parte del presidente de actividades proceso de
monitoreo de las obras y acciones i campo par parte del presidente |
ki Municipal | e das)*100 | ejecucidn
fogramada
SRURRSER: | GCRTRIRL * | colaboranen la
| | supendsidn
| {Nimerode acciones parala ! Existen asuntos
| | promocion del desarrollo en el conla necesidad
Acciones para generar el Forcentaje de cumplimiento de [as | ik <
Componente g 3L Municipio realizadas/ Numerode Informe trimestral de estudlar,
desarrclio en el Munidpio acciones para la promocidndel | Eficacia | ks E o
2 : 2 acciones para la promaocidn del de actividades | dictaminar y emitir
realizadas desarrollo en el Munlcipio | Seet
| desarrallo en el Municplo propuestas de
| = ST orogramadas) *100 solucidn
Andlisis y pertinencia de la | (Humero manuales, conveniosy | Que se presente la
e baciénde biosen el P taj Fmarco juridico— lamentosactualizadosf————— ——t—————————+—necesidad de— ———
Actividad 2.1 Yol o orcentaje de ! i et R ,":g e ot _,r Eficacia | Actas d= cabildo _
marco juridico del municipio: las actualizado | Himero manuales, conveniosy | realizar cambios
| reglamentos y demds reglamentos solicitados para | en el marco
3. Z [Humero de acciones que i Surge la necesidad
Impulso a los sectores productivos | = |
| = ot limpulsan los sectores productivos 2 de implementar
| del Municipio, enlos diferentes | Porcentaje de cumplimientoenla | 4 Solicitudes de | 3
| F : : implementadas/ Numero de . | 3 | acciones, para
Actividad 2.2 | rubros, alaimpl ande impl ibnde acciones que Z Eficacia | actwalizadidnde | .
| s F A | acciones que impulzan los | impulsarlos
acciones y actividades en impulsan los sectores productivos | : | | reglamentos
bensficio de Ia pobladé sectares productivas | sectores
nett 3 1on |
| s celape programadas)® 100 | | productives

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS
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TABULADOR DE DIETAS, SUELDOS Y REMUNERACIONES ORDINARIAS Y
EXTRAODINARIAS MENSUALES NETAS DE LOS SERVIDORES PUBLICOS
DEL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE TEAPA, TABASCO DEL
EJERCICIO FISCAL 2025.

PERCEPCIONES ORDINARIAS PERCEPCIONES TOTAL DE PERCEPCIONES
CATEGORIA NETAS EXTRAODINARIAS NETAS MENSUALES NETAS
miniMo MAXIMO MiNIMO MAXIMO MINIMO MAXIMO
PRESIDENTE MUNICIPAL 8,000.00 89,000.00 - - 8,000.00 89,000.00
SINDICO DE HACIENDA 7,000.00 88,000.00 % : 7,000.00 88,000.00 )
REGIDORES 7,000.00 87,000.00 - - 7,000.00 87,000.00
SECRETARIO DEL
AYUNTAMIENTO 5,000.00 75,000.00 1,000.00 70,000.00 6,000.00 86,000.00
CONTRALOR MUNICIPAL 5,000.00 75,000.00 1,000.00 70,000.00 6,000.00 86,000.00
DIRECTOR 5,000.00 75,000.00 1,000.00 70,000.00 6,000.00 86,000.00
SUBCONTRALOR 5,000.00 74,000.00 1,000.00 70,000.00 6,000.00 85,000.00
SUBDIRECTOR 5,000.00 74,000.00 1,000.00 70,000.00 6,000.00 85,000.00
SECRETARIO PARTICULAR 4,500.00 73,000.00 1,000.00 70,000.00 5,500.00 84,000.00
SECRETARIO TECNICO 4,500.00 72,000.00 1,000.00 70,000.00 5,500.00 83,000.00
ASESOR 4,000.00 72,000.00 1,000.00 70,000.00 5,000.00 83,000.00
COORDINADOR GRAL 4,500.00 72,000.00 1,000.00 70,000.00 5,500.00 83,000.00
COORDINADOR 4,000.00 72,000.00 _1,000.00 70,000.00 5,000.00 83,000.00 /
TITULAR DE LA UNIDAD
INVESTIGADORA 4,000.00 72,000.00 1,000.00 70,000.00 5,000.00 83,000.00 —-._\\5/
TITULAR DE LA UNIDAD
RESOLUTORA 4,000.00 72,000.00 1,000.00 70,000.00 5,000.00 B83,000.00
TITULAR DE LA UNIDAD
SUBSTANCIADORA 4,000.00 72,000.00 1,000.00 70,000.00 5,000.00 83,000.00
TITULAR DE LA UNIDAD DE
TRANSPARENCIA 4,000.00 72,000.00 1,.000.00 70,000.00 5,000.00 83,000.00
SECRETARIO TECNICO 4,000.00 72,000.00 1,000.00 70,000.00 5,000.00 82,000.00
JEFE DE DEPARTAMENTO 3,500.00 70,000.00 1,000.00 70,000.00 4,500.00 80,000.00
PROCURADOR DE LA DEFENSA -
DEL MENOR Y LA FAMILA 3,500.00 70,000.00 1,000.00 70,000.00 4,500.00 80,000.00 .
JEFEDE OFICINA | 3,500.00 -69,0-00-.65_" N 1,000.00 P ?5,00_0.00 ”-_'5305.50__ | '?_9:060_,05"_'_-— o
OFICIAL DEL REGISTRO CIVIL 3,500.00 65,000.00 1,000.00 70,000.00 4,500.00 75,000.00
JUEZ CALIFICADOR 3,500.00 65,000.00 1,000.00 70,000.00 4,500.00 75,000.00
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AUXILIAR ADMINISTRATIVO A 2,000.00 35,000.00 1,000.00 40,000.00 3,000.00 45,000.00
OPERADOR DE MAQUINARIA 2,000.00 35,000.00 1,000.00 40,000.00 3,000.00 45,000.00

OFICIAL DE SERVICIOS 2,00000 | 35,000.00 1,000.00 40,000.00 |  3,000.00 45,000.00

OFICIAL CARNICERO 2,000.00 | 35,000.00 1,000.00 40,000.00 |  3,000.00 45,000.00
CAPTURISTA 2,00000 | 35,000.00 1,000.00 40,000.00 | 3,000.00 45,000.00

CHOFER 2,00000 | 30,000.00 1,000.00 40,000.00 | 3,000.00 40,000.00
SOLDADOR 2,00000 | 25,000.00 1,000.00 40,000.00 |  3,000.00 35,000.00
SECRETARIA 2,000.00 | 25,000.00 1,000.00 40,000.00 |  3,000.00 35,000.00
BIBLIOTECARIA 2,00000 | 2500000 1,000.00 40,000.00 |  3,000.00 35,000.00

AUXILIAR DE BIBLIOTECA 2,00000 | 25,000.00 1,000.00 40,000.00 | 3,000.00 35,000.00

AUXILIAR DE SERVICIOS 2,000.00 25,000.00 1,000.00 40,000.00 3,000.00 35,000.00
INSPECTOR 2,000.00 | 20,000.00 1,000.00 40,000.00 |  3,000.00 30,000.00

NINERA 2,000.00 20,000.00 1,000.00 40,000.00 3,00000 30,000.00

MECANICO 2,000.00 20,000.00 1,000.00 40,000.00 3,000.00 30,000.00

AYUDANTE CARNICERO 2,00000 | 20,000.00 1,000.00 40,000.00 |  3,000.00 30,000.00
OPERADOR DE PLANTA DE

S B o 2,000.00 | 20,000.00 1,000.00 40,000.00 |  3,000.00 30,000.00
INTENDENTE 2,00000 | 20,000.00 1,000.00 40,000.00 | 3,000.00 30,000.00

MAESTRA 2,000.00 | 20,000.00 1,000.00 40,000.00 |  3,000.00 30,000.00

MAESTRA DE COCINA 2.00000 | 20,000.00 1,000.00 40,000.00 |  3,000.00 30,000.00

MAESTRA DE CORTE 200000 | 20,000.00 1,000.00 40,000.00 |  3,000.00 30,000.00

MAESTRA DE BELLEZA 2,000.00 | 20,000.00 1,000.00 40,000.00 |  3,000.00 30,000.00

MAESTRO DE MUSICA 2,00000 | 20,000.00 1,000.00 40,000.00 |  3,000.00 30,000.00

MAESTRO DE DANZA 2,00000 | 20,000.00 1,000.00 40,000.00 |  3,000.00 30,000.00

MAESTRO DE MARIMBA 2,00000 | 20,000.00 1,000.00 40,000.00 |  3,000.00 30,000.00

MAESTRA DE MANUALUDADES 2,000.00 20,000.00 1,000.00 40,000.00 3,000.00 30,000.00

BOMBERO 2,000.00 20,000.00 1,000.00 40,000.00 3,000.00 30,000.00

VELADOR 2,000.00 20,000.00 1,000.00 40,00000 3,000.00 30,000.00

)

DELEGADOS \
DELEGADO 500.00 | 10,000.00 1,000.00 16,000.00 |  1,500.00 15,000.00
SUBDELEGADO 500.00 | 10,000.00 1,000.00 16,000.00 |  1,500.00 15,000.00

JEFE DE SECTOR 500.00 10,000.00 1,000.00 16,000.00 1,500.00 15,000.00

JEFE DE SECCION 50000 | 10,000.00 1,000.00 16,000.00 |  1,500.00 15,000.00 @
“SEGURIDAD PUBLICA'Y TRANSITO—

COMISARIO 5,000.00 | 75,000.00 1,000.00 70,000.00 | 6,000.00 86,000.00

DIRECTOR 500000 | 75,000.00 1,000.00 70,000.00 |  6,000.00 86,000.00
SUBDIRECTOR 500000 | 74,000.00 1,000.00 70,000.00 |  6,000.00 85,000,00
SUBOFICIAL 5,000.00 74,000.00 1,000.00 70,000.00 6,000.00 85,000.00
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POLICIA 1RO 450000 | 72,000.00 1,000.00 40,00000 |  5,500.00 83,000.00
POLICIA 200 3,500.00 | 70,000.00 1,000.00 40,000.00 |  4,500.00 80,000.00
POLICIA 3RO 3,500.00 | 65,000.00 1,000.00 40,000.00 |  4,500.00 75,000.00
POLICIA UA 3,500.00 | 60,000.00 1,000.00 40,000.00 |  4,500.00 70,000.00
POLICIA UR 3,500.00 | 60,000.00 1,000.00 40,000.00 |  4,500.00 70,000.00
POLICIA 3,500.00 | 55,000.00 1,000.00 40,000.00 |  4,500.00 65,000.00
HONORARIOS ASIMILADOS A SALARIOS

{Ninguno) 2,000.00 | 50,000.00 < - 2,000.00 50,000.00

El presente tabulador contiene importes netos de percepciones ordinarias y extraordinarias
mensuales netas pagaderas a los servidores pdblicos en congruencia con el articulo 16,
fraccion |, de la Ley de Remuneraciones de los Servidores Publicos del Estado de Tabasco y
sus Municipios; en funcién de la categoria que ostente. Los importes mostrados en este

tabulador estdn sujetos a los incrementos salariales.

condiciones generales de trabajo vigentes,
representantes sindicales, legalmente constituidos, con los que acuerdan los incrementos
salariales.

Asimismo, en el apartado de prestaciones variables y/o extraordinarias mensuales netas, se
incluyen los importes pagados una o dos veces al afio o segun corresponda, divididos entre
doce, por concepto de aguinaldo, gratificacion de fin de afio, prima vacacional, estimulos,
compensacion, compensacidn extraordinaria, bono trimestral, bonos del dia de reyes, dia
de las madres, dia del padre, entre otros, que contemplan las Condiciones Generales de
Trabajo, Minuta de Acuerdo Sindical, o bien, lo estipulado en el Manual de Administracion
de Remuneraciones de los Servidores Publicos del Ayuntamiento de Teapa, Tabasco. El
presente tabulador no incluye los montos por estimulo de antigliedad que se otorgan a los

Las remuneraciones del personal de Base,_sindicalizado, se establecen conforme a las

Las percepciones extraordinarias se dividiran en 12 o 6 meses dependiendo la naturaleza
del concepto de pago.

que se tienen establecidas con los

-
!
<
é

_trabajadores_que cumplen_afios_de servicio; éstas no podran rebasar junto con las

percepciones ordinaria netas los maximos establecidos entre ambas columnas como
maximo; por lo que el excedente que se plasma en el maximo de percepciones

s

.
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extraordinarias aplica exclusivamente para el periodo del mes de diciembre del ejercicio
fiscal a que corresponda el tabulador autorizado.

La remuneracion neta corresponde a la cantidad que perciben los servidores publicos, una
vez aplicadas las deducciones de conformidad con las disposiciones fiscales.

ANALITICO DE PLAZAS 2025, DEL AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE
TEAPA, TABASCO.

DE LOS SERVICIOS PERSONALES

En cumplimiento a la norma para armonizar la presentacion de la informacion con

fundamento en el articulo 61 fraccion I, inciso a) de la Ley General de Contabilidad

Gubernamental; a continuacion, se presenta el Analitico de Plazas 2025:

ANALITICO DE PLAZAS 2025
CONBICIOH OB PERRES TOTAL DE PERCEPCIONES
. MENSUALES NETAS
LABORAL SRS AUTORIZADAS MINIMO MAXIMO .
PRESIDENTE MUNICIPAL 1 8,000.00 89,000.00 :
SINDICO DE HACIENDA 1 7,000.00 88,000.00 %
REGIDORES 3 7,000.00 87,000.00
SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO 1 6,000.00 86,000.00
CONTRALOR MUNICIPAL " 6,000.00 86,000.00
DIRECTOR 13 6,000.00 86,000.00
SUBCONTRALOR 1 6,000.00 85,000.00
SUBDIRECTOR 14 6,000.00 85,000.00
CONRANZA SECRETARIO PARTICULAR 1 5,500.00 84,000.00

SECRETARIO TECNICO 1 5,500.00 83,000.00 [
ASESOR 5 5,000.00 83,000.00 \'
COORDINADOR GRAL 6 5,500.00 83,000.00
COORDINADOR 45 5,000.00 83,000.00 @
TITULAR DE LA UNIDAD INVESTIGADORA 1 5,000.00 83,000.00
TITULAR DE LA UNIDAD RESOLUTORA 1 5,000.00 83,000.00
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;:I:SLTA:N%EALSOURTDAD 1 5,000.00 83,000.00

TR ARER I 1 s00000| 8300000

SECRETARIO TECNICO 1 5,000.00 82,000.00

JEFE DE DEPARTAMENTO 40 4,500.00 80,000.00

PROCURADOR DE LA DEFENSA DEL : 150000|  e000000

JEFE DE OFICINA 40 4,500.00 79,000.00

OFICIAL DEL REGISTRO CIVIL 1 4,500.00 75,000.00

JUEZ CALIFICADOR 1 4,500.00 75,000.00

AUXILIAR ADMINISTRATIVO A 35 3,000.00 45,000.00

OPERADOR DE MAQUINARIA 3 3,000.00 45,000.00

OFICIAL DE SERVICIOS 12 3,000.00 45,000.00

OFICIAL CARNICERO 7 3,000.00 45,000.00

CAPTURISTA 15 3,000.00 45,000.00

CHOFER 5 3,000.00 40,000.00

SOLDADOR 2 3,000.00 35,000.00

SECRETARIA 5 3,000.00 35,000.00

BIBLIOTECARIA 1 3,000.00 35,000.00

AUXILIAR DE BIBLIOTECA 1 3,000.00 35,000.00 .

AUXILIAR DE SERVICIOS 43 3,000.00 35,000.00 /)"

MECANICO 3 3,000.00 30,000.00 v

INTENDENTE 5 3,000.00 30,000.00

MAESTRA DE COCINA 1 3,000.00 30,000.00

MAESTRA DE CORTE 5 3,000.00 30,000.00

MAESTRO DE MUSICA 3 3,000.00 30,000.00

MAESTRO DE DANZA 2 3,000.00 30,000.00

MAESTRO DE MARIMBA 1 3,000.00 30,000.00

MAESTRA DE MANUALIDADES 3 3,000.00 30,000.00

VELADOR 3 3,000.00 30,000.00

DELEGADO 15 1,500.00 15,000.00

SUBDELEGADO 19 1,500.00 15,000.00 @
== IEFE DE SECTOR -27. 1,500.00 15,000.00 -

JEFE DE SECCION 4 1,500.00 15,000.00

COMISARIO 1 6,000.00 86,000.00

SUBOFICIAL 5 6,000.00 85,000.00

POLICIA 1RO 7 5,500.00 83,000.00
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POLICIA 200 17 4,500.00 80,000.00
POLICIA 3RO 38 4,500.00 75,000.00
POLICIA UA 3 4,500.00 70,000.00
POLICIA UR 9 4,500.00 70,000.00
POLICIA 137 4,500.00 65,000.00
TOTALES 618
CONDICION CATECORIA NO. DE PLAZAS TOEEN[;,ZEZEE,:;?SNE
LABORAL AUTORIZADAS A P
AUXILIAR ADMINISTRATIVO A 147 3,000.00 45,000.00
OPERADOR DE MAQUINARIA 23 3,000.00 45,000.00
OFICIAL DE SERVICIOS 122 3,000.00 45,000.00
CAPTURISTA 17 3,000.00 45,000.00
CHOFER 14 3,000.00 40,000.00
BASE BIBLIOTECARIA 19 3,000.00 35,000.00
AUXILIAR DE BIBLIOTECA 1 3,000.00 35,000.00
AUXILIAR DE SERVICIOS 14 3,000.00 35,000.00
NINERA 6 3,000.00 30,000.00
MECANICO 1 3,000.00 30,000.00 *
INTENDENTE 2 3,000.00 30,000.00 /l)
TOTALES 366
CONDICION 5 BB TOTAL DE PERCEPCIONES
LABORAL CATEGORIA AUTORIZADAS MI.N?:::SUMES NMEE(TM =
JEFE DE DEPARTAMENTO 1 4,500.00 80,000.00
JEFE DE OFICINA 8 4,500.00 79,000.00
AUXILIAR ADMINISTRATIVO A 65 3,000.00 45,000.00
OFICIAL DE SERVICIOS 17 3,000.00 45,000.00
OFICIAL CARNICERO 7 3,000.00 45,000.00
EVENTUAL CHOFER 5 3,000.00 40,000.00 }
SECRETARIA 3,000.00 35,000.00
_AUXILIAR DE BIBLIOTECA 5 ___3,000.00 35,000.00 @
AUXILIAR DE SERVICIOS 61 3,000.00 35,000.00
INSPECTOR 3,000.00 30,000.00
NINERA 4 3,000.00 30,000.00

2624

- Felipe Carvill

R



AYUDANTE CARNICERO 3 3,000.00 30,000.00
OPERADOR DE PLANTA DE TRATAMIENTO Bl 3,000.00 30,000.00
INTENDENTE 5 3,000.00 30,000.00
MAESTRA 7 3,000.00 30,000.00
MAESTRA DE CORTE 4 3,000.00 30,000.00
MAESTRA DE BELLEZA 2 3,000.00 30,000.00
MAESTRO DE MUSICA 3 3,000.00 30,000.00
MAESTRO DE MARIMBA 2 3,000.00 30,000.00
BOMBERO 10 3,000.00 30,000.00
VELADOR 1 3,000.00 30,000.00

TOTALES 222

Municipal, se podran autorizar plazas y categorias adicionales a las contempladas
en el presupuesto inicial de acuerdo a las necesidades de la administracién o por
mandato de autoridad judicial.

En caso de que se obtengan ingresos extraordinarios por concepto de convenios
Estatales o Federales se podran anexar categorias y salarios de manera temporal
de acuerdo a lo estipulado en convenios.

En caso de tener presupuesto disponible y con autorizacion del Presidente z\

Presidente Municipal: Realizadas las explicaciones, si alguna de
ustedes desea hacer uso de la voz, favor de anotarse con el secretario. {1

: : ; : &
Secretario del Ayuntamiento: Ciudadano presidente comunico que \F\
no se anoté ninguna de las regidoras.

Presidente Municipal: Puede retirarse ciudadano Director de
Programacion. Se declara suficientemente discutido este punto, por lo

que solicito al Secretario del Ayuntamiento, someta a votacion el \"
Presupuesto de Egresos para el ejerc:tmo ﬂsca[ 2025 para su @,
————aprobacion. T -
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Secretario del Ayuntamiento: Sefior regidor, sefioras regidoras, los
que esten en la afirmativa de aprobar Presupuesto de Egresos para el
ejercicio fiscal 2025, favor de manifestarlo levantando la mano:

Regidor-Regidoras A favor En contra Abstencion
Miguel Angel Contreras Verdugo X
Alexia Fernanda Dominguez Cano
Fabiola Trinidad Salazar Armengol
Irene de la Cruz Carrasco
Maria del Carmen Lopez Rivera

Presidente, ha sido aprobada por unanimidad, con cinco votos a favor,
cero votos en contra y cero votos de abstencion.

| x| x| x

Presidente Municipal: Por tal razén, se emite el ACUERDO E:
AE.13.04/27/12/2024.- Por unanimidad de votos (con cinco votos a

favor, cero votos en contra y cero votos de abstencion), el Regidor

y las Regidoras del Honorable Cabildo del Ayuntamiento
Constitucional de Teapa, Tabasco (2024-2027), dos mil
veinticuatro-dos mil veintisiete, en Sesion Extraordinaria de
Cabildo Numero Trece del (27) veintisiete del mes de diciembre del

ano (2024) dos mil veinticuatro, con fundamento en los articulos

115, fraccion IV, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos /g
Mexicanos; 65, fraccion VI, parrafo segundo, de la Constitucion
Politica del Estado Libre y Soberano de Tabasco; 29, fraccion V,

65, fraccion I, 80, fraccion IV, de la Ley Organica de los Municipios

del Estado de Tabasco; 37 y 38, fraccion IV, de la Ley de QV
Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado de ﬁ\
Tabasco y sus Municipios; 18, de la Ley de Disciplina Financiera

de las Entidades Federativas y los Municipios y 61, fraccion Il, de

la Ley General de Contabilidad Gubernamental, aprueban el
Presupuesto de Egresos Municipal para el Ejercicio Fiscal 2025, |
“del _Municipio _de Teapa, Tabasco, derivado del oficio \‘ ¥
DP/073.12/2024 de fecha 23 de diciembre de 2024, signado por el
Director de Programacion José Domingo Narez Alvarado, y sus
anexos Tabulador de Dietas, Sueldos y Remuneraciones
Ordinarias y Extraordinarias Mensuales Netas de los Servidores
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Publicos y Analitico de Plazas, para el ejercicio fiscal 2025 del
Ayuntamiento Constitucional de Teapa, Tabasco, agregandose al
apéndice para constancia legal. Se ordena publicar en el Periédico
Oficial del Gobierno del Estado de Tabasco, para los efectos
legales y administrativos a los que haya lugar, remitiendo para tal
efecto copia certificada y digital del presupuesto y sus anexos a la
dependencia correspondiente, acompanadas de la certificacion de
este acuerdo.

Presidente Municipal: Secretario del Ayuntamiento, de lectura al
siguiente punto del orden del dia.

Secretario del Ayuntamiento: El sexto punto sehfala: Analisis,
discusion y aprobacion, en su caso, de tres proyectos de obras
publicas: “Rehabilitacion de Guarderia Publica (CAl) “Socorrito Padron \
de Azmitia” en el municipio de Teapa, Ciudad de Teapa, Colonia La /‘\V

Sierra seccidén Arroyos” y “Rehabilitacién de Pavimentacion Asfalticay ™
Concreto Hidraulico en zonas aisladas en el municipio de Teapa,
Ciudad de Teapa, Diversas Calles” y “Rehabilitacion de alumbrado
publico en el municipio de Teapa, Villa Juan Aldama”, asi como el
refrendo de estas obras del 2024 y poder concluirlas fisica y
financieramente en el ejercicio fiscal 2025, en concordancia al oficio
DOOTSM/522.12/2024 de fecha 26 de diciembre de 2024, de la
Direccidon de Obras, Ordenamiento Territorial y Servicios Municipales.

=

Presidente Municipal: Honorable Cabildo, recibimos de la Direccién de
Obras, Ordenamiento Territorial y Servicios Municipales, la propuesta
de estos tres proyectos de obras publicas que permitiran rehabilitar el
Centro de Atencion Infantil “Socorrito Padron de Azmitia” para beneficio
de la nifiez que recibe la educacion inicial en este centro escolar con
__una-inversion de $287,916.61; la rehabilitacién de diversas-calles-dela -
cabecera municipal, que contribuira a una mejor circulacion vehiculare -
imagen urbana con una inversion de $338,121.59, asi como la
rehabilitacion del alumbrado publico en la Villa Juan Aldama, con el
suministro de luminaria con una inversion de $490,778.62; no obstante
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el refrendo de estas para ser concluidas fisica y financieramente en el
gjercicio fiscal 2025; a fin de obtener mayor informacién acerca de estos
proyectos, le pido al secretario haga pasar a este recinto oficial a la
Subdirectora de Obras, Ordenamiento Territorial y Servicios
Municipales, para luego emitir el acuerdo correspondiente. Sefor
secretario del ayuntamiento, hagala pasar.

Secretario del Ayuntamiento: Enseguida presidente.

Presidente Municipal: Ciudadana Subdirectora de Obras, le pido
explique al Cabildo la propuesta de estos dos proyectos de obras
publicas. .

v
Subdirectora de Obras, Ordenamiento Territorial y Servicios Municipales: Laingeniera |}
Judith Vergara Gonzalez, proyectdé y explicé de manera detallada los tres proyectos de

obras publicas presentados, cuyo objetivo es la rehabilitacion de la guarderia mencionada,

diversas calles de la ciudad y proveer de luminaria a la Villa Juan Aldama, asi como la

necesidad de aprobar el refrendo de estas para ser concluidas fisica y financieramente e

el ejercicio fiscal 2025.

Presidente Municipal: Realizadas las explicaciones, si alguna de
ustedes desea hacer uso de la voz, favor de anotarse con el secretario.

Secretario del Ayuntamiento: Ciudadano presidente comunico que no
se anoto ninguna de las regidoras. /

Presidente Municipal: Puede retirarse ingeniera Judith Vergara
Gonzalez. Se declara suficientemente discutido este punto, por tanto,
solicito al Secretario del Ayuntamiento, someta a votacion los proyectos
de obras publicas, para su aprobacion.

Secretario del Ayuntamiento: Sefior regidor, seforas regidoras, los )

__queestén en la afirmativa de aprobar los_proyectos de obras publicas a ;‘!,
que se refiere este punto del orden del dia, favor de manifestarlo ”;1—/
levantando la mano: '

Regidor-Regidoras A favor En contra Abstencion
Miguel Angel Contreras Verdugo X {
Alexia Fernanda Dominguez Cano X \
Felipe Carrill
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“Secretario del Ayuntamiento: el séptimo y ultimo punto del orden del -

Fabiola Trinidad Salazar Armengol X
Irene de la Cruz Carrasco X
| Maria del Carmen Lopez Rivera X

Presidente, ha sido aprobada por unanimidad, con cinco votos a favor,
cero votos en contra y cero votos de abstencion.

Presidente Municipal: Por tal razén, se emite el ACUERDO
AE.13.05/27/12/2024.- Por unanimidad de votos (con cinco votos a favor,
cero votos en contra y cero votos de abstencion), el Regidor y las
Regidoras del Honorable Cabildo del Ayuntamiento Constitucional de
Teapa, Tabasco (2024-2027), dos mil veinticuatro-dos mil veintisiete, en
Sesion Extraordinaria de Cabildo Numero Trece del (27) veintisiete del
mes de diciembre del ano (2024) dos mil veinticuatro, aprueban los
siguientes proyectos: “Rehabilitacion de Guarderia Publica (CAl)
“Socorrito Padron de Azmitia” en el municipio de Teapa, Ciudad de
Teapa, Colonia La Sierra seccion Arroyos” con una inversion de
$287,916.61; “Rehabilitacion de Pavimentacion Asfaltica y Concreto
Hidraulico en zonas aisladas en el municipio de Teapa, Ciudad de
Teapa, Diversas Calles” con una inversion de $338,121.59 vy
“Rehabilitacion de alumbrado publico en el municipio de Teapa, Villa
Juan Aldama”, con una inversion de $490,778.62, asi como el refrendo
de estas obras del 2024 y poder concluirlas fisica y financieramente en
el ejercicio fiscal 2025, en concordancia al oficio DOOTSM/522.12/2024
de fecha 26 de diciembre de 2024, y sus anexos, generados por la
Direccion de Obras, Ordenamiento Territorial y Servicios Municipales,
que se agregan al apéndice para constancia legal.

Presidente Municipal: Secretario del Ayuntamiento, prosiga con el
orden del dia.

dia corresponde a la Clausura de la sesion.

Presidente Municipal: Ciudadanas regidoras integrantes de este \
Honorable Cabildo, agradezco su asistencia y participacion a esta §
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sesion, en beneficio de nuestro municipio, por lo que: siendo las (13:20)
trece horas con veinte minutos del mismo dia de su inicio, doy por
concluido los trabajos de esta Décima Tercera Sesion Extraordinaria de
Cabildo de la Administracion Municipal (2024-2027) dos mil veinticuatro
- dos mil veintisiete). Procediéndose de inmediato a la firma al calce y
al margen de los que en ella intervinieron, asi como los anexos de la
misma para mayor constancia de su contenido, alcance y fuerza legal,
y tramites a que haya lugar.

1 7
Miguel Angel/ﬁ%'eras Verdugo

Presﬁaﬁte Municipal

Alexia Fer ominguez Cano
Sindica de Hacienda/Segunda Regidora

Fabiola Trinidad Salazar Armengol
Tercera Regidora

Irene d€'la Cruz Carrasco
Cuarta Regidora

Maria del Carm opez Rivera
Quinta Regidora

Man | rgo Diaz
~ Secretario del Ayuntamiento

Hoja de firmas del Acta Numero Trece de la Sesion Extraordinaria de Cabildo del Ayuntamiento del

Municipio de Teapa, Estado de Tabasco, Estados Unidos Mexicanos, del dia 27 de diciembre de
2024.
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