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CON-TEAPA/DAJ / 022 / 2025

Convenio de colaboracién y de Mutuo Apoyo, que celebran por una parte el
H. Ayuntamiento de Teapa, Tabasco representado en este acto por Miguel
Angel Contreras Verdugo y Alexia Fernanda Dominguez Cano, en su
caracter de Presidente Municipal y Sindico de Hacienda, respectivamente, a
quienes en lo sucesivo se le denominara, “El H. Ayuntamiento”, y por la
otra parte el Colegio de Arquitectos Tabasqueiios, A.C., representado por
el Arq. Rail Guzman Priego, en su caracter de Presidente del Colegio de
Arquitectos Tabasquefios A.C., a quien en lo sucesivo se le denominara
“CAT”, y cuando actiien conjuntamente se les denominara “Las Partes”;
mismos que se sujetan al tenor de las declaraciones y clausulas siguientes:

1. DECLARACIONES
1. Declara “El H. Ayuntamiento”:

1.1. Que, de conformidad con lo establecido en los articulos 115 de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 64 y 65 de
la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Tabasco;
asi como en los articulos 2, 3, 5, 19, 29, fraccion XXVI y XLVII, 36,
64, fracciones II y III de la Ley Organica de los Municipios del
Estado de Tabasco, el Municipio de Teapa forma parte de la
Division Territorial, asi como la Organizacion Politica vy
Administrativa del Estado. Dicho Municipio es auténomo en su
régimen interior, cuenta con personalidad juridica propia y tiene /L/

plena libertad para administrar su Hacienda, por lo que esta
legalmente facultado para celebrar el presente convenio;

1.2. Que, conforme al articulo 3 de la Ley Orgdnica de los Municipios //’/
del Estado de Tabasco, la funcién primordial del Municipio es
garantizar un gobierno democratico que promueva el mejoramiento
econoémico, social y cultural de sus habitantes, mediante la
prestacion de servicios publicos esenciales;

1.3. Que Miguel Angel Contreras Verdugo comparece en su caracter
de Presidente Municipal de Teapa, Tabasco, acreditando su cargo
con la Constancia de Mayoria y Validez de la Eleccion para la
Presidencia Municipal y Regiduria, expedida por el Instituto ’
Electoral y de Participacion Ciudadana de Tabasco, con fecha 8 de
junio de 2024. Asimismo, cuenta con las facultades para suscribir S ?@
el presente convenio, otorgadas mediante Acta de la Sesion & ﬂ 2\
Ordinaria de Cabildo Numero Uno (01), de fecha 5 de octubre de™="

2024, conforme a lo dispuesto en el articulo 65, fracciones VI, XIII, - -
XVl y XX de la Ley Orgdnica de los Municipios del Estado de **Mujer
Indigena
Tabasco;
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Tercera. Convenios Especificos.
Para la ejecucion de las actividades descritas en la clausula que antecede,
se elaboraran programas de trabajo y proyectos que deberan constar por
escrito en convenios especificos; los cuales describiran con precision los
siguientes aspectos:
a) Objetos y actividades para realizar:
b) Calendario de actividades y lugares de trabajo;
¢) Recursos humanos, técnicos, materiales y financieros acorde a la
disponibilidad y previo acuerdo;
d) Publicacion de resultados y actividades de difusion; Gt
e) Responsables; Y
f) Controles de evaluacion y seguimiento; [/
g) Aportaciones de cada institucion;
h) Compromisos especificos en materia de propiedad intelectual,;
i) Emision de las constancias (en su caso), y
j) Todos aquellos elementos necesarios para determinar sus propositos
y alcances; asi como los demas que acuerden “Las Partes”.

Cuarta. Compromisos entre “Las Partes”: A

1. Intercambio de apoyos de investigacion y extension para la realizacion /\
de sus respectivas actividades como medio de contribuir sus objetivos ~ ~
comunes;

2. Brindar apoyo en la capacitacion de personal de ventanilla unica,
herramienta clave para de la eficiencia de los tramites relacionados
con la construccion y el urbanismo;

3. Intercambio de personal técnico y administrativo para trabajar de
manera conjunta, asi como para participar en cursos, talleres y

seminarios que realicen ambas instituciones;
4. Intercambio del material bibliografico, material audiovisual, acceso a
bancos de datos e informacion relacionada con proyectos conjuntos; e

5. Intercambio de experiencias en areas de interés comun para fortalecer
los servicios de ambas instituciones;

6. Establecer las bases de coordinacién, asesoria y colaboracion entre
“Las Partes”; /

7. Difundir las actividades que se realicen derivadas de este convenio; //

8. Promover la participacion de los arquitectos agremiados al “CAT” para
colaborar en los acuerdos especificos que se realicen al contexto de

este documento; y
9. Otorgar constancias, diplomas y reconocimientos a los participantes £ ag(ﬂ

————

que acrediten los cursos derivados de este documento y al pcrsonalw‘
que colabore en las actividades del mismo.

bt NS ot
seMujer
lndlgena
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Quinta. Confidencialidad.

4 “Las Partes”, guardaran confidencialidad estricta, respecto de la
informacion que mutuamente se proporcionen o por aquella a la que tengan
acceso con motivo de la ejecucion del presente Convenio General de
colaboracion, de manera especial la clasificada como confidencial o
reservado en términos de las disposiciones aplicables en materia de
transparencia, proteccion de datos y acceso a la informacion publica, salvo
que cuente con previa autorizacion escrita de quien sea responsable de
dicha informacion, debiendo asegurar su manejo bajo estricta
confidencialidad.

En caso de ser necesario, sobre todo tratandose de la Ley General de
Archivos en el Estado de Tabasco, las partes se comprometen a no revelar p
informacion que sea de estricta confidencialidad. f

Las obligaciones contempladas en esas clausulas permaneceran vigentes y
seran exigibles en el caso de que “Las Partes” dieran por terminado el
presente Convenio General de Colaboraciéon de forma anticipada, o
simplemente por el termino de vigencia del mismo.

Sexta. Coordinacion y Enlace.
“Las Partes” designan como enlace para que tengan la responsabilidad de
la coordinaciéon, cumplimiento y desarrollo de las acciones motivo del

presente convenio, asi como para dar seguimiento a este instrumento, a los
funcionarios siguientes:

¢ Por “El H. Ayuntamiento” se designa a Adrian Castillo Alegria, en
su cargo de Residente de Obras de la Direccion de Obras Publicas, \

Ordenamiento Territorial vy Servicios Municipales, con numero
telefonico y COrTeon institucional <J

Judith.vergara@teapa.gob.mx , quien fungira como enlace para la
organizacion, coordinacién, planeacion y/o supervision de todo lo
relativo al cumplimiento de este convenio.

¢ Por el “CAT” se designa a Carlos Omar Sanchez Guzman, Miembro /
del Consejo Directivo del Colegio de Arquitectos Tabasqueios ¢

A.C., con numero telefonico _y correo institucional
catwagruitab.org.mx , quien fungira como enlace para la l

organizacion, coordinacion, planeacion y/o supervision de todo lo

relativo al cumplimiento de este convenio. '& $ g?g\
& Q.
Tt | S

Séptima. Responsabilidad Civil.

Queda expresamente pactado que “Las Partes” no tendran responsabilidad Py
civil por dafnos y perjuicios que pudieran causarse como consecuencia de lnldlguelr?;
paro de labores académicas, administrativas o eventos de naturaleza, que
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ecten las actividades derivadas del presente convenio, o de caso fortuito o
de fuerza mayor, entendiéndose por ello todo acontecimiento presente o
futuro fuera del alcance de “Las Partes”; en tal supuesto, revisaran, de

comun acuerdo, el avance de los trabajos realizados, para establecer las
bases de su conclusion.

Octava. Relacion Laboral.

El personal comisionado por cada una de “Las Partes” para la realizacion
del programa derivado de este Convenio General de Colaboracion, asi como
de los convenios especificos, que de este acto juridicos emanen, continuara
en forma absoluta, bajo la direccion y dependencia de quien lo contrato,
manteniendo, por lo tanto, su relacion laboral con la instancia de su
adscripcion, por lo que no se crearan relaciones de caracter laboral entre el
personal comisionado por el “CAT” con “EL H. Ayuntamiento”.

Si en la realizacién del programa interviene personal que preste su servicio
a instituciones o personas distintas a “Las Partes”, este personal
continuara siempre bajo la direccion y dependencia de esa institucion o
persona, por lo que su intervencioén no originara relacion de caracter laboral
ni con el “CAT” ni con “El H. Ayuntamiento”.

Novena. Propiedad Intelectual.

La propiedad intelectual que se derive de los trabajos realizados con motivo /
de este convenio de colaboracién, estara sujeto a las disposiciones legales U \
aplicables y los instrumentos especificos que sobre el particular suscriban

“Las Partes”, otorgando el reconocimiento correspondiente a quienes hayan
intervenido en la ejecucién de dichos trabajos.

Décima. Interpretacion y Controversias. \
En caso de existir alguna discrepancia en cuanto a la interpretacion, X
contenido, alcance e incumplimiento de este convenio, asi como para los

asuntos no previstos en el mismo, se buscara por “Las Partes” la solucion (
de la diferencia.

“Las Partes” manifiestan que el presente convenio es producto de su buena
fe, por lo que realizaran todas las acciones posibles para su cumplimiento,
pero en caso de presentarse alguna discrepancia, sobre su interpretacion o

ejecucion, “Las Partes” resolveran de mutuo consentimiento y por escrito
las diferencias.

Décima Primera. Vigencia. g

A
El presente convenio tendra vigencia a partir de la fecha de la firma del & ﬂgf\\
convenio hasta el 04 de octubre de 2027. il | )

it NS e &

Cuando “Las Partes” decidan dar por terminado el presente convenio seMujer
: : . : ’ Indigena
bastara que lo hagan mediante escrito, el cual debera estar firmado y :
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